#2(47)/2021 LUTY

e
www.pgg.pl
—
|
S
(=] POLSKA GRUPA
GORNICZA




EUROPEJSKIE STOWARZYSZENIE WEGLA KAMIENNECGO |

Trzy kadencje w najtrud

Komitet wykonawczy EURACOAL - Europejskiego Stowarzyszenia Wegla Kamiennego i Brunatnego -
docenit wysitki Tomasza Rogali, prezesa Polskiej Grupy Gérniczej S.A., ktéry kierowat przez trzy kolejne
kadencje europejskg organizacjqg, powierzajgc mu obowigzki wiceprezydenta seniora - doradcy nowego

EUROPEJSKIE STOWARZYSZENIE WEGLA KAMIENNEGO | BRUNATNEGO

lidera EURACOAL, ktérym zostat tym razem przedstawiciel Czech.

a posiedzeniu wirtualnym komitetu wykonawczego EURA-

COAL reprezentanci panstw czlonkowskich stowarzyszenia

skupiajgcego producentéw oraz instytucje i placéwki na-

ukowe zwigzane z przemystem weglowym w Europie bar-

dzo wysoko ocenili przywédztwo szefa najwiekszej polskiej
spotki gérniczej. Przypomnieli, ze rozpoczete wiosng 2018 r. dziata-
nia Tomasza Rogali, prezesa PGG S.A., na stanowisku szefa orga-
nizacji przypadly na najtrudniejszy dla wegla kamiennego
okres, w ktérym zapadly krytyczne decyzje polityczne
w kierunku radykalnej dekarbonizacji gospodarki
Unii Europejskiej i neutralno$ci klimatyczne;j.

Wyrazy uznania i podziekowania za inicjatywy,
podejmowane dla ochrony warto$ci ekonomicznych
i spotecznych, ktére w wielu krajach wciaz generu-
je sektor gorniczy, zlozyli m.in. Lacramioara Diaco-
nu-Pintea — dyrektor strategiczna rumunskiej spotki
energetycznej Oltenia, Vladimir Budinsky — przewod-
niczacy Stowarzyszenia Pracodawcéw Sektora Wydo-
bywczego i Petrochemicznego Czech i nowy prezydent EURACO-
AL, dr Hasan Hiiseyin Erdogan — dyrektor generalny najwiekszej
w Turcji i trzeciej na $wiecie sp6tki gérniczej wegla brunatnego
TKI czy dr Lars Kulik — wiceprezes ds. technicznych Dywizji We-
glowej koncernu RWE Power w Niemczech.

W swym przeméwieniu do wtadz Euracoal Tomasz Rogala pod-
kreslat, ze proces transformacji klimatyczno-energetycznej wy-
kroczyl juz poza walke o $srodowisko naturalne i statl sie ztozonym
problemem angazujagcym wszystkie sektory gospodarki.

— Walka ze zmianami klimatu jest niewgtpliwie uwarunkowa-

na czynnikami natury politycznej, o czym Swiadczy, wzmaga-

Plansza z wystawy BeCO®@L w Parlamencie Europejskim
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TOMASZ ROGALA,
PREZES PCGC S.A
WICEPREZYDENT

SENIORA EURACOAL

na gtdwnie od 2018 r., presja na wegiel — ocenit Tomasz Rogala,
wyliczajac dla przykladu m.in. windowanie cen przymusowych
uprawnien emisyjnych ETS, ustalenie celu zeroemisyjnosci w UE
w 2050 r., blokade finansowania paliw kopalnych przez Europejski
Bank Inwestycyjny, podniesienie az do 55 proc. celu redukcyjnego
dwutlenku wegla w UE do 2030 r. (co w rezultacie tylko w Polsce

uszczupli zapotrzebowanie na wegiel energetyczny nawet o do-
datkowe 20 proc. w ciggu dekady).

Tomasz Rogala podziekowal swym zastepcom, pra-

cownikom stowarzyszenia Euracoal w Brukseli oraz

przewodniczacym grup roboczych iich cztonkom za
konstruktywna wspoélprace, ktéra pozwalata przy-
gotowaé stowarzyszenie na wyzwania nadchodzace

w ciggu trzech ostatnich lat.

— Kiedy po raz ostatni spotkaliSmy sie wszyscy osobi-
Scie, a nie zdalnie, przed 12 miesigcami w Brukseli, wie-
dzielismy wszyscy, ze bedzie to wymagajqcy rok, jednak
skala wyzwan przerosta wszelkie oczekiwania. W 2020
roku wskutek wybuchu pandemii wiele galezi gospodarek spowol-
nito sie czy nawet zatrzymato. W tym samym czasie transforma-
cja nabrata gwattownego i niekontrolowanego tempa, a wszelkie
dziatania proklimatyczne zostaty bezkrytycznie uznane jako jeden
z fundamentéw odbudowy gospodarki UE po kryzysie. Wszystko to,
o czym dyskutowano w ostatnich latach, nabrato ksztattow praw-
nych i spowodowato, ze ubiegty rok byt okresem drastycznego spad-
ku produkcji energii elektrycznej z wegla zardwno kamiennego, jak
i brunatnego. W drugim pétroczu 2020 r., gdy wiele krajow wpro-
wadzito lockdown, produkcja energii elektrycznej z wegla spadta
0 35 proc. 1/r. Dane za ostatni kwartat mogq byc¢ réwniez niezbyt
pozytywne. W pierwszym pdtroczu tqczna produkcja wegla kamien-
nego w Unii Europejskiej spadta o 16 proc., a wegla brunatnego o 29
proc. Z drugiej strony udziat OZE rdst bez przeszkdd — przypomnial
Tomasz Rogala.

Zwrocit uwage, ze chociaz osiggniecie neutralnosci klimatycz-
nej moze kosztowaé UE nawet 550 mld euro, zdominowany przez
OZE system elektroenergetyczny zagrozony pozostaje ryzykiem
braku cigglosci dostaw i blackoutami (co w ostatnich miesigcach
miato miejsce m.in. w Wielkiej Brytanii).

- Zbyt gwattowna lub catkowita eliminacja paliw konwencjonal-
nych jest niebezpieczna, dlatego konieczne jest zagwarantowanie
rozwiqzan zapewniajgcych dostawe energii w przypadku braku
mozliwosci wystarczajqcej produkcji energii z OZE. Musimy wiec
wciqz rozmawiac i ttumaczyd, iz dzialania zwiqzane z transfor-



BRUNATNECO

niejszych latach wegla

macjq energetyczng, zwlaszcza teraz w dobie
kryzysu gospodarczego powinny byc¢ wprowa-
dzane stopniowo. Dzialania zbyt gwattowne
mogq przynies¢ odwrotny skutek, ze szkodq
dla spoteczenistwa i bezpieczenistwa energe-
tycznego Europy — przestrzegl lider EURACO-
AL. Podkreslit, Ze ograniczone do terytorium
UE wrysitki proklimatyczne prawdopodobnie
nie przyniosa zamierzonych efekt6w, ponie-
waz wcigz ro$nie zuzycie wegla na $wiecie (obecnie juz 7,5 mld t
rocznie). Unia ma minimalny wplyw na globalng emisje gazéw cie-
plarnianych, za ktérg az w dwdch trzecich odpowiadajg kraje Azji,
Chiny i USA. Jednocze$nie ujemny bilans handlowy UE z panstwa-
mi, w ktérych produkcja débr nie jest w zaden sposdéb obarczona
kosztami emisji, bezustannie powieksza sie (w przypadku Chin

— Zatem wprowadzenie podatku weglowego
wydaje sie byc¢ krokiem niezbednym w celu
unikniecia ucieczki przemystu, a tym samym
ochrony europejskiej gospodarki — zaapelowal
Tomasz Rogala.

Ocenit takze, iz niezbedna w procesie trans-
formacji energetycznej pomoc finansowa nie
pokrywa faktycznych potrzeb. Przewidywane
roczne wsparcie z Funduszu Sprawiedliwej
Transformacji wynosi zaledwie ok. miliarda euro i stanowi zniko-
my ulamek budzetu, jaki UE poswieca polityce klimatyczne;j.

Zwracajac sie do swego nastepcy Vladimira Budinskiego, ktéry
byl dotad wiceprzewodniczacym organizacji, Tomasz Rogala po-
wiedzial: — Zycze Ci powodzenia na nastepne lata, zeby w Europe-
an Green Deal byto tez miejsce na czarne ztoto Europy!

deficyt urést juz do 2,6 bln euro od 2002 r.). WITOLD GALAZKA Z

Stowarzyszenie EURACOAL odgrywato w ostatnich latach znaczgeg role

w ksztattowaniu polityki wtadz UE w zakresie transformacji energetycznej E Ll H A E: D A I_

i w uswiadamianiu opinii publicznej skali wyzwanh zwigzanych z procesem de- Ewrnrean Association

fe Cinal aindd Lignibe

karbonizacji. W zwigzku ze szczytem klimatycznym COP24 w Katowicach
pod koniec 2018 r. EURACOAL promowat wiedze o weglu jako o jednym
z gtéwnych Zroédet energii dostepnych w Swiatowej energetyce, podkreslat
mozliwosci ekologiczne nowych technologii weglowych oraz ekonomiczne
i strategiczne przewagi czarnego paliwa. W Brukseli stowarzyszenie zorganizowato m.in. Europejskie Forum Energii,
doprowadzito do szeregu spotkan z politykami UE i europostami. Szeroko komentowana byta w wielu krajach wysta-
wa BeCo@! w siedzibie Parlamentu Europejskiego w Strasburgu. We wspotpracy z PGG S.A. i przy wsparciu GIG uru-
chomiono projekt CoalTech2051 z cyklicznymi warsztatami w celu wymiany doswiadczen przy alternatywnym wyko-
rzystaniu paliw weglowych i redukgji sladu weglowego.

W 2019 r. EURACOAL pod przewodnictwem Tomasza Rogali upowszechnit swiadomosé funkcjonowania tancucha war-
tosci generowanego przez wegiel dla gospodarki i spoteczenstwa, wyjasniat znaczenie i skale wiedzy, nowych technolo-
gii, innowacji, kapitatu ludzkiego w przemysle weglowym, korzysci pracownicze i ekonomiczne dla budzetéw lokalnych
i centralnych.

Dzieki wytrwatemu promowaniu wiedzy o tancuchu wartosci z przemystu weglowego budzet asygnowany na transfor-
macje regiondw gorniczych i dekarbonizacje w UE wtadze zaczety okresla¢ w setkach miliardéw euro zamiast zaledwie
kilku miliardéw euro, jak planowano pierwotnie.

Po wyborach do Parlamentu Europejskiego w 2019 r. prezydent EURACOAL skierowat do nowo wybranych postéw list
z propozycjg wspbtpracy i apelem o zaangazowanie sie w sprawy europejskiego sektora gornictwa w procesie transfor-
macji energetycznej. Aktywnie uczestniczyt tez w pracach Platformy Regionéw Gérniczych w Transformacgji. Jesieniq
2019 r. w Warszawie na Kongresie Energy Summit szefowie najwiekszych spdtek energetycznych i gérniczych Europy,
przedstawiciele rzgdu i samorzgddw, nauki, politycy i zwigzkowcy proklamowali tzw. Deklaracje Warszawskq - postulaty
prowadzenia transformacji dla ochrony klimatu zgodnie z tadem spotecznym, przy uwzglednieniu racjonalnych decyzji
gospodarczych i z zachowaniem konkurencyjnosci przemystu europejskiego.

W zdominowanym przez pandemie COVID-19 2020 roku EURACOAL aktywnie zabiegat m.in. o przyspieszenie wdroze-
nia podatku weglowego dla débr importowanych na terytorium UE. Stale przestrzegat przed grozbg utraty konkuren-
cyjnosci gospodarczej w zwigzku z carbon leakage oraz uswiadamiat decydentom skale potrzeb inwestycyjnych na
wsparcie transformacji energetyczne;.
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ZABYTEK TECHNIKI

PALIWA ALTERNATYWNE

Renowacja gliwickie]
radiostacji

W drugim kwartale biezgcego roku plano-
wane jest rozpoczecie prac renowacyjnych

drewnianego masztu Radiostacji w Gliwicach.
Kompleks gliwickiej radiostacji powstat w potowie
lat 30. XX wieku i az do dnia dzisiejszego zachowat
swoj oryginalny uktad. Jego centralng czesciq jest
liczgca 111 metréw wieza nadawcza. Zabytkowa
wieza antenowa niezmiennie spetnia funkcje ko-
munikacyjne, pozostajgc jednoczednie zabytkiem
techniki radiowej na Szlaku Zabytkéw Techniki
Wojewédztwa Slgskiego. W jej budynkach dziata
oddziat gliwickiego Muzeum, z kolei tereny wokét
stuzg rekreadcji turystom i mieszkaricom. Planowa-
na renowacja obejmie ekspertyze stanu technicz-

nego obiektu, wymiane instalacji odwietlenia i od-

gromowej oraz impregnacje konstrukgji.

REKULTYWACJA

ElektromohilnoS¢ w Polsce

ak wynika z raportu opublikowanego przez
J Polskie Stowarzyszenie Paliw Alternatyw-
nych (PSPA), w ubiegtym roku, odnotowano
znaczny rozwdj elektromobilnosci w Polsce.
Pod koniec listopada 2020 roku, w Polsce
zarejestrowanych byto 17 121 samochodéw
osobowych z napedem elektrycznym, tj. 8 125
sztuk wiecej niz na poczgtku roku, co jedno-
cze$nie w poréwnaniu z analogicznym okre-
sem roku 2019 stanowi wzrost o 120%. Jesli
przyjrzeé sie poszczegdlnym typom pojazdow,

46% wszystkich e-aut poruszajgcych sie po

COVID-19

Polsce to samochody hybrydowe typu plug-in
(czyli z mozliwoscig tadowania z sieci), nato-
miast pozostata wigkszos¢ to auta w petni
elektryczne. PSPA szacuje, ze w 2021 roku

ekspansja samochodéw elektrycznych nadal

bedzie rosnqgé.

Poziom bezrobocia w czasie pandemii

godnie z grudniowym raportem przedstawiajgcym sytuacje gospodarczg na
Zkoniec 2020 roku wnioskowaé mozna, iz pandemia COVID-19 nie pozostata
bez wptywu na rynek pracy. Stopa bezrobocia w grudniu w skali kraju wyniosta
6,2%, natomiast w wojewddztwie slgskim byto to 4,8%, co oznacza, ze 89 487 oséb
pozostaje bez zatrudnienia. W naszym regionie jest to najwyzszy poziom bezro-
bocia od maja 2018 roku. Co ciekawe, jak wskazujqg eksperci katowickiego Uniwer-

sytetu Ekonomicznego, bezrobocie szybciej rosnie w duzych aglomeracjach, ktére

jak dotgd uznawane byty za bezpieczne w perspektywie rynku pracy.

Edukacja i rekreacja w Geoparku

zieki pozyskaniu 3Srodkéw finansowych
Dz funduszéw unijnych, mozliwa bedzie
rekultywacja dziewigciohektarowego terenu
po dawnym wyrobisku gliny w Grzybowicach
- dzielnicy Zabrza. Teren zostanie przeksztat-
cony w Geopark, czyli miejsce edukacji, wy-
poczynku i rekreacji. Plan zaktada podziat
terenu na dwie czesci: pétnocng i potudnio-
wg. W pierwszej powstanie park geologiczny

z usunietymi nasypami, umocnionymi skar-

ENERGIA

pami, sciezkami i schodami prowadzgcymi
do wnetrza wyrobiska oraz pomost stuzgcy
jako wejscie Sciezki edukacyjnej. Z kolei czesé
potudniowa ma charakter rekreacyjno-wypo-
czynkowy. Znajdzie sie tam piaszczysta plaza
z lezakami, liczne wiaty oraz tawki, zbiorniki
wodne zostang oczyszczone, a przy nich po-
wstang drewniane pomosty. Catos¢ otoczona
zostanie Sciezkami pieszo-rowerowymi z uzu-

petniong i uporzgdkowangq zieleniqg.

Polska elektrownia atomowa

ak zapowiedziat minister klimatu i srodowiska Michat Kurtyka,
inerwszo w Polsce elektrownia atomowa powstanie prawdopo-
dobnie na Pomorzu. Poczgtek budowy jest szacowany na 2026 rok,
natomiast pierwszy reaktor ma rozpoczgé prace za 12 lat, w 2033
roku. Docelowo, elektrownia ma korzysta¢ z reaktoréw jgdrowych ge-

neracji lll, a moc, jakqg osiggnie wyniesie od 6 do 9 tys. MW.

luty 2021 PGG Magazyn




Pieklorz jui dostepny
W sklepie internetowym

Nowoczesna linia do konfekcjonowania Ekogroszku Pieklorz, uruchomiona pod koniec grudnia ubiegtego
roku w KWK ROW ruch ,,Chwatowice”, po trwajgcym niespetna miesigc rozruchu umozliwita rozpoczecie
sprzedazy oczekiwanego przez nabywcéw produktu.

ierwsze worki z Pieklorzem trafily do
klientéw Polskiej Grupy Goérniczej
juz w styczniu. Obecnie konfekcjo-
nowanego Pieklorza mozna kupié
w e-sklepie PGG oraz w punkcie
sprzedazy drobnicowej kopalni ,,Chwatowi-
ce”, a docelowo do wyzej wymienionych ka-
naléw dystrybucji dotaczy ogdlnopolska sie¢
Autoryzowanych Sprzedawcow Wegla PGG
S.A. Pozwoli to na dotarcie z tym wysoko-
jako$ciowym paliwem do niemal wszystkich
regionéw kraju. Wedlug oszacowan dzienna
produkcja przekraczajgca 200 ton (okolo
60 000 ton/rok) powinna by¢ wystarczajaca
dla zaspokojenia popytu na konfekcjonowa-

ny Ekogroszek Pieklorz.

Aktualnie na placu przed halg, w ktérej
funkcjonuje zestaw automatéw przygoto-
wujacych produkt do sprzedazy zgroma-
dzono okolo 200 ton gotowego produktu.
Zanim wegiel trafi do opakowania podlega
zaawansowanemu procesowi technologicz-
nemu w Zakladzie Przerébki Mechanicz-

nej Wegla.
Nastepnie wyselekcjonowany Pieklorz
systemem  przeno$nikéw  nadawczych

transportowany jest do urzadzenia waza-
co-pakujgcego.

Zamkniete opakowanie przeno$nikiem
taSmowym transportowane jest do auto-
matu kontrolno-pomiarowego, ktéry wery-
fikuje poprawnos$é wczesniej odmierzonej
masy netto i detektorem potwierdza brak
jakichkolwiek metalowych zanieczyszczen
wewnatrz opakowania. W przypadku ja-

kichkolwiek watpliwo$ci automat eliminu-
je opakowanie

z dalszych etapéw procesu technologicz-
nego, zabezpieczajac producenta przed wy-
daniem wadliwego produktu do klienta.

Prawidtowo zwazone i zapakowane worki
kierowane sg do paletyzatora, ktéry samo-
czynnie, bez jakiejkolwiek ingerencji pra-
cownik6éw, optymalnie uktada 50 workéw
na drewnianej palecie.

Palete zatadowang jedna tona Ekogrosz-
ku Pieklorz automat transportuje do ko-
lejnego robota, ktérym jest kapturownica.
Foliowy kaptur wykonany z odpowiedniego
materiatu szczelnie okrywa jednotonowa
partie paliwa zabezpieczajac ja przed wply-
wem czynnikéw atmosferycznych i jedno-
cze$nie utrzymuje wlasciwe, jednakowe dla
wszystkich opakowan zbiorczych gabaryty.

Przeno$nik odbiorczy ekspediuje palete
Konfekcjonowanego Pieklorza do punktu
odbioru skad wozkiem widlowym przewo-
zony jest na wyznaczone, bezpieczne prze-
strzenie magazynowe. Ostatnim etapem
jest zatadunek gotowego produktu na sa-
mochody odbiorcéw.

Powyzszy, opis nowoczesnego ciggu tech-
nologicznego w najmniejszym stopniu nie
wyczerpuje tematu i nie oddaje jego nowo-
czesno$ci oraz innowacyjno$ci wdrozonych

rozwigzan.

Koniecznym jest jednak odniesienie sie
do jeszcze jednej, niezwykle waznej w gor-
nictwie kwestii tj. BHP. Wedlug deklara-
cji producenta, potwierdzonych opiniami
kopalnianych specjalistéw, zainstalowane
w zestawie urzadzen konfekcjonujacych
zabezpieczenia niemal catkowicie wyeli-
minowaly wszystkie zagrozenia wynikaja-
ce z ruchu tego typu urzadzen.

Doskonalenie weglowej oferty, zwiekszanie
produkcji - konfekcjonowanych weglowych
Ekogroszkéw dedykowanych do zuzycia w ko-
tlach automatycznych klasy V i ecodesign
wyrazajace sie w takich przedsiewzieciach
jak np. nowo uruchomiona linia produkcyjna
w KWK ROW wpisujg sie w dalekowzroczng
strategie dzialan inwestycyjnych PGG S.A.
uwzgledniajaca ograniczanie negatywnego
wplywu na $rodowisko.

PGG Magazy

luty 2021

EKOGROSZEK PIEKLORZ

~



L0 Wydarzyro sie

Rok 2020 uptyngt na catym swiecie pod znakiem koronawirusa. Byt wigc inny, zaskakujgcy oraz trudny dla
wielu branz i przedsigbiorstw. Nie oznacza to jednak, ze nie doswiadczyliSmy tez bardziej pozytywnych mo-
mentow. Jak co roku, postanowiliSmy przygotowac przeglqd najwazniejszych wydarzen z zycia naszej firmy.

STYCZEN

¢ Rada Nadzorcza PGG powotata wiceprezesa ds. produkcji - z dniem 13 stycznia 2020 r.
Rajmund Horst zostat powotany w sktad Zarzqdu Polskiej Grupy Gérniczej S.A. na funkcje
wiceprezesa zarzgdu ds. produkgji.

. Spotkanie strony spotecznejizarzgdu PGG - 14 stycznia w siedzibie PGG odbyto
sig pierwsze spotkanie strony spotecznejizarzqgdu PGG z mediatorem w ramach sporu
zbiorowego, strony przyjety wspdlny regulamin okreslajgcy zasady prowadzenia mediagji.
¢ Pracownicy PGG odebrali wyréznienia pafstwowe - 27 stycznia siedemdziesigcioro
pracownikéw Centrali Polskiej Grupy Gérniczej oraz kopalh ,Murcki-Staszic”, ,Soénica”
i ,Ruda” zostato odznaczonych w imieniu Prezydenta RP medalem za dtugoletniq stuzbe
przez wicewojewode Slgskiego Roberta Magdziarza.
* Wspélne koledowanie - 30 stycznia po raz drugi gérnicy i mieszkancy zebrali sie
w bazylice franciszkanéw w Katowicach-Panewnikach na Wielkim Koledowaniu z Polskg
Grupg Gérniczqg.

LUTY
¢ Porozumienie w sprawach ptacowych - 20 lutego w obecnosci wicepremiera
Jacka Sasina i wiceministra Adama Gawedy w Slgskim Urzedzie Wojewédzkim
w Katowicach zarzgd Polskiej Grupy Gérniczej i organizacje zwigzkowe dziatajgce w PGG
S.A. porozumiaty sie w sprawach ptacowych. Porozumienie zaktadato podwyzke
w wysokosci 6% oraz rozpoczecie dyskusji nad systemowq reformq sektora wegla
kamiennego.
¢ XXIX Szkota Eksploatacji Podziemnej - trzydniowe forum naukowcoéw
i praktykdéw goérnictwa rozpoczeto sie 24 lutego w Krakowie, w sesjach wzigt udziat
prezes Tomasz Rogala oraz specjalisci PGC.
¢ Zawody o Puchar Wiceministra Aktywéw Panstwowych - tradycyjnie pod
koniec sezonu narciarskiego branza gérnicza spotykata sie na stoku w Wisle-
Cienkowie, 29 lutego najlepsi gérnicy-narciarze wzigli udziat w slalomie gigancie
organizowanym przez Nadwislanskq Agencje Turystyczng. Na stoku posréd ponad
200 zawodnikdéw triumfowali gérnicy z kopalh Polskiej Grupy Gérniczej.
. Karlik nagrodzony n targach gliwickich - Polska Grupa Gérnicza uczestniczyta
w 21. Miedzynarodowych Gliwickich Targach Budowlanych, podczas ktérych otrzymata
od organizatora targdéw nagrode gtéwng: ,Ztotq Kielnie Budownictwa” w kategorii produkt
za prezentacje ekologicznego paliwa weglowego ,Karlik”.

MARZEC

¢ Prognozadla wegla - 2 marca w siedzibie Polskiej Grupy Gérniczej Carlos Fernandez Alvarez,
ekspert Miedzynarodowej Agencji Energetycznej, przedstawit prognoze dla rynku wegla do
2024 r., wedtug ktérej zapotrzebowanie najmocniej, bo o 5%, spadnie w Unii Europejskiej.
¢ Innowacyjny system dystrybucji wegla - PGGC S.A. udoskonalita system awizacji odbiorow
wegla, wprowadzajge petng automatyzacje procesu oraz wdrozyta nowy system
elektronicznych zakupéw dodatkowych ilosci wegla.
. Produkcja ptynu dezynfekujgcego - w kopalni ,Piast-Ziemowit” rozpoczeto produkcje
ptynu do dezynfekcji pomieszczen, a do jego wytworzenia kopalnia wykorzystata
wtasng wode z pompowni na gtebokosci ponad 400 m oraz podchloryn sodu.
. Ufundowanie kamer termowizyjnych - Spétka przekazata placéwkom medycznym
dziesie¢ specjalistycznych kamer termowizyjnych, ktére pomogty zorganizowaé
bezpieczny ruch pacjentéw i innych oséb w strefach szczegdlnego ryzyka.

KALENDARIUM 2020



MAJ

¢ Sitawyzszaw PGG S.A. - w zwigzku z wystgpieniem sity wyzszej,
Polska Grupa Gérnicza od 1 maja wstrzymata wykonanie czesci
kontraktéw na roboty zlecone w kopalniach oraz na dzierzawe
maszyn i urzqgdzen goérniczych.

¢ Wsparcie dziatah sanepidu - kopalnia ROW oddelegowata
swoich pracownikéw do pracy w PSSE w Rybniku, z zadaniem
biezgcej obstugi gérnikéw izolowanych na kwarantannach.

¢ Badania przesiewowe - od 7 maja wérdd zatogi kopalh rozpoczety
sie badania przesiewowe na obecnosé wirusa SARS-CoV-2.

¢ Zawarcie porozumienia - 8 maja podpisano porozumienia ze
zwigzkami zawodowymi, ktére umozliwito obnizenie wymiaru
czasu pracy i ubieganie sie przez spdétke o dofinansowanie
w ramach rzgdowego programu tarczy antykryzysowej.

¢ E-sklep PGG S.A. w nowej odstonie - 19 maja uruchomiona
zostata zmodernizowana wersja firmowego sklepu internetowego,
ktéra odznacza sie nowoczesnym sposobem prezentacji
produktéw handlowych i utatwia realizacje zakupéw.

K

WIECIEN ® coeec’

Wigcej testéw na koronawirusa w regionie - PGG wspétfinansowata zakup nowoczesnej
aparatury, pieciokrotnie wydajniejszej niz tradycyjna dla Laboratorium Genetycznego
COVID-19 w Slqskim Parku Technologii Medycznych Kardio-Med Silesia w Zabrzu.

Pomoc szpitalom - pomoc z kopalh Polskiej Grupy Gérniczej w postaci gtéwnie sprzetu
ochronnego otrzymaty rézne placéwki w regionie, m.in.: Szpital Miejski w Rudzie Slgskiej
Goduli, Szpital Zakonu Bonifratréw w Katowicach-Bogucicach, oddziat pediatryczny szpitala
w Wodzistawiu Slgskim, Narodowy Instytut Onkologii w Gliwicach czy Szpital Miejski nr &4

w Gliwicach.

Akcja szycia maseczek - pracownice kopalni ,Soénica” szyty maseczki ochronne, ktére trafity
do pracownikdéw kopalni, ich rodzin oraz instytucji, takich jak domy pomocy spotecznej.
Wstrzymanie produkeji - z troski o bezpieczenstwo pracownikéw, od 27 kwietnia zostata
czasowo wstrzymana wigkszoéé produkcji w kopalni ,Murcki-Staszic” i ROW ruch ,Jankowice”.

CZERWIEC

+ ,Telefon do Gérnika” - pitkarze Gérnika Zabrze zorganizowali
spontaniczng akcje ,Telefon do Gérnika”, aby wesprze¢ kibicow-
pracownikéw kopalni ,Soénica”, przebywajgcych na kwarantannie.
*  Zmiana harmonogramu produkcji - w trosce o bezpieczerstwo
zdrowotne gornikdw, ich rodzin oraz mieszkancéw regionu, zgodnie
z zaleceniami, w dziesieciu zaktadach PGG S.A. wstrzymano na
okres trzech tygodni cykl technologiczny wydobycia wegla.

¢ Zakup sprzetu do nowoczesnego laboratorium - Spdtka
sfinansowata zakup nowoczesnych urzgdzen diagnostycznych

dla Interdyscyplinarnej Pracowni Diagnostyki Molekularnej
katowickiego sanepidu. Nowoczesne laboratorium w pierwszej
kolejnosci pracowato na potrzeby PGG.

PGG Magazyn [uty 2021
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PODSUMOWANIE ROKU

LIPIEC

Wznowienie produkcji - 6 lipca, po trzytygodniowej przerwie z powodu

pandemii, do normalnej pracy wrécity wszystkie kopalnie PGG S.A.

Aplikacja mobilna o ,Wujku” - Slgskie Centrum Wolnosci i Solidarnosci rozpoczeto
tworzenie aplikacji mobilnej mPamieé, ktdrej uzytkownicy mogli poznaé historie
wydarzen w kopalni ,Wujek” zwigzanych z wprowadzeniem stanu wojennego

w Polsce.

Plac zabaw od PGG S.A. - 10 lipca zostat oddany do uzytku zmodernizowany plac

zabaw w Gminie Ornontowice. Nowoczesne wyposazenie oraz sprzet do zabudowy zostat
ufundowany przez Polskg Grupe Gérniczg S.A., w ramach projektu wsparcia dla gmin
gbrniczych.

Koncesje dla PGG - 17 lipca minister srodowiska Michat Wo$ przekazat czterem kopalniom
PGG S.A. przedtuzone koncesje wydobywcze.

SIERPIEN

Wsparcie akeji krwiodawstwa - 18 sierpnia na rybnickim Rynku
odbyta sie zorganizowana przez Regionalne Centrum Krwiodawstwa
i Krwiolecznictwa w Raciborzu akcja oddawania krwi, ktérg aktywnie
wsparta Polska Grupa Gérnicza, przygotowujqgc dla oddajgcych
atrakcyjne upominki i positki regeneracyjne.
* Informatyczny robot obstugujqcy sprzedaz wegla - Polska Grupa
Gérnicza S.A. opracowata innowacyjne rozwigzanie, ktére wspiera
proces sprzedazy wegla poprzez obstuge sprzedazy poszczegdlnych
sortymentéw wegla, automatycznie analizujgc codzienne zaméwienia
od klientéw oraz plany wydobywcze w poszczegdlnych kopalniach
spotki.
¢ Wsparcie informatyczne PGG S.A. - programisci Polskiej Grupy
Gérniczej S.A. przygotowali oprogramowanie, ktére wspomogto
pracownikéw powiatowych stacji sanepidu w walce z pandemig.
. Nowoczesny granulator - od 31 sierpnia w kopalni ,Bolestaw
Smiaty” zaczeta dziataé nowoczesna instalacja do granulowania drobnych
ziaren wegla.

WRZESIEN

Europejski Kongres Gospodarczy - 4 wrzeénia Prezes Tomasz Rogala, wzigt udziat
w sesji ,Gornictwo - transformacja pod presjqg”, podczas ktérej wraz z innymi
uczestnikami dyskutowali o problemach i perspektywach polskich kopalh wegla
kamiennego.

Reprezentacja PGG S.A. niepokonana - 13 wrzeénia podczas odbywajgcej
sie XVII edycji Turnieju o Puchar Marszatka Wojewbdztwa Slgskiego w pitce
noznej, reprezentacja PGG, w sktad ktérej weszli pracownicy kopalni
Wujek” zwyciezyta! Z kolei druzyna pitki noznej kopalni ,,Murcki-Staszic”
odniosta spory sukces w turnieju firm i zaktaddéw pracy rozgrywanym

12-13 wrzednia w Zakopanem.

XV Pielgrzymka biegowa do grobu btogostawionego ks. Jerzego
Popietuszki - zorganizowany juz po raz pietnasty Bieg Pamigci Ku

Czci Meczennikdéw Stanu Wojennego Katowice-Warszawa, ktérego
partnerem byta Polska Grupa Gérnicza S.A., wyruszyt 13 wrzeédnia

spod pomnika Gérnikédw w katowickim Brynowie.

Podpisanie porozumienia - 25 wrzeénia powotany przez dziatajgce na
Slgsku zwigzki zawodowe Miedzyzwigzkowy Komitet Protestacyjno-
-Strajkowy i delegacja rzgdowa podpisaty porozumienie o zasadach

i tempie transformacji gérnictwa, zgodnie z ktérym, ostatnia kopalnia
wegla kamiennego w Polsce ma zakonczyé dziatalnosé w 2049 r.



PAZDZIERNIK

* Projekt Life Brine Mining - 9 pazdziernika w Sali Tradycji kopalni ,Piast-Ziemowit” odbyto
sie spotkanie robocze konsorcjum projektu Life Brine Mining, ktérego koordynatorem jest
National Technical University of Athens, a jednym z partneréw - Polska Grupa Gérnicza.

e Strategia marketingowa w PGG S.A. - departament Wsparcia HR we wspétpracy

ze Slqskim Centrum Ustug Wspdlnych w Mystowicach w dniach 5-6 pazdziernika

zorganizowat specjalistyczne seminarium poswiecone procesom sprzedazy

i marketingu.

Zmiany w Radzie Nadzorczej - 30 pazdziernika Rada Nadzorcza PGG S.A. podczas

swojego posiedzenia powierzyta funkcje przewodniczgcej Rady Nadzorczej PGG S.A.

prof. Barbarze Piontek.

Supernowoczesna pracownia biologii molekularnej - w pazdzierniku dzigki wsparciu

Polskiej Grupy Gérniczej uruchomione zostato nowoczesne laboratorium w Szpitalu Miejskim

nr 4 w Gliwicach, gdzie trafit najwyzszej klasy sprzet laboratoryjny o wartosci miliona ztotych.

LISTOPAD

* Zwyciestwo gérnika w klatce MMA - 10 listopada Marcin Maleszewski
- gbrnik oddziatu robét przygotowawczych w ruchu ,Chwatowice”
kopalni ROW - zwyciezyt w swojej drugiej zawodowej walce MMA
podczas Gali European Fight Masters EFM4 w Szczecinie.
,Pracuje Bezpiecznie 2020” - w tegorocznej edycji konkursu
zwyciezyt Pawet Pradela, sztygar oddziatu GRP 5 w katowickiej
kopalni ,Murcki-Staszic”, drugie miejsce zajgt Damian Stoktosa
pracownik oddziat G2-Z w ruchu ,Ziemowit” kopalni
LPiast-Ziemowit”, a trzeci byt Jarostaw Frydrych - oddziat
MEUD2-C w ruchu ,Chwatowice” kopalni ROW.
* Pielgrzymka gérnikéw na Jasng Gére - 22 listopada na Jasnej
Gorze odbyta sie Jubileuszowa XXX Pielgrzymka Gérnikow.
W tym roku ze wzgledu na pandemig pielgrzymka miata bardzo
skromny charakter. Udziat wziety dwa poczty sztandarowe,
przedstawiciele gérniczej ,Solidarnosci”, rzqdu i zarzqgdéw spétek
gdrniczych, w tym PGG S.A.
. Modlitwa w przededniu gérniczego swieta - 29 listopada
w kosciele pw. Podwyzszenia Krzyza Swietego w Katowicach-Brynowie,
pod przewodnictwem arcybiskupa Wiktora Skworca, metropolity
katowickiego, odprawiona zostata msza $wieta w intencji gérnikéw
i rodzin gérniczych, a takze zmartych i polegtych w kopalniach.

GRUDZIEN

Barbérka - w 2020 roku obchody najwazniejszego Swigta
gdrniczego miaty zupetnie inny charakter. Ze wzgledu na
pandemie uroczystosci i inne tradycyjne wydarzenia zostaty
ograniczone do minimum.
Rocznica $mierci gérnikéw w kopalni ,Wujek” -
w przypadajgcq 39. rocznice krwawej pacyfikacji strajku g . ] |
w kopalni ,\Wujek” w Katowicach z udziatem premiera RP : ; 1 o ’{‘IH"J'-'”".
upamietniono gérnikéw polegtych od milicyjnych kul i MLTEEEL 1 o
16 grudnia 1981 r. w obronie godnosci i wolnosci. e 1
Gérnicy pomogli w walce z koronawirusem - w akcje 1 - R
zorganizowangq przez Polskg Grupe Gérniczg oraz
Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa
w Katowicach zaangazowato sie kilkudziesieciu gérnikéw
ozdrowiencdw, oddajgc osocze potrzebne w leczeniu
chorych na COVID-19. Ambulans centrum krwiodawstwa
stangt przed kopalniq ,Wujek”, przed kopalniqg ,Murcki-
Staszic” oraz ,Mystowice-Wesota”.

OPRAC.: KATARZYNA ROGUS /




UMOWA SPOLECZNA

—
N

Przed podpisaniem umowy Spoteczne]
- prace w zespotach roboczych

Decyzjq o dalszym prowadzeniu rozméw roboczych w zespotach tematycznych na podstawie projektu
przygotowanego przez zwigzkowcéw zakohczyto sie w poniedziatek 25 stycznia w Katowicach kolejne,
niemal siedmiogodzinne spotkanie przedstawicieli strony spotecznej i rzgdu w sprawie restrukturyzacji
gérnictwa wegla kamiennego w Polsce.

rzeanalizowalismy dzisiaj punkt po

punkcie propozycje, ktore ztozyta

strona spoteczna. Sq kwestie, w ktd-

rych sie zgadzamy, ale sq réwniez

takie, ktére wymagajq uzgodnien
w kilku obszarach: kwestie pracownicze,
spoteczne, rozwojowe, zwiqzane z wyko-
rzystaniem funduszy europejskich, z kli-
matem 1 politykq energetyczng parnstwa,
z pomocq publiczng i jej wykorzystaniem
do wsparcia procesu wygaszania produkcji
poprzez subwencje. Réwniez inne koszty,
czyli koszty ostonowe lub koszty zwigzane
z likwidacjq. To sq te obszary, w ktérych
bedziemy w gromie réznych oséb z rzq-
du pracowad. Ztozytem zobowiqzanie, ze
bede te prace staral sie koordynowaé i we
wszystkich uczestniczyé. W tych blokach
tematycznych, ktére mam sie¢ maturalnie
rysujq jako rozdzialty umowy spotecznej,
bedziemy pracowaé po to, aby podpisac te
umowe — zapowiedzial wiceminister akty-
wow panstwowych Artur Sobon.
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W rozmowach roboczych wezmg udziat
przedstawiciele réznych resortéw. Usta-
lony w poniedziatek harmonogram prze-
widuje, ze do nastepnego spotkania ple-
narnego dojdzie juz przed podpisaniem
umowy spoleczne;j.

— Marcowy termin notyfikacji (przez Ko-
misje Europejska, ktéra musi zgodzi¢ sie
na dotowanie likwidowanych kopaln z bu-
dzetu panstwa — przyp. red.) jest realny, ale
oczywiscie nie chce stawiaé naszych part-
neréw spotecznych pod Sciang termindw.
Wszystkim nam zalezy, zeby pracowaé jak
najszybciej i jak najsprawniej — dodat wi-
ceminister Artur Sobon.

Dominik Kolorz, szef §lasko-dabrowskiej
Solidarnosci, przyznal, ze ,jest nadzieja na
lepsze rozmowy”. Zwigzkowcy doceniaja,
ze podstawg dalszych prac bedzie ich pro-
jekt umowy spotecznej.

— Nie jest tez tak, ze rzqd od razu na wszyst-
ko sie zgodzit, natomiast mysle, ze w trakcie
prac zespoldw wypracujemy takie szczegoty,

ktore pozwolg nam z twarzq zakoticzyc¢ caty
proces likwidacji polskiego sektora gérnicze-
go, i mysle, ze z podniesionym czolem wyjsé
do mieszkaticéw Slgska — powiedzial Domi-
nik Kolorz po spotkaniu w poniedziatek.

Jednym z kluczowych postulatéw zwigz-
kowych jest zaplanowanie i rozpoczecie
w projekcie inwestycji w tzw. czyste tech-
nologie weglowe, ktére majg stworzy¢ nowe
miejsca pracy i zagwarantowa¢ dalszy roz-
woj regionu.

— Chciatbym podkresli¢ i mam nadzieje,
ze strona rzqdowa to zrozumiata: dla nas
oprdcz kwestii socjalnych, osi czasu z ro-
kiem 2049, najistotniejsze sq punkty mo-
wigce o tnwestycjach, na ktérych bedziemy
kreowac nowe miejsca pracy i ktére pozwo-
lg dtugofalowo utrzymac juz istniejgce na
Slgsku — powiedzial Dominik Kolorz.

Dodatkowo zwigzkowcy zglosili postulat,
aby Elektrownia Ostroteka C zostala dokon-
czona w technologii weglowej (na co zgodzi-
Ia sie juz wczesniej Unia Europejska), a nie
gazowej. Argumentuja, ze nie wolno zmar-
nowa¢ 2 mld z1, ktére wydano juz na budowe
elektrowni weglowej oraz narazaé¢ budzetu
na kary, ktére zwielokrotnig strate.

Artur Sobon zastrzegl, ze realizacja pro-
jektow weglowych mozliwa bylaby pod
warunkiem, ze odpowiednia analiza po-
twierdzi mozliwo§¢é ich finansowania,
wykorzystania paliwa weglowego oraz ich
optacalnos¢ i akceptowalnosé.

— To jest mozliwe takze w obszarze czy-
stych technologii weglowych. Dzisiaj
w zaden sposéb mie chcemy oceniaé tych
propozycji. Chcemy je przepracowad, tak
aby wpisaé je wraz z mozliwosciq Zrédta
ich finansowania — zapowiedzial wicemi-
nister Sobon.

WG /
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family

estesmy producentem wyrobdéw ze skéry
J naturalnej z szerokim asortymentem
galanterii  skérzanej: portfeli, paskow,
etui na dokumenty czy telefony. Wy-
braliSmy skére naturalng joko ma-
teriat wiodgcy, poniewaz jest po-
nadczasowy, zawsze prezentuje sie
stylowo, a jednoczeénie jest bardzo
wytrzymaty. Swiadczy tez o dobrym
guscie i szlachetnie sie starzeje, dzie-
ki czemu stuzy przez naprawde dtugie
lata. Klasyczny design doskonatosdci,
precyzyjne wykonanie, wykwintne wy-
konczenie $ciegu i dbatosé o najmniejszy
detal to gtéwne atrybuty naszych produk-
téw. Naszg specjalizacjg sq skérzane portfele
powstajqce z wysokie] jakosci skéry (nubuku).
Firma istnieje juz od ponad 10 lat i ciggle do-
skonali wewnetrzne rozmieszczenie koméor
i kieszeni, wszystko zgodnie z wymaganiami
i wskazéwkami naszych Klientéw. Dlatego
tez nasze portfele od dawna nalezqg do najle-
piej ocenianych portfeli na rynku. Klienci do-
ceniajg nie tylko jakosé skory i jej recznej ob-
rébki, ale takze systematyke i logike portfeli.
Wreszcie, podkresla sie korzystny stosunek

ceny do jakosci, poniewaz konkurencyjne pro-
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dukty tej jakosci sg oferowane za dwukrotnie
wyzszq cene. Nasze portfele dedykowane sqg
hobbystom réznych dziedzin, a ich wybor jest
naprawde spory. Nasze produkty idealnie
nadajg sie na prezent czy upominek dla gér-
nika, mysliwego, wedkarza czy mitoénikow
pséw i kotéw. Jesli nie znalaztes portfela do-
stosowanego do swoich potrzeb, nie martw
sie... istnieje mozliwos¢ wyprodukowania pro-
duktéw pod indywidualne potrzeby, z dowol-

nym grawerem, wyttoczeniem.

Wyrohy ze skory

Dla braci gérniczej mozemy szczegdlnie
poleci¢ meski portfel z wyttoczeniem
(grawerem) narzedzi z godta gérnicze-
go: zeloska i pyrlika - najbardziej roz-
poznawalnego symbolu gérnictwa.
Dodatkowo u dotu wyttoczono gor-
nicze pozdrowienie ,Szczes¢ Boze!".
Ten cienki, sktadany portfel, bardzo
starannie i estetycznie wykonany
z naturalnej, szczotkowanej skéry
bydlecej, zaskarbi wzgledy wspdt-
czesnego mezczyzny, w szczegdlnosci
mitosnikéw tradycji gorniczych, ktorzy
cenig kompaktowy i nowoczesny design
z klasg. Wnetrze z przegrodkami jest tak
zaprojektowane, aby utatwié codzienne ko-
rzystanie. Model portfela wystepuje w nie-
przemijajgcych odcieniach brgzu. Portfel
cechuje wysoka trwatosé i odpornosé na za-
rysowania.

Dla uczestnikdéw Programu PGCG Family
przygotowalismy 20% oferte rabatowq, dzie-
ki ktorej nasze wyroby mozna zakupié w jesz-
cze nizszej cenie. Zapraszamy do zapoznania
sie ze szczegdtami - Petr Masek - dyrektor

sprzedazy.

Szczegbty promocji dostepne sq na stronie internetowej www.pggfamily.pl zaktadka
SWIAT BENEFITOW>ZAKUPY oferta Wyroby ze skéry

WYROBYZESKORY

-OM




Muybueno

by Don Martine

By korzystaé z petni zycia, konieczne jest zwrécenie
szczegdblnej uwagi na sposdéb odzywiania.
Petnowartosciowe, zbilansowane positki sq zrédtem
odpowiednich ilosci sktadnikéw odzywczych oraz
witamin, soli mineralnych niezbednych dla zdrowia
fizycznego oraz psychicznego.

Catering dietetyczny MuyBueno powstat w wyniku wie-
loletnich doswiadczen kulinarnych, potgczonych z ogrom-
ng wiedzg specjalistéw. MuyBueno umozliwia pozbycie sie
zbednych kilograméw i uzyskanie witasciwej sylwetki lub
czystej masy migdniowej. Receptury nie przewidujg konser-
wantow.

W ofercie PGG Family uczestnicy Programu mogqg sko-
rzysta¢ z 10% rabatu na diety MuyBueno by Don Marti-
nez, szczegdty oferty dostepne sg na stronie internetowej
www.pggfamily.pl zaktadka SWIAT BENEFITOW>RESTAU-

RACJE. MuyBueno - skutecznie i bez wyrzeczen!

ﬂj“ﬂﬁaﬂm W-'MW‘L

CATERING DIETETYCINY

Zamoéwienia realizowane sq na

terenie miast wojewédztwa slgskiego,
w szczegdlnosci:

Bielsko-Biata, Bystra, Bytom, Cieszyn,
Chorzéw, Chudéw, Czechowice-Dziedzice,
Czerwionka-Leszczyny, Czyzowice,
Gierattowice, Gliwice, Goczatkowice-
Zdréj, Gorzyce, Jastrzebie-Zdréj, Jaworze,
Jasienica, Katowice, Knuréw, Komorowice,
Krzyzowice, taziska Gérne, tgka, Marklowice,
Mazancowice, Mikotéw, Mystowice,
Mszana, Ornontowice, Orzesze, Palowice,
Pyszowice, Przegedza, Pszéw, Pszczyna,
Przegedza (wies), Pawtowice Slgskie,
Radlin, Radostowice, Ruda Slgska, Rybnik,
Ryduttowy, Siemianowice Slgskie, Skoczéw,
Stanowice, Strumien, Swietochtowice,
Szczejkowice, Turza Slgska, Warszowice,
Wapienica, Wilkowice, Wista Mata, Wista
Wielka, Wodzistaw Slgski, Zabrze, Zory.
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Pracownicy PGG maja teraz mozliwos¢ skorzystania ze spe-
cjalnie dla nich przygotowanej oferty bankowej pozyczki
gotowkowej:

o do 50 tys. zt wraz z kredytowanymi kosztami,

 na dowolny cel,

« na okres od 3 do 36 miesigcy.

RRSO: 8,24%
Teraz dodatkowo mozna skorzystaé z promocji na start.

Pozyczka do 5 tys. zt, RRSO 6,16%, z oferty mozna sko-
rzystac jeden raz — do 30.04.2021.
Dlaczego warto

Niskie koszty - atrakcyjna oferta pozyczki — warunki wyne-
gocjowane specjalnie dla pracownikow naszej firmy.
Whiosek i weryfikacja calkowicie zdalnie - wystarczy
wypelni¢ prosty formularz online. Nie trzeba sktada¢ zad-
nych zaswiadczen, ani wskazywa¢ poreczycieli. Konieczne
jest dostarczenie zgody na potracanie rat z wynagrodzenia
do dzialu ptac w swoim zakladzie pracy.

Wygoda - nie trzeba pamietac o sptacie pozyczki. Raty beda
potracane co miesigc z pensji.

Kto moze zlozy¢ wniosek o pozyczke

Wszyscy pracownicy:
« zatrudnieni na umowe o prace,
o pracujacy od co najmniej 3 miesigcy, ktérych umowa
nie skonczy sie przed uptywem 3 miesiecy.

Portal Cash
- pozyczka

gotowkowa
przez internet

Jak skorzystaé¢ z pozyczki Cash

Wejdz na strone pggfamily.pl,

Zaloguj sie na swoje konto,

W zaktadce ,Finanse i Ubezpieczenia” wybierz ,Por-
tal Cash”,

Nacis$nij czerwony buton/przycisk pod zdjeciami,
aby przejsé do portalu Cash,

Wybierz z listy pracodawcéw PGG,

Wpisz PESEL oraz swoj nr staly,

Wypelnij wniosek o pozyczke,

Dostarcz do dziatu plac na swoim zakladzie pracy
zgode na potracanie

rat z wynagro-

dzenia. ~

lub . & N
Wejdz na strong w
www.portalcash.pl ,.
Wybierz z listy PGG P

i podaj PESEL oraz
swoj nr staly,
Wypelnij wniosek o pozyczke —
zajmie to kilka minut,

Dostarcz do dziatu ptac

w swoim zakladzie pracy zgode
na potracanie rat z wynagro-
dzenia.




Co jeszcze warto wiedzie¢

Przed wypelnieniem wniosku o pozyczke mozna /
sprawdzi¢ w portalu Cash, ile wyniesie rata mie-
sieczna oraz koszty pozyczki.

Rzeczywista Roczna Stopa Oprocentowania (RRSO) dla oferty promo-
cyjnej pozyczki gotéwkowej Alior Banku udzielanej za po$rednictwem
PZU Cash SA w portalu Cash wynosi 6,16%, calkowita kwota kredytu
(bez kredytowanych kosztéw): 3333 zl, calkowita kwota do zaplaty:
3552,97 zl, oprocentowanie state: 5,99%, catkowity koszt kredytu: 219,97
zt (w tym prowizja: 0 zt (0%), odsetki: 219,97 zl), 25 miesiecznych rat
(w tym 24 réwne w wysoko$ci 142,12 zl, ostatnia — 142,09 zt). Kalkulacja
zostala dokonana na 1.02.2021r. na reprezentatywnym przykladzie przy
zalozeniu, ze klient wyrazit zgody na przetwarzanie danych osobowych
w celach marketingowych na rzecz Alior Banku. Okres kredytowania
do 3 lat. Maksymalna kwota pozyczki - 5 tys. z. Z oferty mogg skorzy-
sta¢ klienci indywidualni, ktérzy ztozyli wniosek o pierwsza pozyczke
za posrednictwem portalu Cash oraz wyrazili zgode na potracenie raty
pozyczki z wynagrodzenia. Dla klientéw, ktorzy nie wyrazili ww. zgod
marketingowych na rzecz Alior Banku, prowizja wyniesie 2%. Ostateczne
warunki kredytowania zaleza od daty wyplaty pozyczki oraz daty platno-
$ci pierwszej raty. SzczegOly oferty sa dostepne w portalu Cash. Taryfa
oplat i prowizji w placéwkach Alior Banku i na www.

aliorbank.pl.

Rzeczywista Roczna Stopa Opro-

centowania (RRSO) dla oferty

standardowej pozyczki
gotowkowej Alior Banku
udzielanej za posred-
nictwem PZU Cash

SA w portalu

Cash  wynosi

8,24%, catko-

wita  kwota
kredytu (bez
kredytowa-

._]]” -

Wiecej informacji w portalu Cash
www.portalcash.pl

Zapraszamy tez do kontaktu z pracownikami por-
talu Cash - tel. 22 566 00 06, w godzinach 8.00-
18.00 od poniedziatku do piatku.

nych kosztéw): 9819 zt, catkowita kwota do zaplaty: 10 925,63 zl, opro-
centowanie stale: 7,19%, calkowity koszt kredytu: 1106,63 z} (w tym
prowizja: 98,19 zt (1%), odsetki: 1008,44 zt), 32 miesieczne raty (w tym
341,3 zt). Kalkulacja
zostala dokonana na 1.02.2021 r. na reprezentatywnym przykladzie przy

31 réwnych w wysokosci 341,43 zi, ostatnia —

zalozeniu, ze klient wyrazit zgody na przetwarzanie danych osobowych
w celach marketingowych na rzecz Alior Banku. Okres kredytowania do
3 lat. Maksymalna kwota pozyczki - 50 tys. zt ( wraz z kredytowanymi
kosztami). Z oferty moga skorzysta¢ klienci indywidualni, ktérzy zto-
zyli wniosek o pozyczke za posrednictwem portalu Cash oraz wyrazili
zgode na potracenie raty pozyczki z wynagrodzenia. Dla klientow, ktorzy
nie wyrazili ww. zgéd marketingowych na rzecz Alior Banku, prowizja
wyniesie 3%. Ostateczne warunki kredytowania zalezg od daty wyplaty
pozyczki oraz daty platnosci pierwszej raty. Szczegoty oferty sa dostepne
w portalu Cash. Taryfa opfat i prowizji w placéwkach Alior Banku i na
www.aliorbank.pl.
PZU Cash jako posrednik kredytowy posiada umocowanie do doko-
nywania w imieniu Alior Banku czynnosci faktycz-
nych zwigzanych z zawieraniem umoéw
o pozyczke (przyjmowanie wnioskow,

przedstawienie ofert, zbieranie

i przetwarzanie danych oso-
identyfikacja

i weryfikacja tozsa-

bowych,

mo$ci, odbieranie

» »

zgdéd i o$wiad-
czen) oraz do
zawierania
W jego imie-
niu  umow

pozyczki.

cashe-

portal korzyéci pracownika
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Pod tymi stowami z checiq podpisze sig
kazdy menedzer, ktéry nie miat okazji
poznaé koncepcji Patricka Lencionie-
go. Dysfunkcje w zespole kojarzqg sie
z czyms$ ztym, niesprawnym, z jakgs de-
formacjq lub nawet ujmq na honorze, je-
§li jesteSmy kierownikiem zespotu. Czy
aby na pewno tak warto mysleé?

ednym z menedzerskich obowigz-

kéw wpisanych w zarzadzanie jest

konieczno$¢ ciaglego doskonalenia
siebie i swoich ludzi, a co za tym idzie po-
trzeba orientowania sie w nowoczesnych
sposobach myslenia o wlasnym zarzadza-
niu i o zespole, ktérym zarzadzam.

Wymaga to bazowania na dwo6ch pod-
stawowych kompetencjach menedzerskich
— otwarto$ci na zmiany i mysleniu strate-
gicznym.

Owa otwarto§¢é na zmiany to przyjecie
zalozenia, ze to, co dzi$ jest pewne i okre-
§lone, jutro bedzie czym§$ innym, nowym.
To moze oznaczaé tylko dwie mozliwosci
albo kto$ (§wiat, sytuacja, szef) narzuci mi
swojg sytuacje, albo ja sam zaprojektuje ja,
biorgc pod uwage szanse i nowosci, ktére
moga sie pojawié.

Druga kompetencja, czyli umiejetnosé
myslenia strategicznego, to spojrzenie na
to, co dzi$ i co jutro i wybor takich sposo-
béw dziatania, ktére pomimo wszystko po-
zwolg zrealizowac¢ cel lub zadanie.

Poszukujac r6znych sposobéw na spraw-
ne zarzadzanie, warto odpowiedzie¢ sobie
na pytanie o postrzeganie. Znane jest nam
bowiem dzialanie oparte o bezpieczne
i sprawdzone rozwigzania.

Kiedy wiesz, ze co$ dziala, nie przejmu-
jesz sie tym, jest to dla Ciebie naturalne
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i nie zakladasz, ze moze ulec zmianie.
Komfort, jaki daje takie mysSlenie, nie
sprawdza sie jednak w biznesie. Stynne po-
wiedzenie: zawsze tak byto i tak by¢ musi
to najprostsza droga do osiggniecia fiaska.
Obecna sytuacja na $wiecie doskonale po-
kazuje, ze mysle¢ w sposéb dotychczasowy
juz nie mozna.

Potwierdza to takze nasze do$wiadcze-
nie z sytuacjami, kiedy cos sie psuje lub nie
dziata prawidlowo (dysfunkcyjnie). Wtedy
zazwyczaj staramy sie jak najszybciej po-
zby¢ usterki, naprawié i usung¢ to, co blo-
kuje sprawne dziatanie. Wymaga to od nas
wyjscia poza strefe komfortu, a wiec mu-
simy wtedy wykona¢ wysitek intelektualny,
emocjonalny, a czasem i fizyczny. Meczy¢
sie nikt nie lubi. Wysitek akceptujemy wte-
dy, kiedy na czym$ nam zalezy.

Zatem, je$li dysfunkcje to co$, co nas
meczy i zmusza do wysitku, to powoduje
to, ze nie mamy ochoty sie nimi zajmowac
i czesto udajemy, ze ich nie ma. Czy to, ze
ich nie bedziemy dostrzega¢ lub bedziemy
je ukrywad, powoduje, ze one znikng?

Sprawdzmy zatem, co o dysfunkcjach
méwi wspomniany juz Patrick Lencioni,
szczegblnie, ze jego spojrzenie wigze sie
z praca w zespolach, ktéra w naszej orga-
nizacji jest czyms$ podstawowym i natural-
nym jak surowiec, ktéry wydobywamy.

Koncepcja Lencioniego znana jako pie¢
dysfunkcji pracy zespolowej opiera si¢ na
opisanym wyzej przekonaniu, ze nie da sie
dziata¢ bez tak zwanych usterek, stabo-
$ci i dysfunkcyjnego zachowania. Mozna
jednak owg dysfunkcyjno$é¢ kontrolowaé
i nawet usuwaé. W jaki sposéb? Przede
wszystkim nalezy za punkt wyjscia przyjaé,
ze nie ma zadnego zespolu pracownicze-

Akademia

go, ktéry funkcjonowatby jako pozbawiony

dysfunkcji. Muszg sie one pojawi¢ podczas
pracy zespolowej. Skoro zatem muszg sie
pojawié, to jakie to dysfunkcje? Lencioni
wskazuje ich pie¢:

* Brak zaufania

* Obawa przed konfliktem

* Brak zaangazowania

* Unikanie odpowiedzialnosci

* Brak koncentracji na wynikach

I tu pojawia sie pytanie menedzerskie:
Jakie dysfunkcje?
Przeciez ludzie robiq robote!

Wazne jest nie tylko, ze ,robig”, ale tez
jak ,robig”. Praca, kiedy mamy §wiadomosé
tego, ze dysfunkcje istnieja, wykonywa-
na jest w inny sposéb. Sama §wiadomo§é
menedzera, ze dysfunkcje sa i ze moga wy-
stapi¢ w zespole to tylko pierwszy krok na
drodze do sprawniejszego dzialania.

Przekonajmy si¢ zatem, co kryje si¢ pod
poszczegbdlnymi dysfunkcjami.

EW Pierwsza z nich, czyli brak zaufania
to sytuacja, w ktorej czlonkow ie zespotu
nie ufajg sobie na podstawowym poziomie.
Co to oznacza dla nich i dla kierownika?
Przede wszystkim jest to sytuacja, w kto-
rej ludzie nie posiadajg przekonania, ze
pozostali cztonkowie majg dobre intencje.



To rodzi poczucie niezaleznos$ci czy raczej
poczucie braku tgcznosci. Ludzie sadza, ze
to, co robig to ich sprawa, wiec pozostajg
zdani sami na siebie, a w konsekwencji nie-
chetnie prosza o pomoc i ukrywajg swoje
btedy. Z perspektywy kierownika za$ za-
rzgdzanie takim zespolem to zarzadzanie
ludZmi, ktérzy obawiaja sie pokazaé swoja
prawdziwg twarz, a zatem nie budujg rela-
cji i wiezi. Kierownik w takim zespole musi
$ciSle wyznacza¢ zadania i je rozliczaé,
musi dba¢ o to, aby obowiagzki jednego pra-
cownika nie obejmowaly obszaru drugie-
go pracownika; musi wyznaczaé kary za
niewykonanie pracy, tym samym poglebia
atmosfere ukrywania porazek i poteguje
perfekcjonizm, przez co ludzie coraz bar-
dziej oddalaja sie od siebie i od wspélnego

realizowania celéw.

BA W wyniku pierwszej dysfunkcji rodzi
sie zatem kolejna, ktorej glowny zrab to tak
zwany sztuczny tad lub sztuczna harmonia.
Pracownicy tworzg atmosfere pozornych
relacji, co objawia sie nadmierna, ,lukro-
wang” uprzejmoscig lub atakami perso-
nalnymi. Druga dysfunkcja zwigzana jest
z lekiem przed zdrowa, merytoryczna
konfrontacja. Czlonkowie zespoléw ne-
kanych obawg przed konfliktem postrze-
gaja go jako co$ negatywnego. Tymczasem
wladciwie rozumiany konflikt to réznica
zdan, ktéra zawsze wystepuje u oséb pozo-
stajacych w dtugotrwatych relacjach i wia-
ze sie z r6znicq w postrzeganiu przez nich
tematu, nad ktérym pracujg.

Dzieki zdrowym konfliktom mozemy
pobudza¢ naszg naturalng umiejetnos$é
szukania najlepszych rozwigzan i przede
wszystkim ozywiamy naszg prace, angazu-
jemy sie w nig, przez co znika nuda.

To spojrzenie z pozycji czlonka zespotu.
A jaka optyke powinien przyjaé kierow-
nik? Wspiera¢ naturalng ludzka sklonnosé
do wyrazania réznicy zdan i zachecaé¢ do

szukania optymalnych rozwigzan, ale sa-
memu nie ingerowaé¢ w konflikty. Taka
postawa uruchomi wiare w ludzi i da im
jasny sygnal, ze sg kompetentni do tego,
aby ,przesuwaé” sprawy ku wyznaczonym
celom.

EA A jesli méwimy o celach, to kierownik
musi szczerze odpowiedzie¢ sobie na pyta-
nie, czy jego ludzie znajg cele, ktére powinni
zrealizowa¢ w danym dniu, tygodniu, mie-
sigcu czy kwartale. Jasnos$é celéw i iden-
tyfikacja z nimi, czyli przyjecie ich na
siebie przez pracownika, to gwarancja
zaangazowania. JeSli ja jako pracownik
wiem, co mam robi¢ i zgadzam sie na te pra-
ce, a wiec przyjmuje to zadanie na siebie,
to jednoczes$nie angazuje sie w jego wyko-
nanie. Znika zatem konieczno$¢ tworzenia
jakiegokolwiek systemu motywowania, bo
czlonkowie zespolu wiedza, ze sama cheé
wykonania zadania jest wystarczajaca do
tego, aby je zrealizowaé. Je$li w zespole
pojawia sie dysfunkcja trzecia wystepuje
ciagle wracanie do nierozwigzanych spraw
i trudnos$ci, duza drobiazgowos$é¢, ciggte
analizowanie, ale przede wszystkim obawa
o przyszto$¢ i brak pewno$ci siebie.

Kiedy w swoim zespole zdiagnozujesz
te symptomy, mozesz byé pewny, ze jest
on trawiony przez brak zaangazowania.
Przekonanie o niepewnym jutrze, to prze-
konanie o braku wptywu na rzeczywisto$¢,
a zatem mysSlenie — nikt nie bierze mnie
pod uwage, wiec nie warto sie angazowac
(wypowiada¢, dziata¢, starac).

A 7 obszarem realizacji celéw laczy sie
takze dysfunkcja czwarta. Jesli bowiem
ludzie nie sg zaangazowani w realizowa-
nie swoich celéw zawodowych, to zwyczaj-
nie beda unikaé odpowiedzialnosci.
Tzw. miganie sie bedzie wystepowalo, jesli
czlonkowie zespotu nie bedg sie wzajemnie
zachecali i wspierali w realizacji zadan.
Efektywnie dzialajacy zespot to ludzie, kt6-
rzy przywoluja innych do witasciwych po-
staw, do realizacji zadan i tym samym nie
szkodzg wlasnemu zespotowi. Taki zesp6t
ma wysokie standardy i przede wszystkim
realizuje swoje zadania dobrze jako$cio-
wo — dotrzymuje terminéw, ustalen i dba,
aby kto$ kto jest odbiorcg pracy zespotu byt
z jego pracy zadowolony.

IEA Ostatnia — piata dysfunkcja, bardzo
czesto obserwowana u 0s6b zarzadzajacych
zespolem, cho¢ nie tylko. Brak dbalo-
$ci o wyniki mozemy obserwowaé takze

wséréd oséb nalezgcych do zespotu. Kiedy
cele osobiste lub prywatne stajg sie waz-
niejsze niz zawodowe to status i ego przej-
mujg kontrole nad osobg, dla ktérej wynik
zespolu nie liczy sie tak bardzo jak jego
osobisty zysk.

Kierowniku! Dostrzegte$ w swoim
zespole ktérqs z dysfunkeji? Docen to.
Mozesz ja przekuc w sukces i sprawié, ze
zespol, ktérym zarzadzasz moze stac sie
wysokoefektywny. Wiedza o tym, ze mamy
w zespole dysfunkcje to pierwszy krok do
tego, zeby obszar, ktéry ,nie dziata” zaczat
przynosi¢ pozadane skutki. Co mozesz
zrobié, zeby rozpoczaé proces naprawczy?

1. Ustal, ktére dysfunkcje palg Twoj ze-
spot.

2. Pamietaj, ze dysfunkcje nakladajg sie
na siebie. Oznacza to, ze jezeli na przy-
ktad dostrzegasz w zespole dysfunkcje
czwartg, to musza wystepowaé w nim
takze trzy pierwsze.

3. Usuwanie dysfunkcji zawsze zaczynaj
od najnizszej, czyli tej fundamentalne;j.

4. Prace z dysfunkcjami zawsze musi za-
inicjowaé¢ kierownik, ktory jest czlon-
kiem zespotu.

5. Warto skorzystaé¢ ze wsparcia osoby
spoza zespolu (trener, psycholog, hr-
-owiec). W naszej firmie mamy specja-
listow w tym zakresie. Skontaktuj sie
z Departamentem HR: tel. 32 757 2058

6. Naucz ludzi otwarto$ci w komunikacji.

7. Pozwdl ludziom zrozumieé, ze wszyscy
maja mocne i stabe strony.

8. Ustalcie wspoélnie zasady dyskusji, kon-
fliktowania sie.

9. Pokaz ludziom, ze potrafisz przyjmowaé
na siebie odpowiedzialno$¢ za zadania
iza zesp6t (za sukcesy i porazki). Ludzie
zaczng cie nasladowac.

10.Wprowadz zwyczaj udzielania kon-
struktywnej informacji zwrotnej.

11.Naucz ludzi, ze praca zespolowa przy-
nosi efekt synergii.

Teraz, kiedy wiesz to wszystko, Twojg rola
jako menedzera jest pokaza¢ te dysfunkcyj-
no$¢ ludziom w taki sposéb, aby potrafili jg
nazwadé, kiedy stang w jej obliczu, ale tez
Twoja rolg jest to, zeby przej$¢ z zespolem
przez dang dysfunkcje. Powodzenia!

Kto chce, szuka sposobu, kto nie chce,

szuka powodu.

AKADEMIA PGG
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0brona doktoratu
wdrozeniowego

dniu 15 grudnia 2020 r., w sie-
dzibie
Goérnictwa w Katowicach odby-

Gléwnego Instytutu
ta sie publiczna obrona pracy doktorskiej
Pana Andrzeja Stowika pracownika Od-
dzialu PGG S.A. KWK ROW ruchu ,Jan-
kowice”.

Podczas obrony pracy doktorant przed-
stawil gléwne zalozenia swej rozprawy
oraz ustosunkowal sie do uwag recen-
zentéw. Odpowiedzial réwniez na pyta-
nia w czasie dyskus;ji.

W zasadniczej cze$ci pracy przedsta-
wiono i oméwiono rzeczywiste przyklady
zastosowania regulacji przewietrzania
w grupowym i rejonowym pradzie powie-
trza zuzytego.

W przypadku przewietrzania komoér
przyszybowych skupiono sie na zlikwido-
waniu zjawiska ,krétkiego spiecia wen-
tylacyjnego” oraz zlikwidowaniu tam,
o znacznych naporach na wlotach do po-
szczegblnych komér. Pokazano, ze grupe
kilku tam regulacyjnych zabudowanych
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na wlotach do kilku komér przyszybo-

wych mozna zastgpi¢ jedng tamg regu-
lacyjng zabudowang w grupowym pra-
dzie powietrza zuzytego. Przedstawiono
jednoczesnie warunki bezpieczenstwa,
jakie taka regulacja musi spetniac.

W pracy wykazano, ze prowadzenie re-
gulacji przewietrzania w rejonowym pra-
dzie powietrza zuzytego moze miec pozy-
tywny wplyw na oddzialywanie depresji
wentylatora gléwnego przewietrzania
(zabudowanego przy szybie wentylacyj-
nym) na zroby eksploatowanych i likwi-
dowanych §cian, zaburzenia geologiczne
oraz przeplyw gazéw zrobowych miedzy
poszczegdlnymi ruchami jednego zakta-
du gérniczego. Wykazano tez, ze taka
niestandardowa regulacja przewietrza-
nia zapewnia stabilne przewietrzanie re-
jonéw gérniczych bez negatywnych skut-
kéw. Wskazniki charakteryzujace prady
powietrza gwarantuja bezpieczny spos6b
przewietrzania danych rejonowych pra-
d6éw powietrza.

Akademia

Podobnie, jak w przypadku przewie-

trzania komér przyszybowych przedsta-
wiono warunki bezpieczenstwa, jakie
taka regulacja musi spelniaé¢. W dalszej
cze$ci pracy przeprowadzono analize
wynikéw badan w zaleznos$ci od miejsca
zabudowy tamy regulacyjnej z oblicze-
niem warto$ci potencjaléw aerodyna-
micznych, mocy pradu powietrza oraz
wskaznika stabilnos$ci pradu.

W pracy doktorskiej, na podstawie
rzeczywistych przyktadéw zastosowania
regulacji przewietrzania w zuzytym pra-
dzie powietrza wykazano, ze:

* w przypadku zastosowania regulacji
w grupowym pradzie powietrza zu-
zytego osiggnieto m.in. zmniejszenie
strat powietrza w pradach powietrza
przewietrzajacych komory przyszybo-
we zaliczone do pomieszczen ze stop-
niem ,a” niebezpieczenstwa wybuchu
metanu oraz zlikwidowano jednocze-
$nie efekt ,krétkiego spiecia wentyla-
cyjnego”,

e w przypadku zastosowania regula-
cji w rejonowym pradzie powietrza
zuzytego doszlo, m.in. do zmniejsze-
nia zagrozenia pozarowego W Zro-
bach eksploatowanych i likwidowa-
nych $cian, z uwagi na zmniejszenie

wentylatora

oddziatywania depres;ji

gléwnego przewietrzania na zroby eks-




ploatacyjne i poeksploatacyjne §cian oraz tamy izolacyjne,
zwiekszenia stabilno$ci przewietrzania rejonéw gérniczych
oraz zlikwidowania zagrozenia zwigzanego z mozliwos$cig
przeplywéw gazéw zrobowych ubogich w tlen i o wysokiej
koncentracji metanu miedzy poszczegélnymi ruchami zakta-
du gérniczego w likwidowanym wyrobisku przewietrzanym
wentylacjg odrebng, ktéry byt poddany depresji wentylatora
gléwnego przewietrzania.

Komisja Doktorska podjeta jednomy$lnie uchwate w sprawie
przyjecia publicznej obrony pracy doktoranta Andrzeja Stowika.

Praca jest wynikiem porozumienia zawartego pomiedzy Pol-
skg Grupg Gorniczg S.A., a Gléwnym Instytutem Goérnictwa
w Katowicach, w zakresie studiéw doktoranckich dla kadry in-
zynieryjno-technicznej PGG S.A.

Sa to pierwsze tego typu studia doktoranckie w dyscypli-
nie ,gérnictwo i geologia inzynierska” w Polsce. Kadra inzy-
nieryjno-techniczna Polskiej Grupy Gorniczej S.A. otworzyta
przewody doktorskie w celu przeprowadzenia tzw. doktoratéw
wdrozeniowych, ktérych wykorzystanie w Oddziatach przyspo-
rzy wiele korzysci.

Panu Andrzejowi skladamy gratulacje i najlepsze zyczenia
z okazji uzyskania stopnia naukowego doktora.
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KWK ,,o1a8ziC-Wujek™

i
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WENTYLACJADLABEZPIECZENSTWA

Kopalnia ,Staszic-Wujek” realizuje kolejne dziatania stuzgce poprawie bezpieczenstwa pracy. Dziat
wentylacji dzieki drobnemu, zdatoby sie, usprawnieniu w znaczqcy sposéb udoskonalit prace dyspozytorni
gazometrycznej, a tym samym wptyngt na poprawe bezpieczefstwa pozarowego catego zaktadu.

JAK OPANOWAC SETKI WSKAZNIKOW?

Zadaniem dyspozytoréw gazometrii, a takze systeméw wspomagaja-
cych ich prace jest monitorowanie danych o sktadzie powietrza kopal-
nianego oraz ich analiza. Czujniki w wyrobiskach dotowych w spos6b
ciagly monitorujg skiad atmosfery kopalnianej, a informacje takie
jak: stezenie metanu, tlenku i dwutlenku wegla, predkos¢ przeptywu
powietrza, stanu pracy wentylatoréw, tam wentylacyjnych czy r6znicy
ci$nien na biezgco przekazywane sg z dotowych urzadzen pomiaro-
wych i wySwietlane na monitorach w dyspozytorni.

Wyobrazmy sobie prace dyspozytora, ktéry przed monitorem
spedzit kilka godzin i nagle zostaje zasypany strumieniem danych.
Wystarczy, ze Zle odczyta jeden pomiar i juz moze doj$é¢ do trage-
dii. Na szczeScie z pomocg przychodzi mu informatyka.

DOSTOSOWAC SIE DO NOWYCH PRZEPISOW
System gazometrii w kopalni ,Staszic-Wujek” jest eksploatowany
réwniez w innych kopalniach Polskiej Grupy Gérniczej S.A. Jest on
cze$cig sktadowg Zintegrowanego Systemu Bezpieczenstwa SMP-
-NT/SV, do ktérego nalezy réwniez system wspomagania dyspozy-
torskiego THOR. System THOR jest kompleksowym rozwigzaniem
przeznaczonym do pracy w dyspozytorniach, gdzie wazne sg wizu-
alizacja danych parametréw $rodowiska, archiwizacja i raporto-
wanie, ulatwiajace analize zagrozen wystepujacych w wyrobi-
skach kopalni. Odpowiednie aplikacje wchodzace w sktad systemu
zapewniaja mozliwo$¢ konfiguracji oraz wizualizacji w postaci
map obiektowych lub definiowalnych plansz pomiarowych. Tworzy
sie w nich m.in. mapy (schematy) dajace pogladowy obraz wyro-
bisk catej kopalni, na ktérych nanosi sie m.in. pomiary z czujni-
kéw gazometrycznych zabudowanych w systemie SMP-NT/SV.
Czujniki pracujace w pomiarze cigglym pokazuja, czy nie zostaly
przekroczone dopuszczalne stezenia CH,, CO, CO,.
Rozporzadzenie Ministra Energii z dnia 23 listopada 2016 r.
w sprawie szczegélowych wymagan dotyczacych prowadzenia ru-
chu podziemnych zaktadéw gérniczych zmienito zapisy dotyczace
sposobu interpretacji definicji pozaru. Kluczowe stato sie litrazo-
wanie ilo$ci tlenku wegla w rejonowych pradach powietrza, a nie
jak dotychczas podawanie wartosci tlenku wegla w ppm-ach.
W kopalni ,Staszic-Wujek” z inicjatywy Naczelnego Inzyniera
grupa osob okreslita zasady dziatania oraz odpowiednie formuly
w programie, dzieki ktérym dotychczasowe wartosci np. stezenia
w ppm na biezaco przeliczane sg na dm?® oraz wySwietlane w trybie
cigglym na planszach wizualizacyjnych systemu THOR.
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WSZYSTKO JEST NA TABLICY

7 uwagi na bardzo duze mozliwosci rozbudowy o kolejne mapy lub
plansze programu Skadi kopalnia ,Staszic-Wujek” wprowadzita
w pomieszczeniu dyspozytora gazometrii dodatkowsg tablice syn-
optyczng w formie wielogabarytowego monitora LED, na ktérej
wysSwietlana jest plansza ,Tlenki wegla” systemu wspomagania
dyspozytorskiego THOR. Celem wprowadzenia ww. tablicy jest
w znacznym stopniu ulatwienie obserwacji zagrozenia pozarowe-
20, a co za tym idzie szybsza reakcja na wzrosty tlenku wegla. Dzie-
ki tablicy w jednym miejscu wyswietlane sa wskazania wybranych
(newralgicznych — z uwagi na miejsce ich zabudowy) czujnikéw
tlenku wegla. W znaczacy spaséb utatwia to prace dyspozytorom
gazometrii, ktérzy sposréd ogromu informacji wyswietlanych na
kilkunastu monitorach musza wylapywa¢ m.in. informacje
o zwiekszajacym sie zagrozeniu pozarowym. Tablica ,Tlenki we-
gla” oprécz samych pomiaréw stezenn CO wyrazonych w ppm infor-
muje dyspozytora réwniez o wskazaniach na czujnikach wyrazo-
nych w dm?®minute, co dodatkowo wplywa na prawidlowa analize
i ocene zagrozenia pozarowego. System wspomagania dyspozytor-
skiego THOR po odczycie pomiaru z danego czujnika tlenku we-
gla automatycznie przelicza stezenie gazu na tzw. litraz.

AR LB T R
[SLEPELIERE e [T o] ]

Ponadto w zaleznoSci od lokalizacji zabudowy czujnika zostaly
ustawione rézne progi ostrzegawcze. Dla miejsc, w ktérych wyste-
powanie zagrozenia pozarowego jest wieksze, np. rejony $cian,
przodkéw w biegu lub rejony $cian w likwidacji, progi ostrzegaw-
cze ustawione sg na warto$¢ 5 ppm. W pozostalych lokalizacjach
progi ustawione zostaly na wartosci 7 ppm oraz 10 ppm dla czujni-
kow zabudowanych w grupowych pradach powietrza. Progi usta-
wiane sa w zaleznos$ci od iloSci powietrza przeplywajacego przez
wyrobisko oraz sposobu przewietrzania wyrobiska (np. rejonowy
lub grupowy prad powietrza). Dyspozytor widzi tabele z numerem
czujnika, stezeniem CO wyrazong w ppm oraz w dm?*/min. Dodat-
kowo numery czujnikéw opisane kolorem czerwonym oznaczaja

grupowe prady powietrza, natomiast pozostale rejonowe prady po-



wietrza. Wyswietlane stezenia CO réwniez oznaczane sa tlem
(niebieskie — stan normalny, zélte — stan podwyzszony, czerwony
— stan przekroczony). Wystarczy rzut oka, aby ocenié ksztaltowa-
nie sie zagrozenia pozarowego w calej kopalni. System wspomaga-
nia dyspozytora w przejrzysty sposéb wizualizuje wskazania czuj-
nikéw tlenku wegla i umozliwia natychmiastowa reakcje w sytuacji
przekroczenia progéw ostrzegawczych oraz alarmowych. W zalez-
nosci od ksztaltowania si¢ zagrozenia pozarowego jest on na bieza-
co aktualizowany oraz rozbudowywany. Wymienione dzialania
w kilku przypadkach doprowadzily do unikniecia niebezpiecz-
nych zdarzen na dole kopalni.

Dodatkowo zostata wprowadzona tabelka w formie arkusza kal-

INNTECH PGG
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gazometrii wprowadza usrednione dane z o$miu godzin — tzw.
zmiany. To z kolei jest przenoszone na wykresy, ktére obrazuja
warto$ci ci$nienia atmosferycznego i tlenku wegla w okresie dwu-
tygodniowym w celu wnikliwej analizy zagrozenia pozarami endo-
genicznymi przez dyspozytora gazometrii oraz kierownika dzialu
wentylacji. Pomiary powyzej progéw ostrzegawczych i alarmowych
sa niezwlocznie zglaszane dyspozytorowi ruchu oraz nadsztygaro-
wi dziatu wentylacji.

Warto na koniec podkresli¢, ze ten autorski pomyst udato sie
wprowadzi¢ niemal bezkosztowo. Nalezy tez doda¢, ze to juz kolej-
ne rozwigzanie wprowadzone w kopalni ,Staszic-Wujek” stuzace
poprawie bezpieczenstwa.

kulacyjnego z wyodrebnionymi czujnikami tlenku wegla, monito-
ZBIGNIEW PIKSA Z

rujaca najbardziej zagrozone rejony kopalni, do ktérej dyspozytor

CZY WIEDZIALES, ZE...
SZYB WIERCONY OD DOLU

Gdybysmy mysleli konwencjonalnie, prawdopodobnie dzisiaj
zastanawialibyémy sie, jak sprawié¢, by konie biegaty szybciej
i mogty udzwigng¢ wiekszy ciezar. Carl Benz w 1885 roku po-
myslat niebanalnie i skonstruowat pierwszy samochdd trojko-
towy, rozpoczynajqgc trzy wieki motoryzacji.

W branzy gorniczej rowniez nie brak nowatorskich pomystow,
takze tych realizowanych przez inzynieréw z PGG, a prekursor-
skie pomysty pojawiajg sie na catym Swiecie.

Zespdt niemieckich, szwedzkich i potudniowoafrykanskich
ekspertébw goérniczych testuje w kopalnioch Potudniowej Afry-
ki system SBM (shaft boring machine), czyli maszyne do wierce-
nia szybow. Nie bytoby w tym nic dziwnego, gdyby nie fakt, ze
szyb jest wiercony od dotu do goéry. No, prawie. Na poczgtku
trzeba zaznaczyé, ze tq technikg mozna wierci¢é szyby (na
przyktad wentylacyjne) do istniejgcych wyrobisk. Caty cykl
sktada sie z trzech etapow: w pierwszym maszyna stojgca na
powierzchni wwierca w dét niewielki pionowy otwér pilotazo-
wy. Po dotarciu do istniejgcego wyrobiska usuwany jest uro-
bek. W drugim etapie montowane sg specjalne noze, ktore
poruszajqc sie do gory, skrawajg kolejne partie skaty, az dotrg
na powierzchnie. W tym procesie wiertto rozwiercajgce zwieksza srednice otworu pilotazowego. Kazda partia tego

urobku wywozona jest transportem dotowym na powierzchnie. W trzecim etapie SBM powieksza otwor wiertniczy do
jego srednicy roboczej, instalujgc oktadzine podstawowq podczas wykopywania, a usuwanie urobku odbywa sie po-
nownie od dotu, wewngtrz tunelu. W razie potrzeby jednostka z betonu natryskowego zamontowana na SBM zabez-
piecza Sciane szybu natychmiast po odstonieciu skaty czy kurzawki. Operator maszyny bezpiecznie i wygodnie steru-
je wszystkimi operacjami z wnetrza maszyny na powierzchni.

Nowa technologia umozliwia pionowe wydobycie o srednicy do 9,5 m w optymalnych warunkach w twardej skale.

Po co to wszystko? Producent twierdzi, ze technologia umozliwia oszczednosé czasu o 20-30% w poréwnaniu z kon-
wencjonalnymi metodami, przy gtebokosciach ograniczonych jedynie technicznie wykonalng dtugoscig otworu.

Zbigniew Piksa
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Badawczy

WIESCI ZE SWIATA NAUKI

Nauka w

WIESCI ZE SWIATA NAUKI rubryka redagowana we wspéipracy z Giéwnym Instytutem Goérnictwa

relacj)i

cziowiek-przemyst
-Srodowisko

istoria Gtéwnego Instytutu Gérnictwa miata swdj poczqtek

H w roku 1925 wraz z utworzeniem w Tarnowskich Gérach Stacji
Doswiadczalnej i Centrali Ratownictwa Gérniczego. Jej wtasciciel, Gor-
noslgski Zwigzek Kopalh i Hut, przenoszgc w nastepnym roku Stacje do
nieczynnej, mikotowskiej kopalni ,Barbara” (dawniej ,Anna”), zmienit
réwniez jej nazwe na Kopalnia Doswiadczalna ,Barbara”, Centrala Ra-
townictwa Gérniczego i Obserwatorium Magnetyczne w Mikotowie.
W czasie Il wojny $wiatowej nieczynna, kopalnia wznowita prace tuz po
jej zakonczeniu juz w ramach powotanego w 1945 roku Instytutu Nauko-
wo-Badawczego Przemystu Weglowego. Ten, po kilku reorganizacjach
i ustanowieniu jego docelowej lokalizacji na rozlegtych terenach przy ul.
Katowickiej 64 (obecnie plac Gwarkéw 1), od roku 1950 dziatat juz joko
Gtéwny Instytut Gérnictwa. Infrastrukture Instytutu z biegiem lat po-
wigkszano tu o kolejne hale technologiczne, pracownie i laboratoria,
a w koncu o 13-kondygnacyjny, okazaty biurowiec, ktéry zostat niedawno

kompleksowo wyremontowany.

Mozna Smiato powiedzie¢, ze GIG posiada obecnie jedng z najlepszych
baz laboratoryjnych w Polsce, co potwierdzajg liczne certyfikaty i upraw-
nienia. Instytut jest tez przygotowany do prowadzenia badan i oceny
urzqdzen na catym $wiecie, a wykonywat je chociazby w Rosji, Australii,
Chinach czy Wietnamie. Dziata tu 18 akredytowanych laboratoriéw, a od
kilkunastu juz lat jest on réwniez jednostkg notyfikowang Unii Europej-
skiej w zakresie dyrektyw uprawniajgcych do przeprowadzania procesu
certyfikacji wyrobdéw na europejski znak ,CE”. Instytut posiada takze
akredytacje IECEXx, dzieki czemu certyfikaty wedtug tego schematu wy-

dawane przez GIG sq honorowane réwniez poza Polskg.

Ksztattujgc przez szereg lat postep naukowy w gérnictwie i geologii
inzynierskiej, Instytut uczestniczyt aktywnie w procesach transformacji
polskiej gospodarki, modyfikujgc réwniez wtasng tematyke badawczg
i oferte ustugowq, tak aby dostosowac¢ jg do zmieniajgcych sie potrzeb
rynku. Potencjat wykorzystywany zostat do rozwoju nowych technologii
i technik wydobywczych, czystych technologii weglowych oraz inzynierii
srodowiska. Pozwolit wypracowywacé nie tylko podstawy nowoczesnego
gérnictwa i rekultywacji regionéw przemystowych w Polsce. Dzisiaj do
podstawowych filaréw dziatalnosci Instytutu nalezy bezpieczenstwo
w przemysle, inzynieria Srodowiska i profilowane ustugi badawcze dosto-
sowane do potrzeb praktycznie wszystkich branz przemystowych. Wiele
rozwiqzan z obszaru zwalczania zagrozen wybuchami gazéw i pytow,
systemow wentylacji oraz klimatyzacji moze by¢ i jest z powodzeniem
wykorzystywanych w innych niz gérnicze przedsigbiorstwach przemysto-
wych. Poligon Kopalni Doswiadczalnej ,Barbara” to jedyne w Europie
miejsce, w ktérym mozna przeprowadzaé¢ badania wybuchdéw gazéw

i pytow oraz testowaé maszyny i urzgdzenia przeznaczone do pracy
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w atmosferze wybuchowej w warunkach rzeczywistych. | dotyczy to nie
tylko gérnictwa, ale wielu innych branz np. przemystu spozywczego czy
paliwowego, tu warto wspomnieé chocby prace dla firm Orlen, Shell czy

Mokate.

Tematykg, na ktorej skupia sie tu duzo uwagi, jest réowniez rewitalizacja
terendéw poprzemystowych i przywracanie terenom zdegradowanym
waloréw uzytkowych i krajobrazowych. W tym obszarze GIG wspétpra-
cuje z samorzgdami, ale ma takze kompleksowq oferte dla inwestorow,
ktérym oferuje réwniez specjalistyczne ustugi i badania geoinzynieryjne
oraz rozwigzania wdrazane przy wsparciu interdyscyplinarnego zespotu
ekspertéw GIC.

Warto zauwazyé, ze w strukturach Instytutu funkcjonujg takze centra
kompetencji dedykowane Inzynierii Srodowiska (CIS) oraz Badaniom nad
Klimatem i Odnawialnymi Zrédtami Energii (CKOZE). W ramach CIS pro-
wadzone sg kompleksowe prace w zakresie nowych technologii i rozwig-
zan, majgcych ograniczaé skutki oddziatywania cztowieka na srodowi-
sko, wspomaga¢ ochrone i uzytkowanie zasobéw naturalnych zgodnie
z zasadami zrbwnowazonego rozwoju. Badania i analizy stuzqg identyfi-
kacji zrodet i okresleniu skali zanieczyszczenia powietrza, gleby oraz
wod. Natomiast interdyscyplinarne prace badawcze zwigzane z ograni-
czaniem emisji gazéw cieplarnianych, konwersji energii chemicznej od-
padoéw i biomasy, wykorzystania odnawialnych zrédet energii paliw al-
ternatywnych i wodoru oraz magazynowania energii to domena
zespotdéw eksperckich CKOZE. Instytut prowadzi réwniez szereg prac
zwigzanych z jakoscig powietrza atmosferycznego - miedzy innymi pro-
jekty realizowane z jednostkami samorzqgdu terytorialnego czy autorskie
rozwigzania w zakresie pomiaru i monitorowania jakosci powietrza, takie

jak EkoPatrol GIG czy pytomierz osobisty DustAir.

Niewagtpliwym wyréznieniem dla Instytutu stat sie fakt, iz wéréd 2 pro-
cent naukowcéw z catego $wiata ujetych w rankingu World’s TOP 2%
Scientists, znalazto sie dwoje przedstawicieli GIG - prof. Natalia Howa-
niec oraz prof. Adam Smolinski. A jest to prestizowe grono 160 tys. bada-
czy, majgcych najwiekszy wptyw na rozwéj nauki w swoich dziedzinach!
Z pewnoscig wspomoze to proces budowania prestizu Instytutu zaréwno
w skali krajowej, jok i miedzynarodowej, a takze uswiadomi opinii pu-
blicznej, ze w Gtéwnym Instytucie Gérnictwa prowadzone sq badania,
ktére sq zauwazane, wzbudzajg zainteresowanie i - co najistotniejsze -
sg doceniane przez miedzynarodowq spotecznosé¢ naukowq. Nalezy przy
tym podkresli¢, ze badania prowadzone przez wyréznionych naukowcoéw
dotyczq zagadnien, ktére sq obecnie szczegblnie istotne w Swietle zmian
zachodzgcych w polskim gérnictwie i energetyce. Chodzi tu o prace
zwigzane z rozwijaniem i wdrazaniem technologii CCS i CCU, a wiec wy-

chwytywaniem i sktadowaniem CO2 oraz jego chemiczng utylizacjq,
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a takze z otrzymywaniem i wykorzystaniem wodoru jako nowego, przy-
jaznego Srodowisku nosnika energii na drodze zgazowywania i wspot-
zgazowania wegla i biomasy (bicodpadéw) czy osadéw sciekowych. Te-
matyka ta bedzie konsekwentnie przez GIG rozwijana. Niedawno
otrzymat on bowiem decyzje Narodowego Centrum Badan i Rozwoju
o finansowaniu nowego projektu pod nazwg ,Badania i rozwéj kluczo-
wych technologiii proceséw dla produkcji wysokoenergetycznego paliwa
weglowodorowego z osadéw Sciekowych na drodze uptynniania hydro-
termalnego i katalitycznego uszlachetnienia produktéw”, ktéry realizo-

wany bedzie w ramach polsko-chinskiego konkursu bilateralnego.

O nowoczesnym podejéciu do proceséw nauczania $wiadczy zaanga-
zowanie Instytutu w projekt, majgcy w swoim zatozeniu przeniesienie
nas z rzeczywistosci realnej w rzeczywisto$¢ wirtualng. Projekt ,SENSE
VR: poprawa bezpieczenstwa pracy oraz komunikacji matych zespotéw
roboczych z wykorzystaniem sieciowego srodowiska VR” stuzy celom
bardzo wymiernym i pragmatycznym i polega na opracowaniu nowej
metody szkolen dla gérnikéw z wykorzystaniem wirtualnej rzeczywisto-
$ci. Realizowany jest przez konsorcjum, w sktad ktérego, poza Gtéwnym
Instytutem Gérnictwa, wchodzq réwniez JSW Innowacje oraz JSW Szko-
lenia i Gérnictwo. Scenariusze szkoleh bedg przygotowane przez nasz

Instytut w oparciu o analize dokumentacji powypadkowych zdarzen,

GIiG

Instytut
Badawczy

ktére miaty miejsce w polskim gérnictwie w ostatnich latach. Ta ultrano-
woczesna metoda projektowania, przygotowywania i prowadzenia kur-
séw bedzie przeznaczona gtéwnie dla matych zespotéw roboczych, jak
np. zastepdw ratownikdéw gérniczych pracujgcych w warunkach zagro-
zenia zdrowia lub zycia, narazonych na duzy stres czy wykonujgcych pra-
ce szczegdlnie niebezpieczne. Technologie VR coraz czesciej probuje sie
stosowa¢ w edukacji. Jak wskazujg badania, skutecznosé metod szkole-
niowych wykorzystujgcych jej elementy jest wyzsza niz w przypadku za-
stosowania metod tradycyjnych. Wirtualna rzeczywisto$é oddziatuje na
zmysty stuchu i wzroku w sposéb niezwykle sugestywny, pozwalajgc od-
biera¢ bodzce w podobny sposéb, jak to ma miejsce w realnym Swiecie.
Dzigki temu pozyskane informacje, a przede wszystkim wykonywane
czynnosci sq przez szkolong osobe lepiej zrozumiane i na dtuzej zapadajq
w pamigé. W przypadku szkolen dla gérnikéw dochodzi jeszcze jeden
wazny aspekt, a mianowicie bezpieczenstwo. W wyniku realizacji projek-
tu SENSE VR powstang aplikacje szkoleniowe, pozwalajgce na jednocze-
sne szkolenie kilkuosobowych zespotéow goérnikéw - w tym osdéb nowo
zatrudnionych i oséb wykonujgcych prace szczegélnie niebezpieczne.
Zastosowanie wirtualnej rzeczywistosci pozwoli na wzbogacenie proce-
su szkolenia o nowoczesne, skuteczne narzedzia, a tym samym powinno
w przysztodci pozytywnie wptyngé na poprawe bezpieczehstwa pracy

zatdg gorniczych.

Instytut

Badawczy
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Magiczne miejsce

kopalniach wegla kamiennego jest wiele

miejsc, ktére goérnicy mogqg nazwaé magicz-

nymi bgdz kultowymi. Z pewnosciq najwaz-

niejszym takim punktem jest ottarz Swietej

Barbary, ich patronki. Jest on zazwyczaj tak usytuowany,
ze kazdy gérnik zjezdzajgcy na dét na szychte ma moznosé
przejsé obok wizerunku swietej i zmowié krotkg modlitwe...

Kolejnym miejscem na powierzchni jest niewgtpliwie lam-
pownia, gdzie gbrnicy pobierajg lampy gérnicze oraz apa-
raty ucieczkowe.

Najbardziej widowiskowym miejscem na powierzchni
kopalni jest jednak niewqgtpliwie taznia tancuszkowa. To
pomieszczenie, w ktérym gérnicy przebierajq sie do pracy,
zostawiajg przed szychtqg ,cywilne” ubrania, zas po pracy
korzystajg z natryskéw. Charakterystycznym elementem
sqg tancuchy i haki, na ktérych gérnicy wieszajq ciuchy, za-
bezpieczajgc je zgrabnymi ktédeczkami.

To sq oczywiste sprawy dla tych wszystkich, ktérzy majg
pojecie o pracy gdrnika, ale komentarze pod zdjeciami
z tazni tancuszkowe] wskazujg na to, ze poza Slgskiem wie-
dza na ten temat moze byé mizerna. Ludzi spoza branzy
intryguje, dlaczego ubrania wiszg gdzie$ wysoko pod sufi-
tem, i pytajg, jak taki mechanizm funkcjonuje...

Najstarszq znang taznie tancuszkowq na Slgsku zbudo-
wano w roku 1890 na terenie kopalni ,Krélowa Luiza”™ w Za-
brzu, ktéra dziatata juz wtedy prawie sto lat. Az do 1998
roku, kiedy zawieszono jej dziatalnosé, kopalnia uwazana
byta za jedng z najnowoczesniejszych w Europie. Dowodem
na to moze byé wtasnie taznia tancuszkowa, bedgca swia-
dectwem poziomu socjalnego zaktadu, ktéry znacznie wy-
przedzat standardy tamtych czaséw. W innych kopalniach
tego typu rozwigzania powstaty dopiero w latach 20. XX
wieku. Gérnicy musieli wracaé¢ do domu tak, jak wyjechali
na powierzchnie, a kgpiel mozliwa byta dopiero w domui...

Wiele bytoby pisaé¢ na ten temat, ale najlepiej przema-
wiajq zdjecia, bo kazda taznia tanhcuszkowa to prawdziwie
magiczne miejsce, jezeli nie dla gornikdw, to dla fotografa

na pewno!

JAN CZYPIONKA
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Niemozliwe?
Nie dla Kwiatu Jabtoni!

,Dzi$ pdzno podjde spaé” — debiutancki singiel grupy Kwiat Jabtoni doczekat sie od wiosny 2018 roku ponad
23 min wyswietlen na YouTube. Ten fantastyczny wynik nie wzigt sie z niczego. Nostalgiczna, ciepta piosenka
duetu rodzenstwa Katarzyny i Jacka Sienkiewiczéw (dzieci Kuby Sienkiewicza) zawtadneta sercami stuchaczy.

lutym 2019 roku, idac za ciosem, zespo6t

wydal swoja pierwszg plyte zatytulowa-

ng ,Niemozliwe”. Nawigzujac do tytulu,

mozna $mialo stwierdzi¢, ze - a jednak

mozliwe! Kwiat Jabloni rozwinat liryczny,
folkowy nastrdj, $piewajac o sprawach codziennych i prostych
w sposéb wyjatkowo dojrzaly i sugestywny. Zaréwno instru-
mentarium (Jacek gra na prawie zupelnie zapomnianych dzi$
mandolinie i banjolinie, za§ Katarzyna na instrumentach
klawiszowych), jak i niesamowite zestawienie gloséw obojga
rodzenstwa daje mieszanke, przy ktérej otwieraja sie uszy
iserca.
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Fantastycznie brzmia nie tylko utwory grane
i $piewane przez grupe, ale takze te, w ktérych
uczestniczag do$¢ czesto zapraszani go$cie — m.in.
Kayah czy fenomenalny, zjawiskowy Ralph Ka-
minski.

»~Duet kusi jednoczesnie urocza i na pozor pro-
sta estetyka, ale takze zgrabna mieszanka gatun-
kowa. Kwiat Jabloni tworzy muzyke, ktérej potrze-
buje kazdy z nas. Melodyjna, ciepla, przytulng.
Tak zwyczajnie dajaca przyjemno$é po nie zawsze
fatwych zmaganiach z codziennoscia. |[...]

Kasia i Jacek zgrabnie laczg ze soba $wiaty de-
likatnego folku i muzyki indie z przyjemnym dla
ucha popem oraz elementami elektroniki, dzieki
czemu nie popadaja w zalewajacy dzisiejsza popkul-
ture muzyczny banal. Bawig sie dZwiekami, fascy-
nuja sie nimi, nie boja sie zmieni¢ tempa. Niekiedy pozwalaja sobie na
wiekszg subtelno$é, innym razem za$ zaskakujg zywym i dynamicznym
graniem” — pisze Piotr Krajewski, publicysta portalu allaboutmusic.

Grupa, nie ulegajac warunkom pandemii, koncertuje wirtualnie
w internecie, przygotowala nowa plyte zatytulowana ,Moglo by¢ nic”,
ktérej premiera przewidziana jest na 5 lutego 2021 roku.

Kwiat Jabloni zapowiada takze — liczgc na zniesienie obostrzen
— trase koncertowg, ktéra obejmie réwniez katowicki Spodek — 15
kwietnia br.

Z

JAN CZYPIONKA




Siedzisz w domu w czasie
lockdownu? Nie masz co robi¢?
Nudzisz sie? Naucz sie jakiegos

jezyka. Pomocna w wyborze
moze by¢ ksigzka autorstwa
Gastona Dorrena zatytutowana
,Babel - w dwadziescia jezykow
dookota swiata”.

oliczenie jezykéw $wiata jest
réwnie trudne jak policzenie
koloréw. Istnieja dziesigtki
jezykéw ustandaryzowanych,

na przykltad angielski, fran-
cuski, rosyjski czy tajski. Sporzadzenie ich
rejestru wydaje si¢ tak latwe jak wylicze-
nie koloréw na obrazie Mondriana. Jednak
wiekszo$¢ jezykow nigdy nie zostala ustan-
daryzowana. Na wielu obszarach spotkaé
mozna jedynie mnogo$¢ odmian lokalnych,
a rozpoznanie, gdzie konczy si¢ jeden je-
zyk, a zaczyna nastepny sprawia podobna
trudnos$é jak rozréznienie poszczegélnych
barw na malowidle Turnera — pisze autor
w przedmowie.

20 najwiekszych jezykéw Swiata... Co je
wyroéznia i jak modeluja spojrzenie na rze-
czywisto$¢?

W Wietnamie i§¢ mozesz chetnie lub
niechetnie. Za kazdym razem to inne sto-
wo. W Korei im glebsza ciemno$é, z tym
wiekszym naciskiem o niej powiesz. Jezyk
turecki nie istniat wiek temu, a perski ma
pare tysiecy latijego wpltywy widaé na dru-
gim koncu Azji. Wybierasz si¢ do Indii? Na-
ucz sie kilku systeméw pisma. Wyjezdzasz
do Chin? Powodzenia z przyswojeniem
50 000 znakéw, cho¢ nawet pierwsza setka
moze przysporzy¢ ci kltopotéw.

Gaston Dorren, lingwista i poliglota,
przedstawia specyficzne cechy kazdego
z omawianych jezykéw, przy okazji ze swa-
da i polotem opowiada o wszystkim, co si¢
z jezykiem wigze — historii, kulturze, spo-
sobach myslenia, odkrywajac przed nami
niezwykly lingwistyczny archipelag.

JAN CZYPIONKA /

Naucz sie
jakiegos jezykal

BABEL

w DWADZIESCIA JEIYEOW DOOKOLA SWIATA

TR R R i nmmaii Frramress W PR

:
g
2
R

it

— LLL R FT BT

L} imiiag TR
1uad Elt
Ay
[ Tra—— — J— W
(L R T Y iy LI TTi . R
¥ R s

b T T

AT
§
£

oy
L[

LT,
! VS ;
LTI

Ga Hhon Darren
o

~Babel - w dwadzieScia jgzykow dookota Swiata™. Przetozyta Anna Sak. Wydawnictwo Karakter. Krakow 2019.

Jezyk to tak intymna rzecz - wtadamy nim w takim samym stopniu, w jakim on wtada nami. Jest powigzany z fundamentami
naszego bycia, ze wspomnieniami, uczuciami, z misternymi strukturami zamieszkiwanych przez nas Swiatow.

Alog Rai
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tadze Paryza przymierzajg sie do usu-
\/\/niecia okoto 70 000 ze 140 000 do-
stepnych naziemnych miejsc parkingowych,
a w ich miejsce planowane jest nasadzenie ro-
Slinnosci tak, aby uczyni¢ miasto bardziej zie-
lonym, przyjaznym dla ludzi oraz aby zacheci¢
mieszkancdw i turystéw do korzystania z bar-
dziej ekologicznych form transportu. W spra-
wie ekologicznych mozliwosci przeksztatce-
nia parkingdw prowadzone byty konsultacje
z mieszkancami, a wsréd proponowanych opcji
m.in.: wigcej drzew i roslin, ogrédki dziatkowe,

obszary do kompostowania zywnosci, place

ZRODLO: https://www.weforum.org/agenda/2020/12/paris

-parking-spaces-greenery-cities/

zabaw dla dzieci czy miejsca dla roweréw, gdyz
duza czeéé z miejsc postojowych znajduje sie
na osiedlach mieszkalnych. Docelowo, do 2030
roku potowa obszaru miasta stanie sie zielo-
na, a pierwsze duze nasadzenia planowane
sg przede wszystkim w okoli-
cach ratusza i budynkéw kul-
tury. Wokét opery majqg rosngé
piekne drzewa japonskiej wisni,
a ratusz bedzie zdobit sosnowy
gaj. Niewielki las zostanie na-
sadzony réwniez wokét wiezy

Eiffla. Realizacja projektu jest

ak wynika z badan, w ciggu
J ostatnich 25 lat australijska
Wielka Rafa Koralowa zmniej-
szyta sie o ponad potowe, co
zainspirowato tamtejszych
naukowcdéw do predkiej odbu-
dowy gatunkéw najbardziej
zagrozonych wyginigciem. Po-
wstat wiec projekt nowocze-
snego obiektu badawczo-na-
ukowego, gdzie mozliwe bedzie
hodowanie nawet ponad 800
gatunkéw  koralowcéw  przy
jednoczesnym ich naukowym
badaniu. W Port Douglas naukowcy, jak réw-
niez turysci bedg mogli zdobyé wiedze i zoba-
czy¢ niezwyktych przedstawicieli podwodnego
Swiata. Budynek zwany potocznie koralowq

Arkg Noego bedzie stworzony na wzér jednego

tym bardziej istotna, gdyz pandemia uwydat-
nita korzysci, jakie niesie dla Srodowiska oraz
zdrowia publicznego mniejsza liczba samocho-

déw na drogach - a mniej spalin to gwarancja

czystszego powietrza.

z koralowcéw z rodziny Fungiidae - grzybie-
niowca. Wewnqgtrz natomiast, wokét trasy dla
turystéw zwiedzajgcych znajdg sie ogromne
akwaria. Ponadto trasy turystyczne bedq jed-
noczednie punktem widokowym na pracujg-
cych naukowcédw. Nalezy réwniez podkreslié,
iz istotng funkcjg samej stacji badawczej jest
przede wszystkim edukacja zwiedzajgcych oraz
uswiadamianie ich o roli raf w ekosystemie. Bu-
dowa bedzie wymagata wsparcia finansowego,
jednakze dyrektor Biobanku i biolog morski dr
Dean Miller wyraza nadzieje, ze obiekt zostanie
zbudowany do 2025 roku.

luty 2021
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ednorazowe rekawiczki, maseczki ochronne, przytbice czy plastikowe
J pojemniki po Srodkach dezynfekujgcych - to odpady, ktérych ilosé
w trakcie pandemii na catym $wiecie znacznie wzrosta. ,Covidowe Smieci”
stanowig nowq grupe odpaddéw i sq powaznym problemem dla srodowi-
ska, gdyz zuzyte - zamiast do kosza czesto trafiajg na chodniki. Tymcza-
sem okazuje sig, ze na rozktad maski nie trzeba czekaé ponad 500 lat, co
udowodnit mtody mieszkaniec Korei Potudniowej, 23-letni Kim Ha-neul.
Mtodzieniec postanowit podjgé¢ proébe recyklingu maseczek ochronnych,
przetapiajgc je na nowoczesne i wyjgtkowe kolorowe krzesta. Do wytwo-
rzenia jednego taboretu potrzebnych jest okoto 1500 zuzytych masek,
ktére Kim do tej pory zbierat samodzielnie, a nastgpnie pod wptywem wy-
sokiej, 300-stopniowej temperatury poddaje je obrébce termicznej, otrzy-
mujgc w zaleznosci od koloru wykorzystanych masek tréjnozne taborety
w odcieniu uzytego materiatu. Mezczyzna w swoich planach ma produkcje
réwniez innych mebli oraz odwietlenia, a do wtgczenia sie do tej akcji na-
mawia takze innych. Warto nadmienié, iz réwniez w Polsce podejmowane

sq podobne projekty. Naukowcy z Politechniki t6dzkiej wraz z partnera-

mi - Centralnym Instytutem Ochrony Pracy i Instytutem Biopolimeréw
i Wtékien Chemicznych - pracujg nad srodkami ochrony antywirusowej,
ktore w srodowisku kompostu rozktadajg sie w przeciggu 40 dni od wy-

rzucenia.

M imo iz transport kolejowy jest jednym
z najbardziej ekologicznych (np. w po-
réwnaniu z drogowym), nie oznacza to wcale,

Zze nie moze okazaé sie jeszcze bardziej przy-

jazny Srodowisku. Na tory kolejowe Wielkiej
Brytanii juz wkrétce wyjadg napedzane mocq
biometanu pociggi BioUltra. Biometan jest

paliwem przyjaznym dla Srodowiska, gdyz

produkowany jest z odchodéw zwierzgt i od-
paddéw organicznych. Te najnowszej generacji
ekoszynobusy pozwolg na ograniczenie emisji
gazdéw szkodliwych dla atmosfery, redukujgc
przy tym emisje dwutlenku wegla do otocze-
nia. Pojazd ma dtugos$é 20 metréw, wazy 20
ton i moze przewiezé nawet 120 pasazerdw.
Maksymalna predkosé, jakg osigga, wynosi 80
km/h i finalnie bedzie wyposazony w zbiorniki
na biometan, tak aby méc pokonywaé trasy
o dtugosci nawet 3000 km pomiedzy tanko-

waniami.

ZRODLO: https://www.bioenergy-news.com/news/
biomethane-powered-railcars-could-be-introduced-in-

the-uk/

OPRAC.: KATARZYNA ROGUS /

PGG Magazy
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a stertami zuzytych

komputerdw, za siedmio-

ma kontenerami pustych

plastikowych butelek, za

siedmioma rzekami $cie-
kéw mieszkata tajemnicza wrézka
Wirginia z kotem Fakirem.

Miata juz swoje lata i z kazdym
dniem tracita sity. Z trudem radzita
sobie z narastajgcymi stertami
$mieci, ktére otaczaty jej chatke ze
wszystkich stron. Nie pomagata na-
wet magiczna rézdzka zwana Grin-
kg, ktéra dotychczas dawata sobie
rade z odpadami.

Na domiar ztego kazdego dnia
w okolice jej chatki przyjezdzaty ko-
lejne wywrotki wytadowane Smier-
dzgcym towarem. Wirginia siedzia-
ta na progu, prébujgc Grinkg
powstrzymaé nadciggajgce  zto.
Niestety, nic to nie dawato, huk sil-
nikéw narastat, powietrze gestnia-
to od spalin, domek wrézki trzgst sie
w posadach od wibracji. Odér od-
padkéw wdzierat sie do nosa wrézki,
pyt szutrowej drogi prowadzgcej do
domostwa Wirginii wypetniat kaz-
dq szczeline.

Nie byto dokqd uciec. Wirginia nie
miata tez zadnego pomystu, jak po-
wstrzymaé nawatnice. Kiedys na
koficu drogi razem z olbrzymem
Ekoludem zamontowata ciezkq sta-
lowg bariereg, ale masywne pojazdy
juz nastepnego dnia przetamaty jq,
a resztki przeszkody trafity do wiel-
kiego dotu wypetnianego codzien-
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nie ztomem, popiotem, gruzem i in-
nymi odpadami.

Wirginia prébowata wygrzebaé
z pamiegci dawne zaklecia, ktére kie-
dys skutkowaty, kiedy jeszcze za do-
mem wrdzki rozposcieraty sie geste
lasy, po ktérych dzis pozostaty jedy-
nie wykarczowane polany. Niestety
stare zaklecia, w dawnych czasach
skuteczne, rozptywaty sie
w dymie i smrodzie, odbijaty od po-
skrecanych resztek ztomu i tekturo-
wych pudet. Wrézka i odwiedzajqgcy
jg od czasu do czasu olbrzym Ekolud
patrzyli bezradnie na ogarniajgcq
ich i catg okolice apokalipse.

Ktéregos dnia, kiedy siwy pyt po-
kryt doktadnie grubg warstwgqg
wszystkie meble i przedmioty
w domu Wirginii, wrézka postanowi-

teraz

ta spakowaé caty swéj niewielki do-
bytek i ruszyé w nieznane, by uciec
przed niechybng zagtadgq.

Jej magiczna kareta nie chciata
jednak ruszyé, tak bardzo byty za-
nieczyszczone wszystkie mechani-
zmy, ze nawet uporczywe machanie
Grinkg nic nie dawato. Kareta na-
wet nie drgneta.

Ekolud, ktéry postanowit poméc
Wirginii, pchat karete z catych sit,
ale niewiele to pomagato. Zrezy-
gnhowana wrdzka siadta na skraju
drogi i bezradnie spoglgdata na ta-
buny wywrotek pedzgcych na wysy-
pisko.

Nagle w jej gtowie zaswitat pe-
wien pomyst. Zajrzata do komérki
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i wyciggneta swdj stary rower.
Wsiadta nan i prébowata ruszyé.
Zardzewiaty tancuch odméwit po-
stuszehstwa, a przebite detki za-
zgrzytaty o podtoze. Wirginia zro-
zumiata, ze nic juz nie jest w stanie
uczynié...

Nagle ustyszata dziwny odgtos,
jakby chrapanie czy mruczenie...
Z poczgtku nie wiedziata, co sie
dzieje, ale kiedy na twarzy poczuta
miekki dotyk kociego futra, w mig
zrozumiata wszystko. Fakir przecig-

gat sie w swoim kocim zwyczaju
i pomrukujgc dopominat sie Sniada-
nia. Wirginia obudzona ze snu szyb-
ko wstata i wyjrzata przez okno.
W oddali zielenit sig ten sam las, co
zawsze, na ganku Swiergotaty
ptaszki. Otwarta okno. Do pokoju
wdarto sie pyszne, Swieze powie-
trze. Wirginia usiadta na drewnia-
nym taborecie i dtugo wpatrywata
sie w otaczajqcy jg Swiat...

Tak, to byt zty sen... Ale... to prze-
ciez tylko bajka... W prawdziwym

- “::

zyciu nie ma ani magicznej Grinki,
ani kota Fakira, ktéry potrafi nas
obudzi¢ ze ztego snu. W prawdzi-
wym zyciu musimy dbaé o caty
swiat, ktéry nas otacza, zeby ktére-
gos dnia zty sen nie okazat sie
jawa...

DziADEK FRANEK

PGG Magazy
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KRIYZOWKA #54

PIONOWO

1. wada serca

2. element zaglowca

3. zatongt

4. szacunek

5. wystannik

6. olbrzym o stu oczach

7. angielski tytut szlachecki

8. mysli tylko o sobie

9. pogardliwie o ztym lekarzu

10. mieszkajqg na potudniowej Syberii

11. duzy ssak morski

12. ramig Wisty

18. dwumetylobenzen

23. znany polski aktor

25. odbiegnigcie od gtéwnego watku

26. polski aktor

28. piwo

29. jedna z postaci Fantazego

31. znany hotel warszawski

32. zwierzchnik Cypryjskiego Kosciota
Prawostawnego w latach 1960-1977

33. alfabet

34. kolejka w parku

35. w Afryce

36. pompuje

37. jedno z dwdch w samolocie

38. baktazan

39. znana ciednina

40. wies w Polsce potozona w wojewddztwie mazowieckim

45, pozyteczna roslina
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48. znana marka samochodéw
50. betonowy albo ceglany

52. do patrzenia

53. wodka z ryzu

55. atol koralowy w archipelagu Tuamotu
56. wazny sktadnik pokarméw
57. potrzebny starszym

59. sposéb odzywiania sie

60. wies w Gorcach

62. uzdrowisko

63.z ,Chtopéw”

64. maty Antoni

65. dramaturg norweski

66. dawny komputer

67. marka polskich lodéw

68. czgstka elementarna

69. znany czeski tenisista

70. wneka

74. wazny sqd

POZIOMO

1. bateria

5. miasto w Hiszpanii

9. rodzaj ptynu powstatego po zmieszaniu skrobi roslinnej
z wodqg

13. roslina zmodyfikowana
14. znana marka zegarkéw
15. znana aktorka szwedzka
16. ptak

17. maty Tadeusz

19. Emeli, piosenkarka

20. na zdrowie

21. dzielnica Bedzina

22. zaimek

24. pitkarski klub belgijski

27. do mycia

30. znane wigzienie

32. miejscowosé pod Warszawg
36. uprzgtngt stajnie Augiasza
38. wchodzi w sktad ery kenozoicznej
41. nalezq do owocéw morza

42. np. aligator

43. miasto w Ghanie

44, jeden z trzech kréli

46. dawny radny

47. ztom

49. zajmuije sie strukturg ludnosci
51. imie meskie z kreskdwki

54. partia ludowa

58. miasto w Polsce

61. stopien w policji

63. miasto w |zraelu

65. czynno$é powtarzania tej samej operacji w petli
67. zmienia sig

71. na drugim planie

72. znany wodz rzymski

73. wyspa niedaleko Australii

75. dotyczy drgan wymuszonych
76. kulszowa

77. pétszlachetny minerat

78. dawny naszyjnik

79. miasto w Japonii

80. odwodniony wosk
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.
Slaskie Centrum
Wolnosci i Solidarnosci

Relacje po raz drugi

W tym roku - 16 grudnia - minie 40. rocznica pacyfikacji strajku w kopalni ,Wujek”. Wéwczas pluton specjalny
ZOMO zastrzelit 9 gérnikéw, a 23 zostato rannych. W zwigzku z okrggtq rocznicq tamtej tragedii Slgskie
Centrum Wolno5ci i Solidarnosci przygotowato drugie wydanie ksigzki zawierajqgcej relacje Swiadkéw, ktoérzy
brali udziat w tamtych wydarzeniach.

romadzenie relacji $wiad-
koéw, przekazujacych swoje
wspomnienia dotyczace

strajku i pacyfikacji kopalni

,Wujek”, jest nadal kluczo-
wym elementem dziatalnosci Slaskiego
Centrum Wolnoéci i Solidarnosci. Gdy
w 2018 r. ukazywalo sie pierwsze wydanie
publikacji ,Wujek ’81 Relacje”, wydawca
nie sadzil, ze naktad rozejdzie sie w tak
krétkim czasie.

W drugim wydaniu publikacji dodano ko-
lejne wspomnienia. Wéréd nich jest wywiad
z Jerzym Wartakiem (1947-2018), ktéry
obok Stanistawa Platka oraz Adama Skwiry

kierowat strajkiem w kopalni ,Wujek”. Jest
to relacja cenna ze wzgledu na uczestnic-
two rozméwcy w gléwnych wydarzeniach
oraz zapamietanie przez niego wielu waz-
nych szczeg6léw. W tym wydaniu znalazta
sie rowniez relacja Tadeusza Piecyka, jed-
nego z rannych gérnikéw, ktéry w 1982 r.
spisal swoje wspomnienia.

— W publikacji znajdujq sie relacje osdb,
ktdre widziaty, jak wyglgdata pacyfikacja.
Ktore widziaty, jak pluton specjalny ZOMO
strzela do gdrnikdw, jak gérmicy zostajq
ranni, jak padajq. Sq réwniez relacje ran-
nych, oséb, ktdre wyjezdzaty z terenu kopal-

ni w karetkach, ktére widziaty, jak kierow-

cy ambulansow byli wyciqgani z pojazdéw
i bici — méwi Robert Ciupa, dyrektor Sla-
skiego Centrum Wolnosci i Solidarnosci.

W 49 relacjach zebranych w ksigzce
mozna przeczytaé i przekonac sie, ze pa-
cyfikacja strajku zorganizowanego przez
gornikow z ,Wujka” to byla wojna. Wojna,
ktora zostala wypowiedziana spoleczen-
stwu przez Wojciecha Jaruzelskiego.

— Mimo tego, ze byta krétka, to jednak byta
wojna, ktéra poniosta ze sobq ofiare. Ofia-
re tych ludzi, ktdrzy pod kopalniq ,,Wujek”
udowodnili, ze sq idealy, za ktdre warto
walczyd, za ktdre warto umieraé — podkre-
§la Robert Ciupa.
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PRZEJDZ KWALIFIKACIE PRZYIMI)
MEDYCZNA | WYPEENI) DRUGA DAWKE
FORMULARZ SZCZEPIONKI
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ZAREJESTRUJ SIE 4 ZASICZEP .ﬂ,ﬁﬁ
NA BEZPLATNE — SIE PRZECIW ==
SZCZEPIENIE — COVID-19 —
bezpieczenstwa informacji udzieli
m - QUTILT
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[
przez dedykowana skorzystaj z bezptatnego
infolinie: 989, szczepienia i obserwu;
Internetowe Konto Pacjenta stan swojego zdrowia

lub u lekarza POZ

SPRAWDZ DLACZEGO WARTO NA:

N GOV.PL/SZCZEPIMYSIE

S LUB SKORZYSTAJ Z CALODOBOWEJ INFOLINII: 989
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