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POMOZ POSZKODOWANYM
PRZEZ GORNICZE TRAGEDIE

ABY POMOC: ”

. PRZEKAZ PODATKU
NR KRS FUNDACJI 0000127003

* mozesz wptacaé darowizny na konto Fundacg;ji:
PKO BP 411020 2313 0000 3802 0349 5611

* bedgc pracownikiem kopalni, odprowadz sktadke
w swoim Zaktadzie na Fundacje Rodzin Gérniczych

* pomoz w zbidrece sSrodkéw na pomoc dla najbardziej
pokrzywdzonych przez los podopiecznych Fundacji

POMOZ! Kazda ztotéwka sie liczy

Przez okres dziatalnosci udzielilismy wsparcia dla ponad

5 000 o0s6b w wysokosci przeszto 30 min zt poprzez stypendia
dla dzieci, zapomodgi, finansowania rehabilitacji, zakupy sprzetu
medycznego, turnusy rehabilitacyjne. Dziekujemy/!

FUNDACJA RODZIN GORNICZYCH ORGANIZACJA POZYTKU

ul. Powstancow 30, 40-039 Katowice PUBLICZNEGO OD 2004 ROKU
tel. 32 757-26-08 Niesiemy pomoc wdowom,
e-mail: fundacjafrg@wp.pl sierotom, inwalidom i rodzinom
www.fundacjafrg.pl gorniczym, ktoére jej potrzebuja.




WYROZNIENIE

la wysitek i determinacie

WICEMINISTER ENERGII GRZEGORZ TOBISZOWSKI OTRZYMAL TYTUL CZLOWIEKA ROKU 2017.

przyznaniu tego wyréznienia zadecydowali czytelnicy

Trybuny Goérniczej oraz portalu nettg.pl. Uroczyste wre-

czenie tytulu odbylo sie 12 lutego w Katowicach w siedzi-

bie Wydawnictwa Gérni-

czego. Nagroda przyzna-
na zostala za zaangazowanie
w rozwdj regionu oraz uzdrawia-
nie polskiego gérnictwa.

Liczba odston artykuléw na
portalu, w ktérych pada nazwi-
sko polityka odpowiedzialnego
za goérnictwo to 1 156 002! Mate-
rialy te cieszyly sie zdecydowa-
nie najwiekszym zainteresowa-
niem czytelnikéw. — Dziekuje za
docenienie wysitku i determina-
cji. Media zwigzane z sektorem
wegla kamiennego majq od pew-
nego czasu powody do mdwie-
nia i pisania o branzy w sposéb
pozytywny — powiedzial Grze-
gorz Tobiszowski po odebraniu
nagrody. Tytul Czlowieka Roku
wreczyl mu zarzad Wydawnic-
twa Gorniczego — prezes Wi-
told Pustulka i wiceprezes Anna
Zych. Laureat podkreslit role
parlamentarzystéw ze Slaska,
a takze szeféw spotek weglo-
wych, Gléwnego Instytutu Gor-
nictwa, Wyzszego Urzedu Gor-
niczego i podmiotéw okotogorni-
czych w budowaniu nowego wizerunku branzy.

— Rok 2017 byt rzeczywiscie czasem zbierania efektdw po sza-
lenie trudnym roku 2016, kiedy gasilismy pozary i tworzylismy
wizje gornictwa. Dzisiaj o branzy nie mowi sie juz pejoratywnie,
ale w kategoriach ocen i wyzwan. To jeden z naszych wiekszych

sukcesdw. Ciesze sie, ze sq osoby i media, ktdre majqg odwage
docenic¢ wysitek i determinacje, pokazac srodowisko zwigzane
z gérnictwem. — stwierdzil wiceminister.

Odbierajac wyréznienie, Tobi-
szowski dziekowatl obecnym par-
lamentarzystom za Kkreowanie
pozytywnego klimatu prawnego
i obecnym szefom spétek z bran-
zy wraz z przedstawicielami na-
uki gorniczej — za budowanie jej
nowego wizerunku. Ocenil, ze
zajmujace sie branzg media maja
od pewnego czasu pozytywny
material na jej temat. — Mysle, ze
ze Slaska ptynie od pewnego cza-
su sygnat, ze umiemy tu, szcze-
gdlnie w sektorze wegla kamien-
nego, podejmowac bardzo trudne

decyzje, ktore sq skierowane ku
przysztosci — ale tez pokazujg, ze
umiemy sobie radzié¢ z trudny-
mi wyzwaniami. Niech ptynie, to
jest wielka sprawa, ze umiemy
Grztgort Tobistowshi E pokazac, ze mamy menedzerdw,
' mamy Srodowisko, mamy parla-
mentarzystow i mamy tez media
gornicze — dodat wiceminister.

Jak zaznaczyla wiceprezes Wy-
dawnictwa Gorniczego Anna
Zych, gdy w 2015 r. Tobiszowski
obejmowatl urzad, nawet z naj-
wiekszym optymizmem trudno
byto przyznaé, ze pograzone w kryzysie i chaosie gérnictwo we-
gla kamiennego moze stang¢ na nogi — sta¢ sie branzg rentow-
na, perspektywiczng, zapewniajaca stabilne miejsca pracy i roz-
woj gospodarczy regionu.

AsS /

GRZEGORZ TOBISZOWSKI JEST SEKRETARZEM STANU
W MINISTERSTWIE ENERGII OD 2015 ROKU, POStEM PRA-
WA | SPRAWIEDLIWOSCI V, VI, VII, VIII KADENCJI SEJMU
ORAZ CZt ONKIEM RADY POLITYCZNEJ PIS.
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Portal
Pracownika

Szybka komunikacja i swobodny
dostep do danych, czyli wszystko
o platformie informacyjnej dla
pracownikéow Polskiej Grupy
Gorniczej S.A.

Ambitny
plan dla
Drzedsieniorstwa
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= . Jadwige Wisniewskq.

03 Zawysitek i determinacig

Wiceminister Energii Grzegorz Tobiszowski
otrzymat tytut Cztowieka Roku 2017.

06 fakty - liczby - wydarzenia

08 PGG funduie stypendia
(1 uczniow szko+ gorniczyeh

Wszyscy uczniowie klas goérniczych
posiadajgcych stosowng umowe o gwarancji
zatrudnienia otrzymajq prace w PGC.

09 Portal Pracownika

Szybka komunikacja i swobodny dostep

do danych, czyli wszystko o platformie
informacyjnej pla pracownikow Polskiej Grupy
Gorniczej S.A.

10 §roaki ochrony indywidualnej
pod 1upg pracownikow kopaln PG6

W trosce o wtasciwg jakos¢ sSrodkéw ochrony
indywidualnej przeprowadzono
badania eksploatacyjne w kopalniach.

11 Ambitny plan dia przedsigbiorstwa

Projektem wiodgcym w ramach ,Organizacji
uczqcej sie" jest wspodtpraca z PZU LAB.

12 Kompromis czy sukces?

Czyli jok udato sie przekona¢ Komisje
Europejskg do rynku mocy opartego na weglu

- rozmowa z europostankg Jadwigg Wisniewskg.

15 Onidobrze pracuja

,Ziemowit” fedruje wydajnymi setkami.

18 Upojenie nie jedno ma imig
Felieton Na Wielki Post ksiedza Piotra
Brzgkalika.

19 Familoki magiczne

Osiedla robotnicze - zwane takze
patronackimi lub koloniami - dla miejscowych
stanowig mate ojczyzny, dla przyjezdnych

- mimo postepujgcej degradacji - sq nadal
wizualng atrakcjg.

77 Najwazniejszy jest walet!

Prawdziwy Slqzok lubi piwo i gre w skata.
to rzecz jasna stereotyp, ale jezeli chodzi

o zamitowanie do kart, to z pewnoscig bliski
prawdy...

24-0grodnicze prace juz czas zaczynac

Rozmowa z izabelg Wojcik z firmy ,Zielone
Grabki”.

76 Podwodny Swiat

O tajnikach nurkowania rozmawiamy
z Barbarg Wisniewskag, -
pracownicqg

Centrali PGC.
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albo podwéjne zycie ludzi nauki...
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Najnowszg wystawe w SCWiS mozna oglgdaé przez caty marzec.
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INTERNET

Jak ochronic dzieci?

O TRZECI UZYTKOWNIK INTERNETU na Swiecie
Cto dziecko. Kazdego dnia tysigce dzieci ko-
rzysta z Internetu po raz pierwszy w zyciu. Dostep
do sieci jest dla najmtodszych szansg i daje wiele
mozliwosci, ale jednoczesnie niesie ze sobg liczne
zagrozenia - przestrzegat UNICEF w Dniu Bez-
piecznego Internetu, ktéry jest obchodzony 6 lu-
tego. Zagrozeniem dla dzieci jest m.in. dostgp do

szkodliwych tresci, ryzyko wykorzystania seksual-

nego, cyberprzemocy i kradziezy ich prywatnych
informacji. UNICEF proponuje ustanowienie
standardéw etycznych dotyczgcych ochrony da-
nych i polityki prywatnosci w Swiecie biznesu. Or-
ganizacja zaznacza, ze obowigzek ochrony dzieci
w internecie spoczywa na wszystkich, w tym rzg-
dach panstw, rodzinach, szkotach i innych insty-
tucjach. UNICEF apeluje o ochrone dzieci przed
zagrozeniami w sieci. Podkresla, ze kazdego dnia
ponad 175 tys. dzieci po raz pierwszy korzysta

z Internetu. To dwoje dzieci co sekunde.

Magia podrozowania koleja

ASAZEROWIE NA NOWO ODKRYWAJA magie podrézowania kolejg.

W 2017 roku z ustug PKP Intercity skorzystato 42,8 min klien-

téw, czyli o 4,3 min wigcej niz rok wczesniej. Oznacza to 11-proc.
wzrost liczby podréznych w poréwnaniu do 2016 r. i osiggniecie lep-
szych rezultatéw niz przewidywano w prognozach, ktére zaktada-
ty 39,2 min pasazeréw" - napisano w komunikacie opublikowanych
przez PKP Intercity. W 2017 r. wzrost liczby pasazeréw odnotowa-

no wsérdéd wszystkich grup klientéw. W poréwnaniu do poprzednie-

go roku z ustug PKP Intercity skorzystato o 30 proc. wiecej rodzin,

by pasazeréw odnotowano na trasach: Krakéw-Przemysl (93 proc.), Kra-

17 proc. wiecej senioréw i 7 proc. wiecej studentéw. Najpopularniej-
szymi potgczeniami byty przejazdy z Krakowa, Tréjmiasta, Pozna- kéw-Rzeszéw (61 proc.), Biatystok-Warszawa (43 proc.), Olsztyn-Warsza-

nia, Biategostoku i Katowic do Warszawy. Najwieksze wzrosty licz- wa (32 proc.).

WIADOMOSCI

MINISTERSTWO ENERGII

PRAWO

Dobra decyzja dla Polski

OMIsJA EUROPEJSKA 8 lutego 2018 roku za-
Kakceptowq’rc zmiany do programu pomo-
cy panstwa dla sektora gérnictwa wegla ka-
miennego na lata 2015-2023. - To dobra decy-
zja dla Polski i polskiego gérnictwa, a takze wazny
element prowadzonego przez Ministerstwo Ener-
gii procesu restrukturyzacji branzy - ocenia mi-
nister energii Krzysztof Tchérzewski. Podkresla,
ze decyzja KE to réwniez efekt aktywnej i kon-
sekwentnej wspdtpracy oraz dialogu pomie-
dzy Komisjg a przedstawicielami resortu ener-
gii. Zaakceptowany 8 lutego program powstat
w wyniku aktualizacji funkcjonujgcego od 18 li-
stopada 2016 r. programu ,Pomoc panstwa dla
sektora gérnictwa wegla kamiennego w latach
2015-2018". Aktualizacja obejmuje m.in. zmia-
ny w zakresie jednostek produkcyjnych i termi-
néw ich przekazania do SRK, przedtuzenie okre-
su udzielania pomocy o 5 lat - do roku 2023, uje-
cie w programie nowych form pomocy: zwolnie-

nia z obowigzku uzyskania koncesji na wydoby-

marzec 2018 PGG Magazyn

wanie metanu (po zmianie ustawy o funkcjono-

waniu gérnictwa wegla kamiennego w tym za-
kresie), aktualizacje budzetu pomocowego. Po-
zostate elementy zaakceptowanego programu

nie ulegty zmianie.

lakaz propagowania
ustrojow totalitarnych

ZEF MSWIA JoacHIM BRuDzINSkI zwrdcit
Ssie do premiera Mateusza Morawieckiego
z prosbg o powotanie migedzyresortowego ze-
spotu ds. przeciwdziatania propagowaniu faszy-
zmu i innych ustrojéw totalitarnych oraz prze-
stepstwom inspirowanym nienawiscig - poda-
to MSWiA w komunikacie. Wedtug MSWIA celem
dziatania Miedzyresortowego Zespotu ds. Prze-
ciwdziatania Propagowaniu Faszyzmu i Innych
Ustrojéw Totalitarnych oraz Przestepstwom In-
spirowanym Nienawiscig na Tle Réznic Naro-
dowosciowych, Etnicznych, Rasowych, Wyzna-
niowych albo ze wzgledu na Bezwyznaniowo$é
ma by¢ wypracowanie zatozen zmian obowigzu-
jacych przepiséw. - Zmiany te majg pozwoli¢ na
skuteczniejszq walke z przestepstwami polegajq-
cymi na publicznym propagowaniu faszyzmu i in-
nych ustrojéw totalitarnych oraz nawotywaniu do

nienawisci - poinformowato MSWiA.



SRODOWISKO

Co zrobic, gdy spotkamy dzikie zwierzg?

AK POSTEPOWAC w przypadku spotkania dzi-
J kich zwierzqgt na terenie miasta? Nalezy pa-
mietaé, ze usunigcie zwierzecia z naturalnego
srodowiska moze nastgpi¢ tylko w uzasadnio-
nych przypadkach - gdy znajduje sie ono w oko-
licznosciach zagrazajqgcych zyciu lub stwarza za-
grozenie dla ludzi lub innych zwierzgt. Faktycz-
nej pomocy cztowieka wymagajg jedynie zwie-
rzeta z wyraznymi objawami zranienia lub cho-
roby. W przypadku napotkania jakiegokolwiek
ptaka (pisklecia bgdz dorostego osobnika) przy
ruchliwej drodze lub w innym miejscu dla niego
niebezpiecznym, nalezy przenie$¢ go na trawnik
lub posadzi¢ na najblizszym drzewie lub krzaku,
skqd na pewno bedzie w stanie przywotaé inne

osobniki.

DYWERSYFIKACJA

W przypadku gdy zwierze nie jest ranne, jed-
nak z jakich$ wzgledéw jego stan budzi nasze
watpliwosci nalezy obserwowaé je w miejscu
jego przebywania przez okres 24 godzin i dopie-
ro po uptywie tego czasu poinformowaé odpo-
wiednie stuzby. Nalezy pamigtaé, ze zabieranie
zwierzgt ze Srodowiska naturalnego bez uza-
sadnionej przyczyny stanowi wykroczenie okre-
$lone w art. 131 pkt.14 ust. o ochronie przyro-
dy. Zwierzeta nalezgce do gatunkdéw krajowych
(np. wszelkie ptaki, zajqce, jeze, nietoperze, 264-
wie zwyczajne, zmije, jaszczurki, zaskronce, sa-
lamandry, traszki, itp.), powinny pozostaé w $ro-
dowisku naturalnym (chyba, ze sg ranne albo
znajdujq sie w warunkach zagrozenia zycia lub

zagrazajq cztowiekowi).

O/ wl
KROKIETY
*SALATKI

GOSPODARKA

Nie” uzaleinieniu od Rosji

ONAD 90 PROC. PoLAKOW popiera dywer-
psyﬁkoch dostaw gazu i budowe gazocig-
gu Baltic Pipe przesytajgcego surowiec z Nor-
wegii - wynika z najnowszego badania GFK
Polonia. Zdecydowanej wiekszosci nie podo-
ba sie tez uzaleznienie naszego kraju od do-
staw z Rosji. Wyniki przedstawiono na konfe-
rencji prasowej w Ministerstwie Energii. Jak
sie okazuje, najwazniejszym wnioskiem z ba-
dania jest poparcie przewazajgcej wiekszo-
$ci Polakéw dla dywersyfikacji dostaw gazu.

Az 93 proc. respondentdw jest zdania, ze po-

DOFINANSOWANIE

winnismy sprowadzaé go z réznych kierunkéw
izrédet, a wiec uniezalezni¢ sie od jednego do-
stawcy. Obecnie ponad dwie trzecie importo-
wanego gazu trafia do nas z Rosji, co wedtug
az 75 proc. badanych jest dla Polski nieko-
rzystne. Odzwierciedleniem tego poglgdu jest
powszechna aprobata dla budowy gazocig-
gu Baltic Pipe, majgcego przesytaé surowiec
wydobywany z Norwegii. O jego pozytywnym
wptywie na poprawe bezpieczenstwa energe-
tycznego kraju jest przekonanych 90 proc. an-

kietowanych.

30 min dla GornoSIgskiego Centrum Zdrowia

_\1-.1:'“ M 24 GéRNOéLASKIE CENTRUM ZDROWIA DzieckA im. Jana Pawta I
ht 2 .‘\L"* '-‘.‘:_.:‘ w Katowicach (GCZD) otrzyma 30 min zt unijnego dofinan-
; ~ ::.-—_-"__\ 'f_ sowania. Srodki zostang przeznaczone na zakup nowoczesnej
f ﬂ-.‘__J -~ aparatury medycznej (ponad 23 min zt) oraz rozbudowe syste-
-19 e _'_.‘I \:“? mu informatycznego (6,5 min zt), co wptynie na podniesienie bez-

TJ',”‘)/ e -i\ .‘\ pieczenstwa i jakosci $wiadczen zdrowotnych w placéwce. Nowa

aparatura trafi m.in. do pracowni endoskopii, radiologii, szpital-

nego laboratorium, a takze na blok operacyjny, oddziat inten-

sywnej terapii oraz oddziat neurochirurgii. Bedg to m.in. inkubatory, inkubatory transportowe, za-

mkniete, otwarte, kardiomonitory, mobilne aparaty rentgenowskie, lampy operacyjne, negatosko-

py cyfrowe oraz stoty operacyjne. Na oddziat intensywnej terapii i patologii noworodka trafig m.in.

echokardiograf, po dziewieé¢ inkubatoréw otwartych i zamknietych, 18 kardiomonitoréw, a takze

pompy infuzyjne i objetosciowe oraz respiratory.

Wzrost wynagrodzenia

EALNY WZROST przecigtnego wynagro-
Rdzenio w 2017 roku w stosunku do 2016
roku wyniést 3,4 proc. - podat w komunika-
cie GUS. W 2016 roku w stosunku do 2015 r.
przecietne wynagrodzenie wzrosto o 4,2 proc.
Wedtug Gtdéwnego Urzedu Statystyczne-
go przecietne wynagrodzenie w gospodar-
ce narodowej w 2017 r. wyniosto 4271,51 zt.
Przecietne wynagrodzenie w gospodarce na-
rodowej w 2016 r. wynosito 404721 zt. Z ko-
lei przecigtne wynagrodzenie w czwartym
kwartale 2017 r. wyniosto 4516,69 zt i wzro-
sto w ujeciu rocznym o 7,1 proc., natomiast
w ujeciu kwartalnym wzrosto o 6,1 proc. - po-
dat GUS. GUS podat takze, ze przecietne mie-
sigczne wynagrodzenie, bez wyptat nagréd

z zysku, w czwartym kwartale 2017 r. wynio-
sto 4514,83 zt.

ZDJECIA: J. CZYPIONKA
(NETTG.PL, WNP.PL, CHORZOW.EU)
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EDUKACJA | PRACA

PGG funduje st
d1a uczniow Szko

olska Grupa Goérnicza, jako jeden z najwiekszych pracodaw-

cOw w naszym regionie, doktada wszelkich staran aby za-

checi¢ mlodziez do zwigzania swojej przyszlosci z branza

goérnicza, ktéra dobrze wykorzystata czas restrukturyzacji

i staje sie innowacyjna i przyszlo$ciowa. PGG, aby zapew-
ni¢ sobie dobrze wykwalifikowane kadry na przyszlosé, podjeta de-
cyzje o ufundowaniu stypendiéw w wysoko$ci 200 zI miesiecz-
nie wszystkim uczniom podejmujacym nauke w szkotach branzo-
wych i technikach gérniczych. Warunkiem uzyskania stypendium
jest zwigzanie swojej przyszlosci zawodowej po zakonczeniu nauki
z PGG. Wszyscy uczniowie, ktérzy uzyskaja dobre wyniki w na-
uce, poparte dobrym zachowaniem, otrzymaja dodatkowo na ko-
niec kazdego roku szkolnego 1000 zt nagrody naukowej. Dzialanie
takie, oprdocz zachety do skierowania $ciezki kariery w strone gor-
nictwa i pozyskania przyszitych pracownikéw, ma réwniez aspekt
spoleczny, motywujac mlodziez do jeszcze wiekszego zaangazowa-
nia sie w proces ksztalcenia sie i rozwoju.

Jednoczes$nie Polska Grupa Goérnicza nie ogranicza mozliwosci
dalszego podnoszenia kwalifikacji po ukonczeniu edukacji w szko-
le $redniej, dajac uczniom szanse podjecia nauki na studiach
dziennych i podtrzymujac gwarancje zatrudnienia w kopalniach
PGG do czasu zakonczeniu ksztalcenia. Dalsze ksztalcenie na
kierunkach technicznych i specjalno$ciach oczekiwanych w gér-
nictwie umozliwia podjeta przez PGG wspoélpraca z Politechnikg

Na poczgtku 2018 r. stan zatrudnienia w Polskiej Grupie Gor-
niczej wynidst 43 tys. 351 oséb.
W 2017 r. przyjeto do pracy 15 797 osdb, w tym 815 absolwen-

tow, 2517 osoéb z lokalnego rynku pracy, 12 422 pracownikdéw z innych jednostek
goérniczych, w tym gtébwnie KHW, oraz 43 osoby z innych przyczyn pracowniczych.
W tym czasie ok. 2 tys. oséb odeszto na emerytury, 1097 oséb przeszto do SRK

z KWK Pokéj, a kolejne 677 oséb odeszto z innych powoddow. W kwietniu

POLSKA GRUPA GORNICZA PODJELA DECYZJE
O UFUNDOWANIU STYPENDIOW UCZNIOM
PODEJMUJACYM NAUKE W SZKOtACH
GORNICZYCH. WSZYSCY UCZNIOWIE KLAS
GORNICZYCH POSIADAJACYCH STOSOWNA
UMOWE O GWARANCJI ZATRUDNIENIA
OTRZYMAJA PRACE W PGG.

pendia
t gorniczych

Slaska, nie wykluczajaca mozliwo$ci wspélpracy z innymi uczel-
niami, ktére bedg oferowaly kierunki niezbedne dla ksztalcenia
kadr na potrzeby innowacyjnego gérnictwa. Polska Grupa Gorni-
cza przewiduje takze mozliwo$¢ wsparcia przysztych absolwentéw
szkot §rednich w zakresie podnoszenia kwalifikacji i zdobywania
wyzszego wyksztalcenia juz po rozpoczeciu pracy.

— Analizujgc potrzeby kadrowe i wyzwania jakie stojq przed gor-
nictwem, zachecamy szkoly i jednoczesnie wtadze samorzqdowe
jako organy prowadzqce szkoty, do podjecia wspdtpracy w zakre-
sie ksztatcenia zawodowego, odpowiadajgcego potrzebom wspdtcze-
smego gornictwa. Stajgc w obliczu reformy szkolnictwa zawodowe-
go, chcemy uczestniczyé w ksztatceniu dualnym, zapewniajgc mto-
dym ludziom dokonujgcym wyboru szkdét branzowych i technikéw
mozliwosé praktycznej nauki zawodu u pracodawcy czyli w naszej
spdtce — moéwi Jerzy Janczewski, wiceprezes PGG do spraw pracy.

Wspétpraca Kompanii Weglowej, obecnie Polskiej Grupy Gor-
niczej z organami prowadzacymi szkoly gérnicze (prezydentami
miast, starostami powiatéw, wdjtami gmin) ma wieloletnig trady-
cje, bo nawigzano ja juz w 2004 r. Przyjecia absolwentéw posiada-
jacych gwarancje zatrudnienia odbywaly sie sukcesywnie, w mia-
re posiadanych mozliwosci kadrowych i z uwzglednieniem zalozen
Planu Techniczno-Ekonomicznego. Zazna-
czy¢ nalezy, ze w tym zakresie wypelnione
zostaly wszystkie zobowigzania spoétki.

7. przeprowadzonych analiz poziomu

odej$¢ pracownikéw na emerytury PGG

widzi potrzebe kontynuacji wspétpracy
z placowkami o$wiatowymi, ktére sg do-
brze przygotowane do ksztalcenia mflo-
dziezy w zawodach gérniczych. Wieloletnia
wspoétpraca zaowocowala m.in. doprecyzo-
waniem zasad zaréwno w zakresie naboru
uczniéw, jak i przebiegu edukacji.

2017 r. spdtka zostata powiekszona o zaktady nalezgce do Katowickiego Holdin-

gu Weglowego.
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Portal Pracownika

SZYBKA KOMUNIKACJA | SWOBODNY DOSTEP DO DANYCH
CZYLIWSZYSTKO O PLATFORMIE INFORMACYJNEJ
DLA PRACOWNIKOW POLSKIEJ GRUPY GORNICZEJ S A.

godziny na dobe, przez 7 dni

w tygodniu, z dowolnego miej-

sca pracownicy PGG majg do-

step do tzw. ,,Portalu Pracow-

nika”. Niezaleznie od czasu
pracy dziatéw kadr, ptac czy spraw socjal-
nych mozna sprawdzi¢, dowiedzie( sie czy
po prostu zajrze¢ na swoj profil z jakiego-
kolwiek powodu. Poza tym udostepnienie
pracownikom za posrednictwem serwisu
informacji kadrowo-ptacowych stworzy-
fo mozliwo$é weryfikacji ich poprawnosci
przez samych zainteresowanych. Portal
dziala od wrzednia 2016 roku i cieszy sie
duzym zainteresowaniem, a o to przeciez
chodzito.

— Uruchomienie w Polskiej Grupie Gor-
niczej S.A. ,,Portalu Pracownika” bedgce-
go platformq informacyjng dla pracow-
nikéw firmy miato na celu usprawnie-
nie komunikacji pomiedzy pracownikiem
a stuzbami kadrowymi i bylto naturalng
konsekwencjq wdrozenia w organizacji
jednolitego Systemu Kadrowo-Placowego
— méwi Jacek Szutt, Kierownik Dzialu —
Gl. Inz. Ds. Rozwoju i Strategii IT w Pol-
skiej Grupie Goérniczej.

Obecnie z ,Portalu Pracownika” re-
gularnie korzysta okolo 34 000 pra-
cownikéw, przegladajac dane kadro-
we, placowe, a takze korzystajac z wie-
dzy branzowej zgromadzonej na witrynie

gwarek.pgg.pl.

&

Wynagrodzenia

W 2018 r. planowane jest udostepnienie

za pomocg Portalu Pracownika miedzy in-
nymi informacji o naleznych bonach zy-
wieniowych, jak réwniez rozszerzenie jego
funkcjonalno$ci o mozliwo$é wydruku za-
$wiadczen, sktadania wnioskéw o zaswiad-
czenia oraz wymiany korespondencji po-
miedzy pracownikiem a wlasciwym Dzia-
fem Kadr, Ptac i Spraw Socjalnych Polskiej
Grupy Gorniczej S.A.

— W perspektywie najblizszych miesiecy
planowane sq takze prace zwigzane z insta-
lacjg w cechowniach poszczegdlnych kopalii

P

tzw. ,infokioskéw”, za pomocq ktérych do-
step do Portalu Pracownika bedq mieli réw-
niez ci pracownicy, ktérzy nie majq dostepu
do Internetu — dodaje Jacek Szutt.

Ponadeto, za po$rednictwem ,infokiosk6w”
pracownicy beda mieli dostep nie tylko do
swoich danych ale réwniez bedg mogli uzy-
ska¢ informacje o funkcjonowaniu organi-
zacji, wydarzeniach i aktualno$ciach z zy-
cia firmy prezentowanych na portalu www.
pgeg.pl oraz informacjach zgromadzonych
na branzowych portalach intranetowych.

As Z

Za posrednictwem aplikacji ,Portal
Pracownika” pracownicy Polskiej Grupy
Gérniczej S.A. majg dostep do wirtualnej
strefy pracowniczej, w ktorej informacje
podzielone sg na obszary:
Obszar kadrowy:

dane osobowe, teleadresowe;

dane dot. cztonkdéw rodzin;

dane o aktualnym zatrudnieniu;

przebieg i historia pracy;

S/

staze pracy;

ukonczone kursy; @
uprawnia zawodowe. \(

.
Obszar czasu pracy: \

karty pracy - markownik;
zestawienia dnidwek i absencji;
limity absencji;
informacja o nadgodzinach.

Obszar ptacowy:
paski zarobkowe w formacie pdf;
zestawienie roczne wynagrodzen;
kartoteka podatkowa;
kartoteka ZUS.

Obszar BHP
informacja o naleznych pracownikowi
sortymentach odziezowych, srodkach
ochrony osobistej i srodkach czystosci;
kompendium wiedzy o gornictwie.
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Srodki ochrony indywidualnej
pod lupg pracownikow kopaln PGG

BHP

—
Polska Grupa Goérnicza w trosce o wtasciwg jakosé srodkéw ochrony indywidualnej, czyli * *
pdtmasek chronigeych drogi oddechowe pracownikéw, przed ich zakupem przeprowadza
badania eksploatacyjne w kopalniach.

adania $rodkéw ochrony realizowane sg przez dwie jed-

nostki naukowo-badawcze: Gléwny Instytut Goérnictwa

oraz Instytut Techniki Gérniczej KOMAG. Analizy prze-

prowadzone sg w oparciu o procedure, ktéra zostata opra-

cowana przez Polskg Grupe Gérniczg wspdlnie z jednost-
kami badawczymi. Dziatanie pétmasek filtrujacych badane jest
w kopalniach w warunkach rzeczywistych. Wytypowani pracow-
nicy danego zaktadu testuja pétmaski na stanowiskach pracy wy-
magajacych stosowania sprzetu ochrony uktadu oddechowego, ze
wzgledu na przekroczenie warto$ci najwyzszego dopuszczalne-
go stezenia dla pytéw zawierajacych wolng krzemionke. Warun-
ki klimatyczne i zapylenie dla wszystkich testowanych pélmasek
powinny by¢ poréwnywalne — podkres§la Marek Pawelczyk, kie-
rownik zespotu Biura BHP i Szkolen Centrali PGG.

Oceny jakosci dokonuje sie na podstawie analizy statystycznej
subiektywnych ocen skuteczno$ci i komfortu uzytkowania pot-
masek dokonanych przez testujgcych je pracownikéw. Procedu-
rg badan eksploatacyjnych zajmuje sie Biuro BHP i Szkolen Pol-
skiej Grupy Goérniczej. Wynik oceny z badan eksploatacyjnych
jest wazny dla badanego wyrobu przez okres 5 lat i traci wazno$¢
w wyniku zmian zwigzanych z jego modyfikacja technologiczng.
W tym przypadku istnieje konieczno$é przeprowadzenia ponow-
nych badan eksploatacyjnych. A wszystko w trosce o bezpieczen-

stwo naszych pracownikéw na ich stanowisku pracy.

AGNIESZKA AMBROZ /
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BADANY PARAMETR PRZYDATNOSCI UZYTKOWEJ

Dopasowanie do twarzy i szczelnos¢ pdtmaski
w trakcie wykonywania czynnosci

Stabilnos¢ konstrukgji potmaski (podatnosé na
zapadanie sie, wiotkoéé) w trakcie wykonywania
Cczynnosci

Mozliwos¢ tatwej i wiasciwej regulacji tasm
mocowania nagtowia do czesci twarzowe] pdtmaski

Pole widzenia podczas uzytkowania potmaski

Wspdtdziatanie z innymi rodzajami sprzetu
ochronnego (np. okulary, hetm, gogle, nauszniki itp.)

Konstrukcja pétmaski (ucisk na twarz uzytkownika)

tatwosc¢ zaktadania i zdejmowania potmaski

Mozliwo$¢ wyraznego stownego porozumiewania sie
podczas uzytkowania pétmaski

Czy w trakcie wykonywania czynnosci wystgpito
wydzielanie ostrych i/lub nieprzyjemnych zapachéw
przez materiat potmaski?

Czy w trakcie wykonywania czynnosci nastgpito
zerwanie tadm nagtowia pétmaski i/lub zacisku
nosowego?

//

OCENA

Zt A DOBRA



Ambitny plan dla przedsigbiorstwa

W RAMACH PROGRAMU ,ORGANIZACJA UCZACA SIE" POLSKA GRUPA CORNICZA ZAANCAZOWANA
JEST W SZEREG PROJEKTOW StUZACYCH WYPRACOWANIU NOWYCH ROZWIAZAN TECHNICZNYCH,
JAKTORGCANIZACYINYCH ORAZ STALEMU DOSKONALENIU NASZEJ KADRY PRACOWNICZEJ.

ako nowoczesne przedsiebiorstwo chcemy byé
organizacjg stale adoptujacg sie do zmiennych
warunkéw (gospodarczych, rynkowych, natu-
ralnych), od ktérych zalezne jest funkcjonowa-

nie spo6tki. Projektem wiodacym w ramach ,,Or-
ganizacji uczacej sie" jest wspolpraca z PZU LAB, kt6-
rego celem jest opracowanie przez naszych inzynieréw
innowacyjnych rozwiagzan minimalizujacych zdarze-
nia krytyczne, stwarzajace zagrozenia dla pracowni-
kéw i powodujacych przerwy w cigglo$ci procesu pro-
dukcyjnego (pisaliémy o tym w poprzednim numerze).
W ramach wspélnego projektu PGG i PZU LAB ze-
sp6t pracownikéw naszej firmy oraz PZU LAB spotkat
sie na warsztatach roboczych w celu wymiany codzien-
nych do$§wiadczen i identyfikowania probleméw oraz wy-
pracowania potencjalnych rozwigzan. Zespolowe ucze-
nie sie bowiem to nic innego jak wspdlne rozwigzywanie
probleméw, za§ warunkiem koniecznym jest doskonaly

GELWARSZTATOW:

« LIDENTYFIKOWANIE
NAJWAINIEJSTYCH
PROBLEMOW
UTRUDNIAJACYCH
GIAGLOSG DZIALANIA

« IDEFINIOWANIE
KIERUNKOW DZIALANIA

« GENEROWANIE
ROIWIAZAN

« OKRESLENIE
EWENTUALNYCH
MIEJSC I MOZLIWOSC!
TASTOSOWANIA
WYPRAGOWANYCH
ROIWIAZAN

przeplyw informacji. W tym wtasnie celu odbywaja sie
cykliczne spotkania os6b zaangazowanych w projekt
PZU LAB. Warsztaty prowadzone przez Andrzeja Sacz-
ka, dyrektora Biura Szkolen i Rozwoju Kadr miaty cha-
rakter interaktywnych, aktywizujgcych warsztatéw i po-
zwalaly kazdemu uczestnikowi na przedstawienie swo-
ich pomystéw. Na konkretnych przyktadach zdarzen wy-
stepujacych w kopalniach oméwione zostaly potencjal-
ne metody dzialania. W ramach warsztatéw przepro-
wadzone zostaly réwniez ¢wiczenia z zasad przeplywu
informacji i komunikacji. Na zakoniczenie pierwszego
dnia uczestnicy przedstawili wypracowane rozwigzania
przedstawicielom Zarzadu PGG wiceprezesom Piotro-
wi Bojarskiemu oraz Jerzemu Janczewskiemu. Drugiego
dnia warsztatow z nowoczesnymi rozwigzaniami zapre-
zentowaly sie startupy, ktére pokazaly innowacyjne roz-
wigzania miedzy innymi z zakresu monitoringu pracy
maszyn, analizy danych i wczesnego wykrywania awarii.

Rozmowa z liderem projektu Rafatem Ggsiorem
- Kierownikiem Dziatu Energomechanicznego

KWK ,,Murcki-Staszic”

,Organizacja uczgca sig” to
bardzo ambitny plan dla naszego przedsig-
biorstwa.

-Kazda instytucja dazy do roz-
woju a rozwdj to przede wszystkim inwe-
stycja w ludzi. Umozliwia ona na pod-
stawie réznych doswiadczen generowa-
nie sprawdzonych rozwigzan. Jak zauwa-
zyt Peter Senge — w organizacji uczacej sie
ludzie wciaz poszukujg nowych mozliwo-
$ci osiggania pozadanych efektéw, tworzg
nowe wzorce niestereotypowego myslenia,
rozwijaja sie w pracy zespolowej, stale sie
uczg. Organizacja uczaca sie jest organi-
zacja biegtg w realizacji zadan, tworzenia,
pozyskiwania i przekazywania wiedzy oraz
w modyfikowaniu swoich zachowan w re-
akcji na nowe do$wiadczenia. Kierunek
w ktérym podaza PGG to kierunek rozwo-
ju i wzmocnienia mlodej kadry a zarazem
calego przedsiebiorstwa. Zorganizowane

warsztaty to jedne z cyklicznych inicjatyw
w ramach wspétpracy PGG i PZU LAB.

W rozwiqgzywaniu jakich probleméw
majq pomébc warsztaty?

— Zarzadzanie cigglos$ciag dziatania
to podstawowy problem z jakim spotyka
sie przedsiebiorstwo produkcyjne. W do-
bie utrzymania pelnej adaptacji dziatan
w przypadku wystapienia zdarzenia kry-
tycznego, istotnym czynnikiem jest sa-
moswiadomo$¢é newralgicznych proceséw
oraz skutecznych rozwigzahn naprawczych
w stabilnym procesie produkcyjnym.

Jaki byt udziat w warsztatach przed-
stawicieli PZU LAB?

—Zadaniem przedstawicieli PZU LAB
bylo zapoznanie sie z aktualnymi problema-
mi jakie towarzysza procesowi eksploata-
¢ji oraz funkcjonowania kopaln. PZU LAB

pomoglo réwniez zaini-

1 4

z ciekawymi i innowacyjnymi projektami

cjowac spotkania z polskimi
startupami, co umozliwito za-
poznanie sie kadrze inzynieryjnej PGG

wdrazanymi w polskim przemysle.

Jakie jeszcze inicjatywy sqg organizo-
wane w ramach tego projektu?

— W ramach programu ,Organizacja
uczaca sie” planowane sg wizyty studyj-
ne oraz warsztaty — to tam zdobyta wiedza
i do$wiadczenie ulatwia proces generowa-
nia innowacyjnych rozwigzan. Od 2 marca
2018 r. zaczynamy wizyty w przedsiebior-
stwach z zakresu przemystu chemicznego,
réwnolegle odbywaja sie wizytacje w Od-
dzialach PGG, ponadto w planach sg kolej-
ne szkolenia rozwoju kadry.

Dziekuje za rozmowe

PGG Magazyn marzec 2018
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Kompromis czy Sukces?

CZYLI JAK UDALO SIE PRZEKONAC KOMISJE EUROPEJSKA DO RYNKU MOCY OPARTEGO NA WEGLU
- MOWI JADWIGA WISNIEWSKA, POSEL. DO PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO

arlament Europejski przyjat 6 lute-

go br. zmiany w europejskim sys-

temie handlu emisjami (EU ETS).

Celem reformy jest m.in. promocja

inwestycji w niskoemisyjne zrédta.
Polska dostanie miliardy zlotych na ich
modernizacje, ale bez mozliwosci inwe-
stowania w wegiel.

Zmiany przeglosowane przez Parlament
Europejski maja skutkowaé zmniejsze-
niem ilo$ci dostepnych uprawnien i wzro-
stem ich cen, co ma skloni¢ przedsiebior-
stwa do inwestycji w technologie nisko-
emisyjne. Wedlug ocen specjalistéw de-
cyzja ta wpisuje sie w szeroko rozumiany
trend dekarbonizacji, a celem reformy nie
jest zapewnienie niskiej emisji gazéw cie-
plarnianych, a raczej wyeliminowanie we-
gla. W trakcie glosowania polska delega-
cja wstrzymala sie od glosu. Podczas ne-
gocjacji poprzedzajacych przyjecie refor-
my strona polska wyraznie podkresla-
ta, ze wigze sie to z zamknieciem mozli-
wosci finansowania projektéw weglowych
z funduszu modernizacyjnego. Co ozna-
cza przyjecie tej regulacji dla polskie-
go gérnictwa, czy rzeczywiscie to rozwia-
zanie jest zle i dlaczego polska delegacja
wstrzymala sie od glosu pytamy Europoset
Jadwige Wisniewska.

marzec 2018 PGG Magazyn

Co to gtosowanie
oznacza dla polskiego gérnictwa?

— Dyrektywa ETS nie od-
nosi sie bezposrednio do dziatalnosci ko-
paln. Jej wplyw jest natomiast posred-
ni, poniewaz cena uprawnien za emi-
sje wplywa na ich rentownos$¢. Prognozo-
wanie ceny uprawnien nie jest oczywiscie
proste, gdyz jest to w duzym stopniu rynek
spekulacyjny. Po porozumieniu cena wzro-
sla z ok. 7 EUR do ok. 9 EUR. NajczeSciej
przyjmuje sie jednak, ze cena uprawnien
po roku 2020 wzro$nie i moze by¢ na po-
ziomie 15-20 EUR, cho¢ niektorzy zakla-
daja, ze moze osiggna¢ nawet 30-40 EUR.
Tak wysoki wzrost cen uprawnien bytby dla
naszej energetyki bardzo niebezpieczny,
choé¢ oczywiScie oznacza tez wzrost warto-
$ci mechanizméw kompensacyjnych, kté-
re maja nam pomagaé. Jednakze wply-
wy z mechanizméw kompensacyjnych nie
beda na tyle wysokie, aby zrekompensowa¢
potrzeby dostosowania polskiej energetyki
do wymogéw unijnych.

TEKST, KTORY PE PRZYJAL

535 GLOSAMI ,ZA” PRZY 104
,PRZECIW” | 39 WSTRZYMUJA-
CYCH SIE, WROCI TERAZ DO
RADY UE DO FORMALNEGO
PRZYJECIA. NASTEPNIE ZOSTA-
NIE OPUBLIKOWANY W DZIEN-
NIKU URZEDOWYM UE. REFOR-
MA WEJDZIE W ZYCIE W 2021R.,
OD TEGO MOMENTU ZACZNIE
TEZ DZIALAC FUNDUSZ MODER-
NIZACYJINY.

Dlaczego polska delegacja wstrzyma-
ta sig od gtosu?

— Przyjety przez Parlament Europejski
kompromis nie uwzglednia wielu postulatow
zglaszanych przez Polske w toku prac legisla-
cyjnych. Niestety, w przeglosowanym przez
PE projekcie znalazto sie wiele zapiséw dla
nas niekorzystnych. Dotyczy to w szczeg6l-
nosci zasad funkcjonowania Funduszu Mo-
dernizacyjnego, ktéry wprawdzie moze zo-
sta¢ docelowo powigkszony z 2 do 2,5% ogol-
nej liczby uprawnien, ale jego beneficjenci
nie mogg wykorzystywac¢ srodk6w na wytwa-
rzanie energii z paliw kopalnych, nawet ta-
kich, ktére sg efektywne ekonomicznie i cha-
rakteryzuja sie niskg jednostkowg emisyjno-
$cig. Wedlug pierwotnych zalozen o tym, ja-
kie inwestycje beda wspierane, miaty decy-

dowaé panstwa — zostaly jednak ograniczone




w swoich kompetencjach. Niewielkie odstep-
stwo przewiduje sie dla systeméw cieplowni-
czych w dwdch najbiedniejszych panstwach
czlonkowskich, Bulgarii i Rumunii. Dla Pol-
ski tego wyjatku nie zrobiono, cho¢ $rodki
z Funduszu bedzie mozna wykorzystaé
na modernizacje sieci przesylowych,
nawet jezeli podlaczone sa do mocy we-
glowych. W tym segmencie potrzeby takze
sg ogromne i mozna zdecydowanie zwiek-
szy¢ efektywno$¢ i rentowno$¢ elektrowni
weglowych przez modernizacje sieci.

Natomiast sukcesem jest, ze udalo sie¢ za-
gwarantowa¢ mozliwo$¢é przekierowa-
nia niewykorzystanych uprawnien de-
rogacyjnych z lat 2013-2020 na ko-
lejny okres rozliczeniowy oraz zwiek-
szy¢ pule bezplatnych uprawnien, kté-
re polski rzad moze przekazaé sekto-
rowi energetyki z 40% do 60%. Ponad-
to — dzieki inicjatywie i poparciu posiow
Prawa i Sprawiedliwosci - udalo sie
przeforsowac zapisy, ktore sa niezwykle
korzystne dla polskiego cieplownictwa
systemowego. W przeciwienstwie do wie-
lu innych sektoréw cieptownictwo nie bedzie

Te rozwigzania potencjalnie
zaoszczedzajg miliony

w naszym sektorze
cieptownictwa oraz utatwig
wykorzystanie go jako
sposobu na zmniejszenie
ubdstwa energetycznego

i poprawe jakosci powietrza
w Polsce

mialo ograniczanych darmowych uprawnien
do emisji od 2025 r. Zlikwidowany zostal tez
mechanizm, ktéry podwdjnie pomniejszat
przydzial uprawnienn do emisji dla cieptow-
nictwa w przypadku wystapienia niedoboru
uprawnien do emisji w systemie. Te rozwia-
zania potencjalnie zaoszczedzaja mi-
liony w naszym sektorze cieplownictwa
oraz ulatwia wykorzystanie go jako spo-
sobu na zmniejszenie ubéstwa energe-
tycznego i poprawe jakosSci powietrza
w Polsce. Dostrzegajac pozytywne aspek-
ty proponowanej regulacji polska delegacja
ostatecznie zdecydowala wstrzymaé sie od
glosu, tak jak uczynit to polski rzad w trak-
cie glosowania w Radzie w listopadzie 2017
1. Prosze na glosowanie w sprawie ETS popa-
trze¢ w szerszym kontekscie.

Niezwykle istotne sa takze argumen-
ty strategiczne. Jednocze$nie z nego-
cjacjami dotyczacymi rynku ETS to-
czyly sie w tym czasie takze rozmowy
z Komisja Europejska, dotyczace no-
tyfikacji restrukturyzacji goérnictwa
i rynku mocy. Dzi§ juz mozna powie-
dzie¢, ze obydwa procesy zakonczyly
sie¢ ogromnym sukcesem polskiego rza-
du. Szczegélnie ten drugi element jest
wazny, gdyz udalo sie przekona¢ Komi-
sje do rynku mocy opartego na weglu,
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co pozostawalo bardzo trudne ze wzgle-
du na ogoélng nieche¢ do wegla ze stro-
ny instytucji unijnych. Znaczenie tego
sukcesu moze by¢ duzo wigksze dla na-
szego sektora energetycznego, niz zna-
czenie reformy ETS, a konstruktywne
podejscie do negocjacji w przypadku
tego drugiego pozwolilo nam zjednaé¢
sobie przychylno$¢ w rynku mocy. Stad
tez decyzja o wstrzymaniu, a nie gloso-
waniu przeciw.

Dziekuje za rozmowe.

Profesor
Zdzistaw
Krasnodebski
- poset do
Parlamentu Europejskiego

- Staralidmy sie powstrzymaé reforme
systemu handlu uprawnieniami do emisji
gazéw cieplarnianych, ktorej celem jest
ograniczenie emisji dwutlenku wegla
pochodzgcego z przemystu i promocja
niskoemisyjnych zrédet. Nasz sprzeciw
byt zwigzany z brakiem finansowania
projektdéw gorniczych z funduszu
modernizacyjnego. W 2014 roku latach
uzyskalismy z tego funduszu 133 miIn
uprawnien. Obecnie, biorgc pod uwage
ceny uprawnien, jest to ok. 5 mld zt.
Polska dostanie miliardy na energetyke
niskoemisyjng, ale niestety fundusze nie
obejmujg wegla. Dla najwiekszych firm
energetycznych w Polsce oznacza to, ze
bedg musiaty przeznaczyc ok. 130 mlIn

zt na zakup uprawnieh do emisji CO,),

co przetozy sie na cene energii na rynku
hurtowym. Zabraknie réwniez wsparcia
na inwestowanie w nowe technologie
wykorzystujgce wegiel. Skutkiem

tego bedzie wzrost konkurencyjnosci
instalacji gazowej i OZE. Z powodu
wysokich cen uprawnier CO, tradycyjne
technologie oparte na weglu przestang
miec sens ekonomiczny, nastqgpi
koniecznos¢ przewartosciowania budzetu
przedsiebiorstw. Moze nastgpi¢ spadek
popytu, co za tym idzie spadek cen. Wida¢é
zatem, ze w swym zamierzeniu reforma
ma sie przyczyni¢ do wyeliminowania w
Unii Europejskiej wegla jako zrédta energii.



STOWARZYSZENIE OSOB WSPIERAJACYCH
SPOLECZNY SAMODZIELNY OSRODEK REHABILITACYJNO-OSWIATOWY
DLA DZIECI NIEPEENOSPRAWNYCH - CENTRUM ROZWOJU DZIECKA

40-887 Katowice | ul.Utanska 5a | 322504499 |
stowarzyszenie@osrodek.katowice.pl

NIP 634 2593 153 | REGON 240313693 NR KONTA 98 1050 1214 1000 0023 0343 3094
Wesprzyj nas odpisujgc 1% z podatku

KRS 0000251568

Stowarzyszenie Osob Wspierajgcych Spoteczny Samodzielny Osrodek Rehabilitacyjno — Oswiatowy Dla Dzieci Niepetnosprawnych gorqco prosi
wszystkich Darczyricow o wsparcie finansowe w ramach akcji przekazania 1% z podatku.

CO ZROBILISMY LATA 2013-2016

.. a tak jest obecnie

Otrzymane srodki finansowe wykorzystaliSmy na
dofinansowanie adaptacji i wyposaZenie
pomieszczen dla potrzeb rehabilitacji dzieci

i mlodzieiy w Osrodku dla Dzieci
Niepetnosprawnych. Dzigki Panstwa pomocy
dotychczas niewykorzystywane pomieszczenia
przeksztalcilismy w nowoczesne i w petni
funkcjonalne, wyposazone w niezbedny sprzet

miejsce rehabilitacji dzieci niepetnosprawnych Sm—
i zagroZonych niepetnosprawnosciq -

...nowe gabinety specjalistow — dofinansowanie budowy z srodkéw 1%, nowy sprzet rehabilitacyjny

...samochod do przewozu dzieci ...gabinet psychologa ...kombinezony do rehabilitacji dzieci
niepelnosprawnych

Informacje i zdjecia zamiescilismy na stronie Osrodka www.osrodek.katowice.pl
TWO]A DECYZJA 01% SEUZY DZIECIOM
= KRS 0000251568 \

ZARZAD STOWARZYSZENIA




Tiemowit™ fedruie wydajnymi setkami

ODDZIAL G 2Z KOPALNI ,PIAST-ZIEMOWIT” RUCH ,ZIEMOWIT”

Szymon Urbaniczyk

ok 2018 zapowiada sie w Polskiej

Grupie Goérniczej bardzo obiecuja-

co jezeli chodzi o wydobycie wegla.

Zwtaszcza dyrekcja kopalni ,Pia-

st-Ziemowit” moze mie¢ powody do
zadowolenia. Goérnicy poktadajag nadzieje
w wysokowydajnych $cianach w pokladzie
209 w parceli E w ruchu ,,Ziemowit”. Cho-
dzi o juz eksploatowang $ciane 103 oraz
o przygotowywang do ,fedrunku” siostrza-
ng $ciane 104 i pozostate.

Obecnie ruch ,Ziemowit” prowadzi eks-
ploatacje trzema $cianami. Sg to wspo-
mniana na wstepie Sciana 103, $ciana 919
w pokladzie 209 w parceli D oraz $ciana
311 w pokladzie 206/1, réwniez w parceli
D. Sciana 310 wkroczyta juz w faze likwi-
dacji. Obecnie zbrojone sg $ciany 104 (po-
ktad 209) i 312 (poktad 206/1). Wszystkie
te dzialania pozwalajg na wydobycie po-
nad 16 tysiecy ton wegla na dobe, co sta-
wia ,Ziemowita” na czele wszystkich ko-
paln w PGG. Nalezy takze dodaé, iz nie tyl-
ko pod wzgledem wydobycia ruch ,Ziemo-
wit” wiedzie prym. Réwniez stosunek ilo$ci
wydobytego urobku do zatrudnionej zalo-
gi stawia kopalnie na czele stawki, co prze-
ktada sie na nizsze koszty ponoszone przez
Polska Grupe Gérniczg.

Wr6émy jednak do naszej $ciany 103. Co
w niej jest takiego niezwyktego? Chociaz-
by jej parametry i sposéb udostepnienia.
W poréwnaniu z wyrobiskami innych zakta-
déw, te ziemowickie prezentujg sie napraw-
de okazale. Dlugi wybieg, bo az 2151 m oraz

Krzysztof Kusmierz

Tomasz Rygielski

wysoko$¢ do 3,1 m generuja nizsze koszty
niz ma to miejsce przy eksploatacji innych
§cian. Sciana 103 moze poszczycié sie oko-
fo 150-metrowym miesiecznym postepem
(chociaz zdarzalo sie i 200 metréw), ktory
przeklada sie na wydobycie w granicach od
5 do 7 tys. ton wegla na dobe. Jest to bar-
dzo dobry wynik jak na $ciane o dlugosci
165 metr6éw. Trzeba zdawacé sobie sprawe, ze
czasy $cian o wysoko$ciach ponad 4 metry w
ruchu ,,Ziemowit” niestety odeszly juz do la-
musa, dlatego wszyscy pracownicy kopalni
skupiajg sie na jak najbardziej optymalnym
wykorzystaniu maszyn i urzadzen.

Sciana 103 wyposazona jest w 109 sek-
cji obudowy zmechanizowanej, w tym: 31
Glinik 16/34, 75 Tagor 16/33 oraz 3 sekcje
skrajne Tagor 16/33. Do kruszenia wiek-
szych kes6w wegla wykorzystano kruszar-
ke SCORPION-3000P. Urobek przenoszony
jest za pomoca przeno$nika zgrzeblowego
$cianowego typu PAT E330 na przeno$nik
podscianowy Grot-1100.

Sciana wydobywcza to mnie tylko sam
sprzet. Najwazniejsza jest zaloga i jej zaan-
gazowanie w prace. Tego akurat nie moz-
na odméwié zaréwno oddzialom bioragcym
udzial w zbrojeniu, dzieki ktérym szybko
i sprawnie przebiega proces przygotowania
$ciany do eksploatacji, jak i oddzialom gor-
niczym bezposrednio zaangazowanym przy
wydobyciu urobku. Oddzial G 2Z liczy 149
0s0b, a sztygarem oddziatowym jest Tomasz
Dutka. Pracownicy oddzialu mogg sie po-
chwali¢ dobrymi wynikami w przesztosci.

Adam Nowak - przodowy sciany

Pracowali oni na ziemowickich gigantach
o wysoko$ciach 4,0 m oraz na sasiedniej
(juz zlikwidowanej) $cianie 102, zawsze wy-
wigzujac sie z nalozonych na nich zadan
wydobywczych. Stosunkowo mloda zatoga
dobrze wykorzystala czas, w ktérym mie-
li okazje uczy¢ sie od do$wiadczonych kole-
g6w, zanim ci odeszli na emeryture. Obec-
nie brygady $cianowe prowadzone sg przez
wykwalifikowanych przodowych: Ludwika
Kobiéra, Adama Nowaka, Tukasza Horni-
ka, Bogustawa Bozka, Mariusza Centkow-
skiego i Jacka Bartosiaka. Pomimo znacznej
odleglo$ci $ciany od szybu (ponad 7 kilome-
trow) i relatywnie dtugiego czasu dojécia za-
togi, oddziat jest w stanie wykona¢ az 3 skra-
wy na kazdej zmianie wydobywczej. Wszyst-
ko to dzieki dobrej organizacji pracy i $wia-
domos$ci samych gérnikéw. Jeszcze 20 lat
temu aby uzyska¢ obecne wydobycie w ru-
chu musiato by¢ az dwa razy wiecej Scian.
Dzisiaj, dzieki stosowaniu coraz to nowszej
techniki, z powodzeniem mozna ,,fedrowac”
z duzo wiekszg wydajnoscig.

Jednak nic nie trwa wiecznie i eksplo-
atacja $ciang powoli zmierza ku konicowi.
W maju planowane jest rozpoczecie proce-
su jej likwidacji. Jednak $ciana 103 nie jest
jedyna w parceli E. Juz pod koniec lutego
rusza $ciana 104 o jeszcze wiekszej diugo-
$ci, bo wynoszacej 200 m i wybiegu 2150
m. Ostatnia $ciang w tej parceli jest §ciana
107, z ktérej ostatnie tony wegla wyjadg na
powierzchnie w 2022 roku.
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JAN CZYPIONKA
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iemowit” ruch . Ziemowit”

Od lewej stojg: Karol Lysko, Wojciech Hachuta, Stanistaw Lekki, Samuel Topélski, Piotr Grzegorzek, Grzegorz Hachuta, Przemystaw Hachuta,

Jézef Lawniczak, Krzysztof Kusmierz, Pawet Wéjcik, Tomasz Rygielski, Krzysztof Duda, Andrzej Ptaziak, Szymon Urbanczyk, Robert Mansfeld,
Grzegorz Jagoda, Stawomir Biarda, tukasz Stelmach, Adam Nowak - przodowy ciany, Piotr Bylica, Michat Szindler - nadgérnik,

Tomasz Dutka - sztygar oddziatowy. (® Jan Czypionka)
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FELIETON NA WIELKI POST

FELIETON NA WIELKI POST

Upojenie
ma imie

ewno wiekszo$¢ z nas, i to zdecydowanie liczniej niz
w niedziele, moze z wyjatkiem wielkich §wiat, wybra-

ta sie w Srode Popielcowa do kosciota na msze $w., by

jego glowa zostata posypana popiotem. Nie bede oce-
niat czy zastanawial sie nad tym, czy §wiadczy to o pierwszen-
stwie popiotu nad Eucharystig. I nie bede tez dezawuowatl tego ge-
stu, cho¢ dobrze by bylo, zeby proporcje obecnosci, uczestnictwa
w popielcowej i niedzielnej mszy §w. byty poréwnywalne.

Przy okazji tego popiotu na jedno zwréce uwage, co moze umy-
ka, albo i juz na dobre umknelo naszej uwadze. Ten obyczaj po-
sypywania gtéw popiotem na znak pokuty pojawit sie w VIII wie-
ku. A od XI decyzja papieza Urbana II stal sie obowigzujacy w ca-
tym KoSciele i wéwczas to postanowiono, ze popiét bedzie pocho-
dzil z palm poswieconych w Niedziele Palmowg z ubieglego roku.

I tak sobie pomyslatem, ze kryje sie za tym mocna podpowiedz,
i nie byle jaka, i nie blaha symbolika. To pokazowe stanie pod
Jezusowe nogi ptaszczy i gatazek palm, wzmocnione egzaltowa-
nym: Hosanna! bardzo szybko, plynnie, prawie niezauwazenie
przeszto, przerodzilo sie w ztowrézbne, nienawistne: Ukrzyzuj!

Dla mnie w tym posypaniu glowy popiotem z palm po Niedzie-
li Palmowej kryje sie jakie§ symboliczne spalenie mojego chrze-
$cijanstwa na pokaz, chrze$cijanistwa pelnego poboznych stow
i obietnic, chrzescijanstwa jak stomiany zapal; mojego chrzesci-
janstwa bez smaku, wyblaklego poprawnos$cig pogladowo-oby-
cZajowa.

I tak troche w kontekscie tego popiolu pozostalego po palmowe;j
euforii i uniesieniu nie moge nie przywota¢ minionego Tygodnia
Modlitw o Trzezwo§¢ Narodu, w tym roku pod znamiennym ha-
stem: Trzezwo$¢ egzaminem z wolnosci.

A tak swojg droga, jesli juz po raz 51 modlimy sie o trzezwos$¢
spoleczenstwa, znaczytoby to, ze z trzezwoscig jesteSmy na bakier.
Czy uprawniona bylaby wiec teza, ze jako spoleczenstwo jesteSmy
nietrzezwi, albo mocniej upojeni? Pewno wielu z nas poczuloby
sie dotknietych, nawet oburzonych, takim stwierdzeniem.

Moze jednak zanim sie obrazimy na taka diagnoze sprébujmy
powstrzymac emocje i popatrze¢ na to tak.

Co to znaczy by¢ trzezwym? A przy okazji warto sobie powie-
dzieé¢, ze zawezanie pojmowania trzezwosci tylko do sfery alko-
holowej jest daleko idaca, cho¢ bardzo przekonywujacg naiwno-
$cig. Tak wiec trzezwy, ze przypomne za prof. Stawkiem to ten,
ktory trzyma sie daleko od upojenia. A jesli tak, to powiedzmy
sobie, co to jest upojenie? Jak mowi Stownik jezyka polskiego to
stan zachwytu, oszolomienie. Albo jeszcze inaczej, upojenie to

tez zauroczenie, odurzenie, zamroczenie, otumanienie, amok.

nie jedno

I co ciekawe, w taki stan upo-
jenia nie wprawiajg tylko al-
kohol i $rodki narkotyczne.
Mam takie nieodparte wra-
zenie, ze jesteSmy w takim per-
manentnym stanie upojenia i to
réznymi i réznorodnymi uzywka-

FoT.: Jan Czypionka

mi, ze tak nazwe nasze dzisiejsze posta-
wy, zachowania i przekonania. Golym okiem wida¢ nasze upo-
jenie wolnos$cia, zamroczeni przekonaniem, ze jest niczym i ni-
kim nieograniczona, czego poczatki widac juz grubo przed doro-
stoscig. Trudno nie widzie¢ odurzenia wtadzg réznych formatow
i szczebli, tak jej zdobywaniem, jak utrzymywaniem. Nie sposéb
udawad, ze nas nie dotyka oszolomienie wlasna, grupows, kor-
poracyjng i polityczng racja, nieomylng i jedynie stuszng. Nie da
sie tez nie widzie¢ zauroczenia blichtrem rzeczy, Swiecidetko-
wych promocji, nowomody na galeryjne spacery w niedzielne po-
potudnia. Nie spos6b nie dotozy¢ tez do tego otumanienia smart-
fonowo-ipadowo-spotecznosciowo sieciowg informatycznos$cig
i histerycznego czarnowidztwa, ze wszystko jest Zle, do niczego,
podszytego kompleksami osobistymi, spolecznymi i panstwowy-
mi. Nie da sie tez nie zauwazy¢ zamroczenia przypisywaniem so-
bie i swoim instytucjom rél i znaczen sobie nie naleznych. A jesli
dopisa¢ do tego jeszcze pijang wulgaryzacje jezyka i zachowan, to
jak tu méwic o trzezwosci narodu, ktéra, jak pisze wspomniany
juz prof. Stawek, jest madros$cig jasnego spojrzenia?

To prawda, mamy problem i to wcale niematy z nietrzezwoscia
poalkoholowa, ale jak wida¢ i czué, upojenie nie jedno ma imie.
Na dodatek te poza alkoholowe upojenia sg réwnie skutecznie
osobowo i spotecznie destrukcyjne, jak to alkoholowe. I prawde
moéwigc nie bardzo wiem, z ktérego z nich latwiej czy skutecz-
niej sie trzezwieje.

Tak, otrzezwienia osobistego, spotecznego, narodowego, po-
trzeba nam jak transfuzji, i to od establishmentu po spolecznie
maluczkich, od piedestatu po rynsztok.

Inaczej pozostaniemy i ugrzezniemy w takim wielowarstwo-
wym pijanym widzie, w ktérym, raz jeszcze cytujac prof. Stawka,
pojedynczo i spotecznie §lepniemy, nic nie widzac, tracgc wzrok,
a poniekad i przytomno$¢ — przestajemy by¢ obecni.

Zyczac trzezwosci o wieloplaszczyznowych wymiarach i nie tyl-
ko na Wielki Post serdecznie pozdrawiam.
ks. Piotr Brzqkalik



OSIEDLA RO NICZE

Familokimagiczne

NA TERENIE GORNEGO SLASKA ZACHOWALY SIE NIEZWYKLE INTERESUJACE OSIEDLA ROBOTNICZE,
ZWANE TAKZE PATRONACKIMI LUB KOLONIAMI. DLA MIEJSCOWYCH STANOWIA MALE OJCZYZNY, DLA
PRZYJEZDNYCH - MIMO POSTEPUJACEJ DECRADACII - SA NADAL WIZUALNA ATRAKCJA,.

amiloki to wspoélczesnie jeden
z najbardziej wyrazistych, ale tez

stereotypowych elementéw §la-

skiej ikonosfery - piszg Izabela
Kaczmarzyk i Dariusz Walerjanski. — Te
charakterystyczne rzedy budynkéw z czer-
wonej cegly, z ramami okiennymi pomalo-
wanymi na czerwono (lub niekiedy zielo-
no) zaczely pojawiaé sie w §lgskim pejza-
zu wraz z dynamicznie postepujacg indu-
strializacjg tego regionu w momencie, kie-
dy ,wysokie kominy parowych maszyn”
i ,mogily rudy, zuzla i wegli kamiennych”
przecinaé zaczely $laski horyzont. To wow-
czas — jak znakomicie wida¢ to na litogra-
fiach Ernesta Knippla — w wielu miejscach
Gérnego Slaska pojawily sie huty i kopal-
nie, w ktérych cieniu z jednej strony wzno-
szono eklektyczne patace dla rodzacej sie

Lipiny, dzi
FOT.: Jan

przemystowej magnaterii, a z drugiej pa-
tronackie osiedla i kolonie dla robotnikéw,
ktoérzy w nowo powstatych zaktadach prze-
myslowych znajdowali zatrudnienie.

Ludzie pracy co prawda zawsze gdzie$
mieszkali, ale do przetomu XVIII i XIX wie-
ku nie byto to zagadnienie, nad ktérym po-
dejmowano by jakakolwiek glebszg reflek-
sje. Dopiero postepujaca industrializacja
sprawita, ze ludzi, stanowigcych najemng
site robocza, zaczelo przybywaé w takim
tempie, ze kwestia ich codziennego byto-
wania stala sie problemem, ktéry nalezato
rozwigzaé. Jednym z takich rozwigzan byta
budowa doméw dla robotnikéw o charakte-
rze patronackim - piszg autorzy.

Kolonie i osiedla patronackie zaczely po-
jawia¢ sie na Slasku pod koniec XVIII wie-
ku - pisze dr Katarzyna Tobo6r-Osadnik.

— Bylo to zwiazane z osadnictwem fryde-
rycjanskim, po wlaczeniu Goérnego Slaska
do Prus w 1763 roku. W tym czasie przesie-
dlono tutaj ponad 60 tysiecy mieszkancéw
z innych terenéw panstwa pruskiego. Bu-
dowano dla nich specjalne kolonie ztozone
z kilku budynkéw. Réwnocze$nie rozwdj
przemystu zwiekszyt zapotrzebowanie na
robotnikéw, ktérych pozyskiwano z sgsied-
nich wsi. Budowano dla nich tzw. ,szla-
fhausy”, gdzie mieszkali w tygodniu, a po
pracy na niedziele wracali z zarobkiem do
swoich doméw na wies.

Nalezy tutaj scharakteryzowaé czym kolo-
nia r6zni sie od osiedla. Réznica ta jest fa-
two zauwazalna i wynika z petnionych funk-
cji. Osiedle jest to zesp6t urbanistyczny cha-
rakteryzujacy sie okreslong strukturg prze-
strzenng wraz z obiektami uzyteczno$ci

SR o Ry i
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OSIEDLA ROBOTNICZE

publicznej, takimi jak szkota, sklepy lub in-
nymi zaspokajajgcymi codzienne potrzeby
mieszkancow. Kolonia jest natomiast zespo-
fem tylko budynkéw mieszkalnych. Osiedla
robotnicze na Gérnym Slasku to zazwyczaj
osiedla patronackie budowane przez wila-
Scicieli zakladéw przemystowych dla swo-
ich pracownikéw. Powstajace kolonie mia-
ty w odréznieniu od osiedli nizszy standard
zagospodarowania otoczenia.

Budowano zazwyczaj dwa rodzaje miesz-
kan - o nizszym standardzie dla robotni-
kéw szeregowych i o wyzszym dla robot-
nikéw piastujgcych funkcje dozoru rézne-
go szczebla. W pierwszej polowie XIX wie-
ku budowano chaotycznie, zaspokajajac na
biezaco potrzeby mieszkaniowe. W 1890
roku powolana zostala Komisja Miesz-
kan Robotniczych na Slasku. Jej podsta-
wowym zadaniem bylo zakoniczenie cha-
otycznego budownictwa i ujecia go w okre-
$lone ramy. Zapadla decyzja o konieczno-
$ci budowy wigkszych i odrgbnych osiedli,
w ktérych okreslony zostal standard miesz-
kan, zapewniona byla obecno$¢ obiektéw
uzyteczno$ci publicznej i inne udogodnie-
nia. W 1904 roku te ogélne wytyczne zosta-
ty ujete w formie ustawy, ktéra regulowata
szczegblowo rozmiar mieszkan i warunki
socjalne — pisze dr Tobér-Osadnik.

Na przelomie XIX i XX wieku zagadnienie
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mieszkann dla robotnikéw stalo sie pala-
cym problemem wszedzie tam, gdzie prze-
mysl dynamicznie sie rozwijal, poniewaz za-
potrzebowanie na nowe miejsca pracy po-
wodowalo przeludnienie i powstanie pro-
bleméw socjalno-bytowych. Rozwigzaniem
stala sie budowa wielorodzinnych doméw.
Idac w §lad za przykladem z innych o$rod-
kéw przemyslowych, zwlaszcza zlokalizo-
wanych w Wielkiej Brytanii, wlasciciele $la-
skich zakladéw zaczgli coraz intensywniej
budowaé w ich poblizu mieszkania dla swo-
ich pracownikéw. Posiadanie przez robotni-
ka mieszkanie mialo charakter ,stuzbowy”
i wigzalo go z firma, w ktérej pracowal. Aby
zamieszka¢ w familoku
trzeba bylo speini¢ dwa
podstawowe  warunki:
by¢ pracownikiem da-
nego zakladu lub kon-
cernu oraz posiadac ro-
dzine. Dla robotnikéw
niezonatych  przezna-
czone byly tzw. nocle-
gownie zwane ,domami
kawalera”, najczesciej
budowane na obrzezach
robotniczej osady — pi-
sza dalej Kaczmarzyk
i Walerjanski.

Dr Irma Kozina

zwraca uwage na bardzo interesujaca kwe-
stie dotyczacg standardéw mieszkanio-
wych. W Westfalii, juz od lat sze§édziesia-
tych XIX wieku, coraz bardziej popular-
ne byly mieszkania z trzema pomieszcze-
niami: kuchnia, izbg i spizarnia, na Sla-
sku natomiast dominowaly mieszkania
z pokojem i kuchnia, ktéra pelnita jedno-
cze$nie funkcje pokoju mieszkalnego, po-
niewaz zima bylo w niej najcieplej — pi-
sze w swym artykule. — W wyniku inter-
wencji dzialajacej w tym regionie od 1890
roku komisji zaczeto budowaé mieszkania
z trzema i czterema pomieszczeniami. Jak
zauwazono, zmuszeni do zmiany dawnych

Kolonia Zgorzelec w Byto
FOT.: Jan Czypionka  ##.8




przyzwyczajen Gornoslazacy nie bardzo
wiedzieli jak wykorzysta¢ te dodatkowa
przestrzen i urzagdzali w niej pokéj ,,z 16z-
kiem paradnym”, w ktérym nikt nigdy nie
sypial. Gléwng ozdoba owego pokoju sta-
wala si¢ galeria §wietych obrazéw, a nieco
pdzniej miejsce obok paradnego t6zka za-
jal patefon. Sposrdd lokali proponowanych
przez zakltady pracy szczegélnym powodze-
niem cieszyly si¢ mieszkania dwuizbowe,
ktére odpowiadaly warunkom finansowym
mlodych malzenistw. Regionalna specyfi-
ka byla hodowla drobnego inwentarza, to-
tez nawet przy wznoszeniu doméw szere-
gowych trzeba bylo uwzgledni¢ miejsce na
dodatkowg komorke i ogrédek do hodowli
drobiu, krolikéw, wieprzkow i kéz.

Komisje socjalne nalegaly na zmiane
zwyczajow mieszkaniowych na przemysto-
wym Slasku, podkreslajac koniecznoéé od-
dzielenia miejsc do spania dla rodzicéw od
pokojéw dzieciecych oraz wprowadzenia
osobnych sypialni dla dorastajacych chlop-
cow. Wszakze jeszcze okolo 1910 roku za-
uwazano, ze dodatkowe pokoje sa wykorzy-
stywane jako gute Stube, w ktérej ustawia
sie¢ paradne meble i wiesza §wiete obrazy,
a w skrajnych przypadkach organizuje sie
w nich suszarnie i spizarnie. W zmianie
dawnych przyzwyczajen pomocne okazalo
sie przydzielanie darmowego deputatu we-
glowego, ktéry pozwalal na wiasciwe ogrza-
nie wszystkich izb — dodaje dr Kozina.

Na terenie Gornego Slaska zachowato
sie do dzi$ ponad 250 patronackich osiedli
i kolonii robotniczych zbudowanych w la-
tach 1860-1914. Wér6d zespolow mieszka-
niowych, w ktérych podstawowym typem
budynku sa wykonane z cegly licowki fa-

miloki nalezy wyréznic¢:

polozong w Bytomiu kolonie Zgorzelec
powstalg w latach 1897-1901 dla robot-
nikéw huty Hubertushutte,

typowe robotnicze familoki przy ulicy
Hajduckiej w Chorzowie,

gliwicka kolonie robotniczg w dzielnicy
So$nica, ktéra powstala w latach 1925-
1930 dla robotnikéw koncernu Konsolo-
dierte Oehringen Grube. Zachowalo sie
tu kilka parterowych doméw szerego-
wych oraz wielorodzinnych w typie fa-
miloka,

osiedle robotnicze Kaufhaus wybudo-
wane w II polowie XIX w., zwane kolo-
nig Gute Hoffung, dla pracownikéw huty
,Pokdj”, usytuowane na granicy Chebzia
i Nowego Bytomia, dzielnic Rudy Sla-
skiej,

Chwalowice — dzielnica Rybnika, zacho-
wal sie tu naprzeciwko kopalni KWK
»,Chwalowice” zespét 43 dwukondygna-
cyjnych familokéw wybudowanych w la-
tach 1909-1912, ul. 1 Maja,

dobrze zachowane osiedle trzykondy-
gnacyjnych familokéw w samym $réd-
miesciu éwiqtochlowic,
W. Polaka,

zachowane familoki w §wigtochlowickiej

przy ulicy

dzielnicy Lipiny, polozone przy ulicach
Bocznej, H. Sawickiej lub E. K. Imieli,
osiedle patronackie Borsigwerk w Za-
brzu-Biskupicach, wybudowane w la-
tach 1863-1871 dla robotnikéw duzego
koncernu przemysiowego stworzonego
przez Alberta Borsiga. Osiedle sklada sie
z dwéch czg$ci: péinocnej z budynkami
o wyzszym standardzie oraz czg$ci po-
tudniowej z budynkami przeznaczonymi
do zamieszkania przez robotnikéw,
osiedle Piaski, zlokalizowane w latach
80. XIX wieku przy dro-
dze prowadzacej z Cze-
ladzi do Sosnowca, kté-
re wybudowal francu-
ski koncern inwestuja-
cy wowczas w Czeladzi,
* osiedle Nikiszowiec
zbudowane w latach
1908-1915 i w drugiej
fazie w latach 1920-
1924. Wéwczas znaj-
dowalo sie na terenie
gminy Janéw. Projek-

tantami tego osiedla
byli bracia Georg i Emil
Zillmannowie,

Dr Dorota ¥ 1
Gtazek: o
Takie byty J
poczqgtki Ll

Architektem, ktory pierwszy wpadt na
mysl o budowie mieszkan dla robotnikow
byt francuski twoérca Claude-Nicolas
Ledoux. Jego projekt - saliny w Arc-
-et-Senans, to obiekt przemystowy, po-
wstaty w latach 1773-1785, w ktérym
produkowana byta sél.

Ledoux zaprojektowat dom dyrektora
jako centralny budynek, gérujgcy nad
resztg zabudowy. Po lewej i prawej stro-
nie umiescit dwie hale produkcyjne, przy
ktéorych miescity sie takze piekarnia,
pralnia i wiezienie a dalej domy robotni-
kow, ktoérzy pracowali przy produkgji soli.
Kazdy z doméw posiadat duze paleni-
sko, z ktérego mogty korzystaé wszyst-
kie rodziny zamieszkujgce budynek.

Osiedle Nikiszowiec w Katowicach.
FOT.: Jan Czypionka

* osiedle Giszowiec zbudowane w latach
1907-1910 dla gérnikéw kopalni ,Wie-
czorek” — ,Giesche”. Autorami projek-
tu dla tego osiedla byli, tak jak dla Niki-
szowca, bracia Zillmannowie. Zaprojek-
towali te dzielnice jako ,,miasto-ogréd”.

OPRAC.: JAN CZYPIONKA /
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HOBBY

Najwazniejszyjest walet!

Prawdziwy glqzak lubi piwo i gre w skata. To rzecz jasna stereotyp, ale jezeli chodzi o zamitowanie do
kart, to z pewnosciq bliski prawdy...

kat jest grg dla prawdziwych stra-
tegéw. Powstal w Altenburgu.
Pierwsze wzmianki o grze ukaza-
ty sie w miejscowej prasie w roku
1818, a reguly podat jej twérca Johann Frie-
drich Ludwig Hempel w roku 1848. Pierw-
sze oficjalne zasady gry w skata ustanowiono

Alfred Zielifski, emerytowany gérnik kopalni
,Halemba”, od ponad pét wieku dziata w ko-
palnianym klubie skatowym ,Tuzy Halemba”.
FoT.: Jan Czypionka

na Pierwszym Kongresie Skatowym w Al-
tenburgu w 1886 roku. Ostatnie istotniejsze
zmiany w przepisach wprowadzono na Kon-
gresie Skatowym w 1932 r.

Byla to ulubiona gra karciana kompozy-
tora Ryszarda Straussa. Dzi$ jest rozpo-
wszechniona w Polsce przede wszystkim na
Slasku i Kaszubach, a na §wiecie w Niem-
czech, Austrii, Francji, ale takze np. w Na-
mibii, dawnej kolonii niemieckiej.

Alfred Zielinski, emerytowany gérnik ko-
palni ,Halemba”, od ponad pé6t wieku dzia-
fa w kopalnianym klubie skatowym ,Tuzy
Halemba”, gdzie ostatnio pelnit funkcje wi-
ceprezesa. Chetnie opowiada o tym karcia-
nym fenomenie i pokazuje ré6zne odmia-
ny kart, ttumaczac, ze najwazniejszg figu-
rg w rozgrywce jest nie jak gdzie indziej as,
ale walet trefl, zwany dupkiem krojcnym
albo zotednym.

— Nauczytem sie grac od ojca jak miatem
siedem lat — wspomina pan Alfred. - W cza-
sach mojego dziecifistwa mie byto zadnej
uroczystosci rodzinnej, podczas ktérej nie
grano by w skata. Ta gra byta, i w wielu
gorniczych rodzinach jest nadal, nieodtgcz-
nq czesciq codziennego zycia.

Pan Alfred wspomina dawne turnieje ska-
ta, w ktérych braty udzial dziesiatki zawod-
nik6éw, a stawka byly niezwykle atrakcyjne
nagrody. Do tradycji nalezalo by jako tro-
feum ufundowacé co$ w naturze. Stad wérod
nagrod czesto pojawialy sie zywe kury, gesi,

koguty, kroliki a nawet male kozlgtka. Gor-
nicy mieszkajacy w familokach, przy kté-
rych staty kurniki i chlewiki, nie mieli z od-
biorem, przechowywaniem i ,zastosowa-
niem” takich nagréd zadnych probleméw.

Dzi§ oczywiscie te czasy pozostaly jedy-
nie we wspomnieniach, ale mimo tego, ze
internet i telewizja odcigga mlodych lu-
dzi od skata, turnieje nadal sg rozgrywane
i bierze w nich udziat wielu graczy. W nie-
dawnym turnieju o Puchar Prezesa Zarza-
du PGG SA, zorganizowanym przez WZZ
Sierpien 80, ktéry odbyl sie w ,Halembie”,
udzial wzielo ponad 60 zawodnikéw. Wy-
gral Henryk Jakubczak, drugie miejsce za-
jal Piotr Branczyk, trzecie — Michat Szczeci-
na, natomiast na miejscu czwartym uplaso-
wala sie Aleksandra Rzekec.

Pan Alfred Zielinski otrzymal nagrode
specjalng — figure $w. Barbary z wegla.

JAN CZYPIONKA Z




W niedawnym turnieju o Puchar Prezesa Zarzqdu PGG S.A., zorganizowanym przez
WZZ Sierpien 80, ktéry odbyt sie w Halembie, udziat wzigto ponad 60 zawodnikéw.
FoT.: Adam Burczyk

KRAJC-BUBEK LEZY

Jeden szkaciorz dostat sie do domu wariatéw. Tak dtugo grot az przegrot

swoj rozum. Myslat, Zze on jest szel-bubek, a krajc-bubek go goni i chce go
zabic.
Lekarze szpitala w Rybniku nie mogli jakos wyleczyé tego chorego. Nie mo-
gli go przekonad, zZe nie jest ani szelem, ani bubkiem, uznali wiec, Ze to bez-
nadziejny wypadek i dali sobie spokd;.
Ale pewnego dnia zostat do tego oddziatu przydzielony mtody karlus, le-
karz, ktérego ojciec nauczyt gra¢ w szkata. Powiedziat: ja tego chorego wy-
lecza.
Paszot do tego zbzikowanego. Ten, ledwie go zobaczyt, zaczqt krzycze¢:
- Ratunku Ratunku! On mnie chce zabic!
- Po jakiemu? Ja cie przeca nie znam?
- Znasz. Tys jest krajc-bubek i tys przyszot mnie zabic.
- Ty gtupi. Jak ja moga by¢ krajc-bubek i jak ja moga cie zabié, jak my gro-
my z reki i krajc-bubek lezy w tajlongu?
Pomogto. Chory wyzdrowiat.

Jan Rakoczy - ,Tylko dla skaciorzy”

Y*a g‘?

{rdrmas prbieur

SKAD SIE WZIELY KARTY?

Nie ma catkowitej pewnosci skgd pochodzq,
nie ma tez catkowitej pewnosci jok wyglgdaty
pierwsze karty i jaka byta pierwsza gra. Wia-
domo jednak, ze kiedy sie zjawity, istniaty juz
w Europie scisle okreslone formy rzgdzenia i pa-
nowania. Byta to epoka feudalizmu. Na czele
panstwa stat krél. Poddani dzielili sie na sta-
ny: duchowny, rycerski, mieszczanski i chtopski.
Krélowie prowadzili wojny, intrygi.

Mozna przypuszczaé, ze hierarchia figur w ta-
lii kart jest odbiciem hierarchii spotecznej ist-
niejgcej w feudalizmie; stosunek stuzenia sobie
poszczegdlnych stanéw przeniesiony zostat do
gry w karty.

Od samego poczgtku w talii kart wystepowaty
cztery zespoty figur. Zespoty te nazwano ko-
lorami czy masciami. Wzorem dla nich mogty
byé wspomniane cztery stany poddanych, ale
mogty tez byé cztery nawzajem zwalczajgce
sie dwory.

W kazdej grupie kart figury pozostajg do sie-
bie w hierarchicznym stosunku. Przypuszczal-
nie najpierw na czele kazdej talii kart stata fi-
gura reprezentujgca najwyzszg osobe - kro-
la. Nastepnie byta dama - jego zona. Potem
chtopcy - ich dzieci albo walety - reprezentu-
jacy giermkow.

Z biegiem czasu w hierarchii figur w talii kart
nastepowaty przesuniecia. As stat sie najwaz-
niejszq kartg, przed kréla wysuneta sie dzie-
sigtka. Zjawiajq sie grupy czy figury, ktére majq
moc ,zabijania” wszystkich, tzn. a tout. Z tego
,a tout” powstato wyrazenie ,atut”. Atut bije

kazdqg figure, nawet asa i kréla.

Jan Rakoczy - ,Tylko dla skaciorzy”




WIOSNA TUZ, TUZ...

WIOSNA TUZ, TUZ...

Ogrodnicze prace

juz czas zaczynaé

Powoli zbliza sie wiosna, kazdy kto posiada swoéj ogréd wie, z czym sie to
wigze... Tak wiec przygotowania czas zaczgé. O tym, na co powinno sie
zwréci¢ uwage w marcu i kwietniu rozmawiam z lzabelqg Wéjcik z firmy

»Zielone grabki”.

A.WYSOCKA-SIEMBIGA: Od czego powinni-
$my zaczgé prace w ogrodzie przed wiosng?
1. WOJCIK: — Na poczatek musimy zadba¢

o trawnik a w nastepnej kolejnosci o rosli-
ny na rabatach. Zeby w ogéle zaczyna¢ pra-
ce z trawnikiem, ziemia musi by¢ rozmiek-
czona, nie zmarznieta i lekko przeschnie-
ta. Takim najwazniejszym zabiegiem na
wiosne jest wertykulacja trawnika. Jesli
jest on nieduzy wystarcza do tego zwykle
reczne narzedzia, lecz jesli jest wigkszy to
warto wypozyczy¢ specjalng maszyne do
wertykulacji. Nacina ona darn, wyciagajac
z trawnika obumarle cze¢$ci roslin. Po tym
zabiegu trzeba caly trawnik doktadnie wy-
grabi¢ i ponawozi¢. Zeby nawozi¢ trawnik —
ziemia musi by¢ sucha, pamietajmy, ze nie
wolno rozsypywac nawozu na mokre czesci
roslin. Na-
wozy moga
by¢ rézne —
np. azofoska
jest to na-
woz, ktéry
dziala oko-
fo 4-6 tygo-
dniiwtedy
zabieg trze-
ba powt6-
rzy¢. Po po-
daniu nawo-
zu dobrze jest trawnik podlaé, nawéz wte-
dy sig rozpusci i dojdzie do korzeni. Jed-
nak takiego zabiegu nie mozna wykony-
wac zbyt wcze$nie. Na pewno nie bedzie to
luty, moze druga polowa marca lub kwie-
cien, w zaleznosci od aury. Wazne, zeby
nawoz nie zadziatat zbyt szybko. Jesli po-
damy go za wczeénie, to trawa nam juz wy-
startuje a mrozne dni, ktére moga przeciez
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jeszcze sie zdarzyé, wszystko zniszcza. Je-
§li podajemy azofoske, to musimy ten za-
bieg powtérzy¢ w okolicach czerwca, a p6z-
niej w drugiej polowie sierpnia. Czyli trzy-
krotnie w czasie sezonu. Jesli podajemy na-
wozy drozsze, o przediuzonym dziataniu,
to wtedy wystarczy jednokrotne dawkowa-
nie wiosng. Takie informacje znajdziemy
oczywiscie na opakowaniach.

A.W-S.: A co robimy z rolinami?

I. W.: — Rosliny w ogrodzie dzielg si¢ na ta-
kie, ktére nalezy przycinaé¢ z wiosna i po
kwitnieniu wiosennym. Pod koniec lute-
go czy z poczatkiem marca, w zalezno-

$ci od aury, tniemy wrzosy w polowie, hor-
tensje o 2/3, trawy ozdobne nad samg zie-
mia, natomiast z r6zami warto si¢ wstrzy-
macé, dopdki nie rusza paki, czyli do prze-
fomu marca i kwietnia. Wtedy widzimy,
ktére elementy roslin przemarzly i §cina-
my tuz nad pakami. Jesli chodzi o lawen-
dy — przycinamy je w polowie — pétokraglo,
warto tutaj wspomnie¢ o modnych ostat-
nio perowskiach, ktére majg docelowo ok.
1 m wysokosci, a przycinamy je w polowie.
Perowskia to bardzo piekna roslina, bliska
warunkom siedliskowym tradycyjnej la-
wendy. Posadzona razem z niag w pelnym
sforicu i na zasadowej, piaszczystej glebie
kwitnie réwniez na fioletowo od konca lip-
ca do wrzeénia. W tym czasie warto tak-
ze przyciaé clematisy czyli powojniki, cze-
kamy do momentu kiedy paki specznie-
ja inad najbardziej specznialym $cina-
my calg gére. Podobnie robimy z tawulami
—nieduzymi krzewami. éciecie wiosenne,
nisko nawet na 20 cm nad ziemig, spowo-
duje ze krzew jest zwarty i bardzo bujnie
rozkwitnie w czerwcu.

A.W-S.: Po zimie w ogrodzie jest duzo zwie-
dtych, zgnitych fragmentéw roslin....

1. W.: — Tak, wazne jest ogblne wyczysz-
czenie z wszystkich zwiednietych frag-
mentéw, nie pozwalamy zeby nam gni-

ty w ogrodzie. Jesli jednak juz ogréd jest
wyczyszczony, to warto zadbaé o nawo-
zenie, ktore pobudzi kwitnienie kwiatéw.
Nie wolno tego wykonywa¢ zbyt wczednie
z tego samego powodu, o ktérym wspomi-
nalam przy nawozeniu trawy. Zbyt szyb-
kie nawiezienie pobudzi roéliny, a w na-
szej strefie klimatycznej nawet jeszcze

w kwietniu bywaja przymrozki.



A.W-S.: Jakich nawozéw uzyé?

I. W.: — Warto zainwestowaé

w naw6z dobry, dlugodziatajacy
i przeznaczony do roslin kwit-
nacych. Te nawozy maja duzo
potasu i to powoduje pobudze-
nie pakéw kwiatowych. Po za-
stosowaniu nawozu roslina be-
dzie kwitla dtuzej i bujniej. Na-
wozimy rosliny kwasolubne np.: rododen-
drony, azalie wielokwiatowe i japonskie,
wrzosy, wrzo$ce, magnolie i niektére hor-
tensje, a takze boréwki amerykanskie — te
wszystkie rosliny mozemy potraktowaé
jednym nawozem. Nie patrzac na dedyka-
cje. Nie warto rozdrabnia¢ sie na nawozy
do réznych roslin. Wazne, zeby byl to na-
w6z do roslin kwasolubnych. Warto kupié¢
ogblny nawéz zakwaszajacy z dedykacja:
nawoz do roslin kwasolubnych. Producent
jest drugorzedny, trzeba natomiast dzia-
ta¢ zgodnie z instrukcja. Sg oczywiscie tez
ro$liny, ktére nie znosza kwasnego $rodo-

wiska i trzeba do nich kupi¢ drugi nawéz,

tym razem z dedykacja: do roslin zasado-

wych. Do nich zaliczamy: lawendg, perow-
skie, réze, czes$¢ rozchodnikéw — one wy-
magaja srodowiska zasadowego. Natomiast
oznaczenie, ze jest to nawdz dla réz czy la-
wendy, nie ma zadnego znaczenia.

A.W-S.: Co robimy z iglakami?

1. W.: — Najlepiej nic. Iglaki — zwlaszcza
starsze, sa to ro$liny malo wymagajace

i bardzo odporne. Jesli oczywiscie w po-
przednich sezonach pojawit sie jakis$ pro-
blem, np. choinki zaatakowatl przedzio-
rek, to dobrze by bylo nasze drzewa igla-
ste spryska¢ promanalem, ktory jest pre-
paratem olejowym, dzialajacym w niskich

temperaturach i tworzgcym na zi-
mujacych osobnikach tlusta oston-
ke.

A.W-S.: Pozostaty nam jeszcze drze-
wa owocowe...

I. W.: — No wlasnie, w ostatnich la-
tach pojawilo si¢ duzo choréb grzy-
bowych. Mozna pokusi¢ sie o opry-
ski drzew owocowych. W ich przypadku
choroby nalezy zwalczaé przed rozwojem
pakéw kwiatowych. Opryskuje sie je mie-
dzianem - jest to preparat, ktéry dobrze
dziala w niskich temperaturach lub kap-
tanem. Preparaty te zabijaja przetrwalni-
ki grzybéw, ktére zimuja na drzewach. Za-
bieg ten trzeba powtdrzy¢ po okolo 2 ty-
godniach. Przy tym musi by¢ pogoda bez-
wietrzna i nie wilgotna, w okolicach 10, 13
stopni. Kiedy natomiast widzimy pierw-
sze objawy choroby, zazwyczaj w okolicach
czerwca, na oprysk jest juz za pézno.

A.W-S.: Bardzo modne, ale to chyba dobrze,
ostatnio staje sig zaktadanie warzywniaka,
jak to zrobi¢, od czego najlepiej zaczqé?

1. W.: — Pod warzywnik warto przygotowac
najpierw glebe. Zaczynamy od bardzo do-
ktadnego oczyszczenia ziemi z chwastéw,
wytyczamy sobie rabate lub kupujemy
skrzynie do warzywniaka. W skrzyniach,
ktére ostatnio sg coraz bardziej popularne,
tatwiej nam bedzie zadba¢ o warzywa. Na-
sypujemy do nich zwyklej ziemi zmiesza-
nej z obornikiem granulowanym. Kupuje-
my go w sklepie i zgodnie z receptura na
opakowaniu mieszamy z naszg ziemia. Jest
to najlepszy nawoéz do kazdych warzyw.
Dziata on wprawdzie spektakularnie, ale
krétko. W sezonie trzeba co najmniej dwu-
krotnie dawkowanie powtérzyé. I znowu
tutaj nie patrzymy czy jest to obornik ku-
rzy, konski czy bydlecy — to nie ma zadne-
go znaczenia. Wazne, ze jest naprawde re-
welacyjny. Jesli chodzi o sztuczne nawozy,
to jest oczywiscie azofoska, ale jesli komu§
zalezy na fadnych, duzych i zdrowych plo-
nach, to polecam jednak obornik. Co robi-
my dalej? Pod koniec kwietnia w sklepach
pojawiaja sie sadzonki — do naszej przy-
gotowanej ziemi warto ich troche kupié,
zwlaszcza, Ze nie sa drogie. To wlasciwie
wszystko jesli chodzi o warzywniak...

A.W-S.: Dzigkuje za rozmowe
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Podwodny swiat

O TAJNIKACH NURKOWANIA ROZMAWIAMY Z BARBARA WISNIEWSKA, PRACOWNICA CENTRALI PGG

J. CZYPIONKA: Chyba kazdy nurek jest

w stanie okresli¢, kiedy jego pasja zostata
rozbudzona. Jak byto w Twoim przypadku?
B. WISNIEWSKA: — Moja przygoda z tym
sportem trwa juz od 11 lat, a zacze-

ta si¢ na pétwyspie Synaj, gdzie znajdu-
je sie nieduza miejscowo$¢ o nazwie Da-
hab. Jest to niezwykle chetnie odwie-
dzane przez nurkéw miejsce, ze wzgle-
du na swoje unikalne Blue Hole. W Daha-
bie ukonczylam szkolenie i nabylam pod-
stawowe umiejetnosci. Podczas kolejnych
wypraw nabywalam wigkszego doswiad-
czenia i umiejetnosci w trudnych warun-
kach morskich.

J. C.: Jakie sq aktualnie mozliwosci aby zo-
staé nurkiem i jakie szkolenia trzeba przejsé?
B. W.: — C6z, natura stworzyla nas ludzi
tak, ze w ogdble nie jesteSmy przystosowa-
ni do zycia pod woda. W zwigzku z tym
musimy radzi¢ sobie za pomoca mniej lub
bardziej skomplikowanego sprzetu. Pod-
czas podstawowego kursu Open Water

ZDJECIA Z KOLEKCJI BARBARY WISNIEWSKIEJ

Diver zapoznajemy si¢ ze sprzetem nur-
kowym oraz zagadnieniami zwigzanymi
z fizyka i fizjologia nurkowania. Wykonu-
jemy ¢wiczenia na plytkiej wodzie, pod-
czas ktérych oswajamy si¢ z oddychaniem
pod woda i ze sprzetem. Kolejnym etapem
sa zajecia na wodach otwartych, na kté-
rych w kontrolowanych warunkach pro-
wadzony jest dalszy etap szkolenia zakon-
czony egzaminem i otrzymaniem miedzy-
narodowego certyfikatu uprawniajacego
do nurkowania do 18 m.

Kontynuujac przygode z nurkowaniem
mamy mozliwo$¢ zdobycia kolejnych stop-
ni nurkowych m.in. Advanced Open Wa-
ter Diver. Pozwala to nurkowi zwigkszy¢
pewnos¢ siebie i rozwingé nowe mozli-
wosci podczas specjalizaciji, tj. nurkowa-
nia glebokiego, nawigacyjnego i wrakowe-
go. Ukonczenie tego kursu formalnie po-
szerza nasze uprawnienia do nurkowan
na gleboko§¢ 30 m. Po odbyciu szkolenia
i uzyskaniu licencji nurka mozna nurko-
waé na calym swiecie.

J. C.: Opowiedz na czym polega nurkowanie.
B. W.: — Nurkowa¢ mozna z lgdu lub z to-
dzi, wyplywajac w morze, a po powrocie
odpoczywaé na ladzie wraz z przyjaciél-
mi. Jest rowniez mozliwo$¢ uczestnictwa
w rejsie ,Safari”, dzieki ktéremu mamy
wspanialg mozliwo$¢ spedzenia wakacji
tylko i wylacznie na lodzi. Najpiekniejsze
rafy, zachwycajace réznorodnoscia, znaj-
duja sie ptytko pod powierzchnia morza
w miejscach gdzie prady morskie regular-
nie dostarczaja duza ilo$¢ planktonu. Ba-
jeczne podwodne zycie mozna juz zoba-
czy¢ na glebokosci 10-15 metréw gdzie do-
ciera najwiecej promieni slonecznych.
Rafa zachwyca swojg struktura, gra Swia-
tel i koloréw. Podziwiajac podwodne ergi,
mozna zachwycié si¢ ogrodami pigknych,
falujacych w toni migkkich koralowcéw,
ktére stuza za schronienie dla mniejszych
stworzen.

Na uwagg szczegdlnie zastuguja piekne,
rozlozyste gorgonie, ktére rosnac na piono-

wych §ciankach przypominaja wachlarze.




Aby mogly one osiagnaé swoje zachwyca-
jace rozmiary (nawet do 4 m), muszg ro-
sna¢ od kilkunastu do kilkudziesieciu lat.
Nalezy pamigtaé, ze to my jesteSmy gosé-
mi w blekitnej glebi i kazda podwodng for-
macje nalezy traktowaé z nalezytym sza-
cunkiem.

W Morzu Czerwonym mozna spotkaé
wiele ciekawych miejsc do zobaczenia. Na
kazdg wyprawe nalezy zabra¢ sprawdzo-
ny sprzet, co jest bardzo wazne, poniewaz
od niego zalezy nasze zycie. Poczawszy od
skafandra, kamizelki, butéw, ptetw, auto-
matu oddechowego, maski, fajki i kompu-
tera nurkowego, ktory jest osobistym obo-
wiazkowym wyposazeniem kazdego nur-
ka. Butle z powietrzem i balast zabez-
pieczone sg na miejscu. Po sprawdzeniu
sprzetu wyplywamy z portu w morze, jest
wtedy czas na relaks na gérnym pokladzie
lodzi, przed nurkowaniem.

Jednym z takich miejsc nurkowych
do ktérego chetnie wracam to ,Car-
less Reef”. Otwarte morze i liczne pra-
dy sprzyjaja naptywu duzej iloci plankto-
nu, dzieki czemu jest to miejsce pelne zy-
cia, tworzgace przepiekny ogrdod koralowy.
Mozna spotkaé drapiezne barakudy, tun-
czyki i ogromne mureny plywajace obok
skalnych blokéw i koralowcéw. Plywaja-
ce wokét skrzydlice ze swoimi rozpostar-
tymi piéropuszami poruszaja si¢ majesta-
tycznie jak krélowe. Gdzieniegdzie moz-
na spotkaé¢ o§miornice, a w zakamarkach

ergéw chowajg sie graniki koralowe.
Przejrzysto$¢ wody jest niesamowita,

daje mozliwo§¢ podziwiania podwodnego

wrecz do innego wymiaru.
Wazne jest to niezwykte
uczucie bliskosci z podmorskq
faung i florg, petng
bajecznych koloréw i morskich

stworzen.

$wiata do znacznych glebokosci. Na tej
rafie wystepuje réwniez mozliwo$¢ spo-
tkania rekinéw. Podziwiajac przepiekne
koralowce miekkie mozna zaobserwowac
duze lawice ryb, ktére jakby tanczac ucie-
kaja od potencjalnego zagrozenia. Pomie-
dzy skalami wystepuja mureny olbrzy-
mie, mierzace nawet do 3—4 m dlugosci.
Na czerwonych koralowcach czesto moz-
na spotka¢ §limaki nagoskrzelne o rézno-
rodnym, ciekawym ubarwieniu, tak chet-
nie fotografowane przez wielbicieli mimi-
kry. Nalezy pamietaé, ze wiele ryb posia-
da kolce jadowe, przy ktérych nalezy za-
chowa¢ wyjatkowa ostroznosé.

Nurkowanie to sport, ktéry uzaleznia,
ktéremu towarzyszy catkowity spokéj, od-
dech pod woda staje si¢ miarowy, wolniej-
szy niz na ladzie. Poszukuje si¢ miejsc
z pieknymi rafami oraz z ciekawymi zato-
pionymi wrakami statkéw, ktére kryja mo-
rza i oceany. Nurkowanie wymaga dobrego
planowania, zaangazowania oraz wzajem-
nej wspoélpracy. Kazdy nurek bierze odpo-
wiedzialnosci nie tylko za siebie, ale réw-
niez za swojego partnera nurkowego. To
procentuje zaréwno w zyciu prywatnym

i zawodowym.

J.C.: I na koniec o marzeniach - czy sq takie
miejsca, w ktérych chciataby$ zanurkowaé?
B. W.: — Chcialabym na pewno zanurko-
wac wszedzie tam gdzie jeszcze nie by-
fam. Dla mnie najwazniejsze w tej pa-

sji jest samo nurkowanie. Zanurzenie si¢
w morskiej toni, podziwianie podwodne-
go $wiata, ktére daje wrazenie przej$cia
wrecz do innego wymiaru. Wazne jest to
niezwykle uczucie blisko$ci z podmor-
ska faung i florg, pelng bajecznych kolo-
réw i morskich stworzen. Ponadto bar-
dzo liczy si¢ atmosfera grupy. Dzigki ta-
kim wyprawom mozna poznaé wiele cie-
kawych os6b i nawiazaé dlugoletnie przy-
jaznie. Nurkowanie to niezwykle ciekawy
sport i moim zdaniem $§wietny pomyst na
aktywne spedzenie wolnego czasu.

J. C.: Dziekuje za rozmowe.
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WIESCI ZE SWIATA NAUKI rubryka redagowana we wspotpracy z Gféwnym Instytutem Gérnictwa

Z wizyta w Szuflandii
albo podwojne zycie ludzi naukil...

Wyniki prac naukowo-badawczych wykonanych w Gtéwnym Instytucie
Gérnictwa od poczgtku jego istnienia tworzyty podstawy nowoczesne-
go i bezpiecznego gérnictwa w Polsce, a wiele z nich znalazto zastosowa-
nie w gérnictwie Swiatowym. Skutecznosé tych naukowych, czyli niejako
,wirtualnych” dziatan, znajdowata potwierdzenie w tzw. realu. Na prze-
strzeni dziesigcioleci praca gérnika stawata sie dzieki nim coraz bardziej
bezpieczna, a srodowisko naturalne coraz mniej odczuwa skutki uboczne
przemystu (nie tylko zresztg weglowego). Krétko méwigc, Instytut dzia-
tat wiec jak trzeba.

A w instytucie... méwi sie, ze podobno kazdy

naukowiec powinien

mieé zone
i kochanke.
Zona mysli,
ze jest u ko-
chanki, ko-
chanka, ze
u zony, a on
tup tup tup..
do biblioteki! Bo kazdy suk-

ces ma tez swoich cichych bohateréw, sta-
nowigcych swoiste zaplecze, bezpieczne

okopy na froncie nauki...

Historia Biblioteki Naukowej GIG rozpoczeta sie w 1946 roku z chwilg po-
wotania Instytutu Naukowo-Badawczego Przemystu Weglowego. Jej
ksiegozbidr stanowito woéwczas 1500 toméw przekazanych gtéwnie przez
Watbrzyskie Zjednoczenie Przemystu
Weglowego, ale takze inne jednost-
ki resortu gérnictwa i osoby prywatne.
Cztery lata pézniej Biblioteka otrzyma-
ta status Biblioteki Naukowej. Przez
nastepne lata ksiegozbidr rozwijat sig
dynamicznie i juz w 1971 roku liczyt oko-
to 120 000 wolumindéw, a Biblioteke
odwiedzato rocznie okoto 7000 czy-
telnikow. NlNING
Lata dziewieédziesigte to okres gwat-

townej komputeryzacji. Pierwszym

" 28

programem komputerowym zastoso-
wanym w Bibliotece byt Micro ISIS, na
bazie ktérego stworzono komputero-
wy katalog ksigzek oraz adnotowang
bibliografie dotyczqcq gérnictwa we-
gla kamiennego i inzynierii Srodowiska.
Oprogramowanie Micro ISIS wykorzy-

stano takze do systemu wypozyczen

marzec 2018 PGG Magazyn
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i rejestracji kart uzytkownikéw Biblioteki. W 1999 r. wdrozono nowy sie-
ciowy system komputerowy Nauka - Modut Biblioteka opracowany przez
pracownikéw Zaktadu Informatyki GIG przy wspétudziale pracownikéw
Biblioteki. W systemie tym budowane sqg trzy katalogi biblioteczne: ka-
talog ksigzek, czasopism i dokumentacji prac naukowo-badawczych. Do-
step do katalogéw majg wszyscy pracownicy Instytutu pracujgcy w sieci.
Obecnie Biblioteka Naukowa wchodzi w sktad Centrum Szkoleniowo-In-
formacyjnego GIG, skupiajgcego réwniez Wydawnictwo Gtéwnego Insty-

tutu Gornictwa.

Podobno kazdy bibliotekarz réwniez powinien mie¢ zone i kochanke...
Zona mysli, ze jest u kochanki, kochanka, ze u zony, a on tup tup tup... do
wydawnictwa'l

Wydawnictwo GIG podjeto dziatalnosé w 1946 roku we wspdtpracy z wy-
dawnictwem ,SIgsk”. Od 1971 roku dziata autonomicznie, publikujgc gtow-
nie prace naukowe pracownikéw Instytutu - prace habilitacyjne, skroty
prac doktorskich, wyniki prac naukowo-badawczych. Przez ponad pét
wieku dziatalnosci wydawnictwa ukazato sie niemal tysigc numeréw
Prac Naukowych GIG. Gtéwnie do odbiorcéw zagranicznych skierowane
sq z kolei Sprawozdania Roczne (Annual Raport). Nie matq czesé ofer-
ty wydawniczej stanowig réwniez monografie, a takze zbiory referatéow
na sympozja naukowe i konferencje, materiaty szkoleniowe, wydawnictwa
okolicznosciowe itp. Stowem - wracajgc do naszej niewyszukanej meta-
foryki — wydawnictwo jest komérkq propagandowq instytutu naukowe-
go, swoistq tubq, dzieki ktérej Swiat naukowy dowiaduje sie o osiggnig-
ciach Instytutu. Dlatego obecnie ktadzie sie duzy nacisk réwniez na publi-
kacje w jezyku angielskim w wysoko punktowanych czasopismach, znaj-
dujgcych sie na liscie Journal Citation
Reports. Przyktadem periodyku, be-
dgcego juz o krok od znalezienia sie na
niej jest kwartalnik GIG ,Journal of Su-
stainable Mining”, adresowany do mieg-
a5 1001344 dzynarodowego $rodowiska naukowe-
go, wydawany od 2015 roku w wers;ji

elektronicznej.

Zaplecze zaktadéw naukowych GIG-u
rozwija sie zatem wraz z Instytutem.
Od drewnianych szuflad tradycyjnych
katalogéw, po okna plikéw publikacji
elektronicznych. Podobno $wiat rozwi-
ja sie szybciej niz refleksja nad nim. To
prawda, ale instytuty naukowe stara-

jq sie ten trend powstrzymaé. Wtasnie

QUARTERLY

dzieki swojemu zapleczu.

Iy
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1 Tak naprawde zona bibliotekarza ma racje.

Bibliotekarze nie chodzg do wydawcow...



Slaskie Centrum
Wolnosci i Solidarnosci

Ly |

rubryka redagowana we wspétpracy ze SLASKIM CENTRUM WOLNOSCI | SOLIDARNOSCI

Najnowszg wystawe w SCWiS mozna oglgdac przez caty marzec.

,Nie jesteSmy zadnqg bandq”

marca 2018 roku w Slaskim
Centrum Wolnoséci i So-
lidarnosci (Katowice, ul.
Wincentego Pola 38), pod-
czas Narodowego Dnia ,Zotnierzy
Wykletych” odbyly sie¢ warsztaty
dla szkét srednich, w ramach kté-
rych uczniowie mogli obejrze¢ wy-
stawe ,Nie jesteSmy zadng banda.
My jeste$my z miast i wiosek pol-
skich. 5. Wilenska Brygada Armii
Krajowej na Pomorzu”. Zaprezen-
towany zostal réwniez film doku-
mentalny ,Pan major Lupaszka”
oraz odbylo sie spotkanie z Luka-
szem Borkowskim, autorem ksigz-
ki ,»Zelazny« od »Lupaszki«. Ppor.
Zdzistaw Badocha (1925-1946)".
Wystawa ,Nie jesteSmy zad-
ng banda” prezentowana bedzie
w Slaskim Centrum Wolnosci
i Solidarno$ci przez caly marzec.
Ekspozycja przedstawia w zary-
sie zaréwno dzieje 5. Wilenskiej
Brygady AK na Wilenszczyznie w 1944
roku i na BialostoczyZnie w 1945 roku, jak
i dzialania oddzialéw legendarnego mjr.
Zygmunta Szendzielarza ,bupaszki” na
Pomorzu w latach 1945-1946. Zaprezen-
towane zostaly takze poszczegélne sylwet-
ki dowédcoéw oraz sanitariuszek. Wystawa
sklada si¢ z 21 plansz. Autorkami wysta-
wy sa Izabela Brzezinska, historyk z pio-
nu edukacyjno-naukowego gdanskiego od-
dziatu IPN oraz Marzena Kruk, naczelnik
archiwum gdanskiego oddziatu IPN.
Dokument ,Pan major »L.upaszka«” wre-
zyserii Arkadiusza Golebiewskiego jest fil-
mowym przedstawieniem sylwetki jednej
z najbardziej rozpoznawalnych oséb zwia-
zanych z powojennym podziemiem an-
tykomunistycznym oraz Armia Krajowa
na Wileniszczyznie. Film dokumentalny
przedstawia w zarysie ostatnie dni przed
$miercia Zygmunta Szendzielarza ps.
sLupaszka”, majora kawalerii Wojska Pol-
skiego i Armii Krajowej, dowddcy V Wilen-

MY JESTESMY I MIAST I WIGSER POLSKICH

NIE JESTESMY TAONA BANDA niu na Rakowieckiej. To taka jakby
droga krzyzowa — moéwi Arkadiusz
Golgbiewski, scenarzysta i rezy-
ser filméw dokumentalnych. — Film
koticze przejmujgcymi  ujeciami,
kiedy trwa przekiadanie szczqtkow
majora z malej trumienki do duzej
trumny z mundurem.

Zdzistaw Badocha ,Zelazny” to je-
den z najbardziej rozpoznawalnych
zolnierzy polskiego podziemia nie-
podlegto$ciowego po 1944 roku.
Jego pogodny wizerunek, zachowa-
ny na dziesiatkach fotografii, budzi
niemal natychmiastowg sympatie
i zacheca do poznania jego historii.
Ksigzka jest probg uporzadkowania
i usystematyzowania stanu wiedzy
o jednym z najlepszych zolnierzy
Zygmunta Szendzielarza ,Eupasz-
ki”. W spos6b naukowo udokumen-
towany autor przedstawil szczegélo-

wo caly zyciorys ppor. Badochy. Atu-

skiej Brygady AK. Osia filmu sg poszuki-

tem pracy jest bogata czeé¢ albumo-
wania szczatkéw majora na warszawskiej ~ wa, prezentujaca wiele nieznanych zdjeé
sLaczce” na Cmentarzu Powazkowskim, i dokumentéw ilustrujgcych postaé ppor.
a takze przygotowania do pogrzebu, kté- ,Zelaznego” w réznych okresach zycia.

ry odbyl si¢ 24 kwietnia 2016 roku. Kame-

ra towarzyszyla réwniez pracom poszuki-
wawczym szczatkéw ofiar terroru komu-
nistycznego, ktére byly prowadzone przez
ekipe prof. Krzysztofa Szwagrzyka.

— Wartosciq tego filmu sq tylko i wy-
lgcznie swiadectwa podkomendnych ma-
jora ,FLupaszki”. Moimi rozmdwcami
byli miedzy innymi Mikolaj Spru-
din, Zygmunt Blazejewicz czy Jo- ‘
zef Bandzio. Za$ Lidia Lwow p, ‘
Eberle, sanitariuszka V e 7 ot
Wilefiskiej Brygady AK
i niedoszla zona pana

majora, rekonstru-
uje ostatniq
droge  ,Lu-
paszki”

w wi¢-

zie-
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KRIYZOWKA #22

PIONOWO

1. oéwietlenie

2. w banku

3.na metce

4. ubezpieczenie

5. agent

6. przechwatki

7. substancja chemiczna

8. ostatnia wola

9. praojciec

10. na zachodzie

12. istota kopalna

13. cienka ksigzeczka

15. boginie zemsty

17. bada piramidy

19. przetecz pod Babiqg Goérg

25. Maria, piosenkarka folkowa z Norwegii
26. budynek dla stuzby

29. wada wzroku

31. podobno mieszka wysoko w gérach
32. nasladowca

34. mityczna wyspa

36. bada ptaki

37. postac biblijna

39. nurt filozofii amerykanskiej

42. opera Paderewskiego

44, dawniej zwotanie Sejmu

46. koszenie potgczone z rozdrabnianiem
47. artystyczna wie$ pod Moskwg

48. imig kobiece

49. mieszka pod Wawelem

52. straz

54. organiczny zwigzek chemiczny
56. ekspert

60. polski taniec ludowy

61. miasto w USA

67. tytut zotnierza stuzby przygotowawczej
68. dalmierz laserowy

70. czasopismo poswiecone modzie
71. duchy Indian

72. mocne piwo

73. arcydziegiel

75. rodzaj zagla

76. dla kréla

78. wzigtek karciany

80. bank

82. pluszak z filmu

POZIOMO

1. podobno jest najcenniejsza

6. zespdt przykrych emocji

11. byta taka partia

14. zespdt elementdw samolotu

16. przyrzqd pomiarowy uzywany w zeglarstwie

18. na stét

20. kara koscielna

21. kierunek w sztuce, rozwijajgcy sie w latach
1917-1922 w Polsce

22. sygnat wzywajgcy do broni

23, figura stylistyczna lub krzywa

24. roslina z tropikalnej Azji

27. po dniu

28. nie ma rodzenstwa

30. imie kobiece

33. rzeka w Rosji

35. odraza, obrzydzenie

38. stan w USA

39. na parkiecie

40. nauka o mszakach

41. dla hrabiny

43. mieszkat na terenie obecnego Meksyku
45, jazdy

47. alfabet

49. nazwa skor lub futer z jagnigt
50. pierwiastek

51. na granicy

53. rzymski poeta

55. zedwiecczenie

57. badanie serca

58. przygrywa soliscie

59. nauka spoteczna

62. marka cigzaréwek

63. dzielnica Warszawy

64. mieszka w Pradze

65. wojskowe, gimnastyczne
66. mieszka w Brukseli

68. miasto we Francji

69. wizja wtasnej osoby

72. miasto we Francji

74. miasto w Niemczech

77. kosmonautka

79. schizmatyk, heretyk

81. zarzgdzenie rzymskiego urzednika
83. w Australii

84. odmiana korundu
85.x,y

S—
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Nazywam sie Joanna Delong, mam 44 lata, meza i 2 syndéw w wieku szkolnym. Jest tez i ,on”. Jego onkologiczne imie to
nowotwor typu NST G2 HER2+++ - zaawansowany rak piersi w stadium rozsiewu - z przerzutami do weztéw chtonnych
pachowych oraz watroby (pierwotnie nieoperacyjny). To méj wrég, ktéry podstepnie zaatakowat mnie w koncu 2016
roku. Skutki uboczne po chemioterapii i przyjmowanych lekach sterydowych powaznie daty mi sie we znaki: utrata
wioséw, brwi, rzes, onycholiza, przyrost wagi, ustawiczne zmeczenie, farmakologiczna menopauza, chemobrain oraz
uszkodzenie nerwéw. Z dnia na dzieh mdéj woreczek z lekami zaczat sie powiekszac... Pienigdze z subkonta fundacji
przeznacze na zakup lekéw i specjalistyczng diete dla zwiekszenia odpornosci organizmu. Musze wyjatkowo dbac o
0gdlng sprawnos¢ fizyczng. Po operacji - mastektomia radykalna oraz usuniecie wszystkich weztéw chtonnych, bede
wymagata intensywnej rehabilitacji. Zabiegi rehabilitacyjne, masaze i drenaz limfatyczny pomoga mi uniknagé
niesprawnosci w rece. Do kohca zycia co 3 tygodnie bede mie¢ podawane wlewy immunoterapii do portu
naczyniowego, ktéry mam wszyty w klatce piersiowej - to wigze sie z cyklicznymi wyjazdami do Instytutu Onkologii.
Fundusze z subkonta pozwolg mi takze na konsultacje u lekarzy specjalistéw oraz badania obrazowe. Moim marzeniem
jest zy¢ normalnie, méc pracowad, cieszy¢ sie codziennoscia, wspétuczestniczy¢ w dorastaniu dzieci. Marze, by
doczekad dnia, kiedy mdéj mtodszy syn Jakub spetni swe marzenia i zostanie pitkarzem, a starszy syn Maciej, skonczy
studia i zatozy rodzine. Pomézcie mi w tym prosze. Bardzo chce wygra¢ z moim osobistym wrogiem! Nie poddam sie!
Jestem typem twardzielki z uSmiechem na twarzy. Dzieki Waszej pomocy kazdego dnia bede blizsza spetnienia swego
marzenia - marzenia o dalszym zyciu!

WSPOMOZ MNIE W CODZIENNYCH ZMAGANIACH

Przekazujac 1% podatku lub darowizne Fundacji Avalon z dopiskiem Delong, 8748 pomagacie mi Panstwo w
codziennej walce o sprawnos¢.

' - KRS: 0000270809 / cel: Delong, 8748
nr konta: 62 1600 1286 0003 0031 8642 6001
.. tytul: Delong, 8748
" SMS na nr: 75 165 / treéé: POMOC 8748
Koszt SMSa to 5 21, netto (6,15 zI. brutto)

Fundacja Avalon
Bezposrednia Pomoc Niepetnosprawnym

AVALON pomaga nam realizowad nasze plany i marzenia. Pomot i Tyl




