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Zapraszamy do zamieszczania
reklam w naszej gazecie

)

Reklama jest dzwigniq biznesu - zaréwno dla matych,

jednoosobowych przedsiebiorstw jak i dla wielkich korporacji.
Prowadzisz wtasnq firme?
Odpowiadasz za rozwéj przedsigbiorstwa?

Postaw na skutecznq reklame w Magazynie PGG.
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Magazyn PGG ukazuje sie w 10 tysigcach egzemplarzy i trafia do gérnikow,

ich rodzin i przyjaciot.

Miesiecznik dociera nie tylko do srodowiska gérniczego, ale jest takze chetnie
czytany przez mieszkancédw $lgskiego regionu.

Magazyn PGGC jest obecny na imprezach zwigzanych z branzg gorniczg,
wystawach, targach i spotkaniach z politykami.

Tematyka naszej gazety zwigzana jest gtéwnie z gornictwem, jednak nasi
Czytelnicy znajdqg tu reportaze, teksty o ciekawych ludziach czy porady zdrowotne.
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REKLAMOWA

Szczegoty i regulamin dostepne sq

na naszej stronie internetowej:
www.pgg.pl w zaktadce GAZETA FIRMOWA,
a takze w siedzibie firmy w Katowicach
ul. Powstancéw 30, pokoj 105

lub pod numerami telefonéw:
327572092 /327572025




Wiele punkiow,
61 BSICIE Wigks1e
Zainteresowanis

Do soboty 18 listopada, godz. 20.00 przyjmowane bedg wnioski

i odwiadczenia w sprawie obejmujgcych znaczng czesé emerytdw gorniczych
Swiadczen rekompensacyjnych z tytutu utraty prawa do bezptatnego wegla.
Dziewiec punktdw przyjmowania wnioskdéw prowadzonych jest przez PCG,
szesnascie przez Spodtke Restrukturyzadji Kopalh.

aksymalne zainteresowanie mie-
lismy w Srode, 25 paZdzierni-
ka. Wtedy punkty w Rudzie Slg-
skiej przyjety 1 800 interesantdw
— méwi Adam Ziemianin, kie-
rownik dzialu spraw pracowniczych i so-
cjalnych KWK ,Ruda”, koordynujacy akcje
w oddziatach kopalni. — Z tego co mi prze-
kazano wynika, ze gdzie indziej wyglgda-
to to podobnie. Stqd m.in. decyzja o prze-
dtuzeniu godzin pracy punktéw kopalnia-
nych w PGG do 20.00, a w zakresie ogélnym
przedtuzenie terminu przyjmowania wnio-
skdw do 18 listopada. Punkty obstugiwane
przez PGG nie bedq pracowaty w niedziele.

Przedtuzenie ma sens?

— Jak najbardziej. Powinno pomdc w rozto-
zeniu w czasie liczby przychodzqcych. Naj-
wiekszy ruch jest rano, przed potudniem,
potem sie roztadowuje. Ale poza pierwszy-
mi dniami udaje nam si¢ prowadzic¢ obstu-
ge punktow niemal na biezgco. Sq wyjqtki,
ale nikt nie przewidzi, kiedy moze dotrzeé
jakas grupa osdb.

Jest tez pewna liczba zastanawiajgcych
sie. Jesli moge ocenicé na podstawie pierw-
szych dni, wiekszos¢ uprawionych jest na-
stawiona pozytywnie do tego rozwiqzania.
Owszem, wyplata jednorazowa, ale przy-
najmniej majq temat zatatwiony. Jednak
sq tez tacy, ktdrzy jeszcze nie wiedzq co zro-
bié. Muszq sie naradzié, popytac rodziny,
znajomych... Sqdze, ze z tej grupy bedziemy
mieli mate spietrzenie w ostatnich dniach
przyjmowania wnioskow.

Problemy?

- Jedyny powazny to ludzie najstarsi lub
obtoznie chorzy. Jesli nie mogq przyjsé, po-
trzebne jest notarialne poswiadczenie pod-

pisu. Ale jesli ktos nie moze przyjechaé do
kopalni, to nie dotrze tez do notariusza.
Czyli nalezy zamdéwié¢ wizytq w domu, co
jest troche wiekszym kosztem.
Ponadto z emerytami trzeba rozmawiaé
bardzo spokojnie i cierpliwie. Kazdy woli
czué, ze potraktowano go indywidualnie,
wiec zadaje pytania dodatkowe... Wszyscy
bedziemy kiedys w tym wieku.

A same formularze wnioskow?
— Generalnie sq dobrze wypetniane. Spo-
radycznie trzeba cos w nich poprawié.
Nieco wiecej uwagi wymagajq zatqczniki
— decyzje dotyczqce wdow 1 sierot. W su-
mie mozna przyjqé sredni czas 5-8 minut
na jednego emeryta.

Co jest wtedy robione?
— Odbieramy, sprawdzamy zgodno$¢ od
strony formalnej, przesytamy do SRK. Tam
nastepuje weryfikacja, czyli najwieksza
czes$¢ pracy. Ale poniewaz obstuge zapew-
niamy sitami piondw pracowniczych, wiec
jest to takze dla nas obcigzenie. Musimy
oderwac ludzi od innych zajec.

Podsumowuijgc...
— Mysle juz o czasie, kiedy akcja sig skoti-
czy i ten trudny temat zostanie rozwiqzany.

ROZMAWIAt: WOJCIECH JAROS :4

* ok ok

W ciagu pierwszych dziesieciu dni ponad
sto tysiecy wnioskéw przyjeto w punktach
prowadzonych przez SRK, a ponad trzy-
dziesci tysiecy w tych, ktérych obstuga zaj-
muja si¢ bezposrednio kopalnie Polskiej
Grupy Gérniczej.

Trwa weryfikacja uprawnien. Jak podala
SRK, do 2 listopada wigcznie sprawdzone
zostaly 32 tysigce wnioskéw.

SWIADCZENIA

Swiadczenie
rekompensacyjne
z budzetu

Duda
24 pazdziernika podpisat ustawe

Prezydent  Andrzej
o Swiadczeniu rekompensacyjnym z tytu-
tu utraty prawa do bezptatnego wegla. Jak
poinformowat wiceminister energii Grzegorz
Tobiszowski - na mocy ustawy ponad 235
tys. emerytdw i rencistéw godrniczych otrzy-
ma po 10 tys. zt jednorazowej rekompensaty
za utracone Swiadczenie, a tgczny koszt re-
kompensat szacowany jest na ponad 2 mid
350 min zt. Srodki pochodzq z budzetu pan-
stwa.

Ustawe o $wiadczeniu rekompensacyjnym
z tytutu utraty prawa do bezptatnego we-
gla Sejm przyjgt 12 pazdziernika. Senat za-
akceptowat jg bez poprawek tydzien poéz-
niej. Od 25 pazdziernika 2017 r. osoby upraw-
nione majqg 21 dni na ztozenie wnioskéw o re-
kompensate oraz stosownych odwiadczen
dotyczgcych m.in. braku dalszych roszczen.
Wiceminister Tobiszowski przypomniat, ze
rekompensaty przystugujg tym emerytom
i rencistom gérniczym, w tym takze osobom
pobierajgcym renty rodzinne po zmartych
gérnikach, ktérych pozbawiono nabytych
wczesniej praw do Swiadczenh. Nie otrzyma-
ja ich natomiast ci, ktérzy przeszli na emery-
ture juz bez prawa do rekompensaty, a takze
osoby bedqgce obecnie na tzw. urlopach gér-
niczych. Wiceminister podkreslit, ze z uzy-
skaniem rekompensat nie wigzg sie zadne
optaty i przestrzegt emerytéw i rencistow
przed ofertami odptatnych ustug zwigza-
nych ze staraniami o rekompensaty. - Po-
jawity sie juz kancelarie prawne i inne pod-
mioty, oferujgce emerytom i rencistom ta-
kie ustugi. Chce bardzo mocno podkresli¢,
Ze wniosek i oswiadczenie sq bardzo proste
w konstrukgji, nie trzeba tutaj zadnej kan-
celarii prawnej, zadnego doradztwa praw-
nego, aby ten wniosek wypetni¢. Potrzebne
jest tez odwiadczenie, ze ktos spetnia kryte-
ria bycia osobg uprawniong i nie bedzie wy-
stepowat na droge sgdowaq, aby ubiegac sie
o jakiekolwiek dodatkowe gratyfikacje i te 10
tys. zt zamyka kwestie sporu - dodat wice-

minister Tobiszowski.
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Rozmowa z prof. dr hab. inz.
Stanistawem Pruskiem,
Naczelnym Dyrektorem
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Wigksze zainteresowanie

Do 18 listopada przyjmowane bedq wnioski
i oswiadczenia w sprawie $wiadczen

06 fakty - liczby - wydarzenia

08 Wyptata Swiadczen
dla gorniczyeh emerytow

Problem rekompensat mozna byto
rozwigzaé¢ dawno temu

11 Kontrolujemy sytuacie na rynku weala

Rozmowa z Adamem Hochutem, wiceprezesem
zarzqdu PGG

12 Potgczenie praktykiz naukq

Inauguracja studiéw doktoranckich dla
pracownikéw Polskiej Grupy Gérniczej

13 Te studia 8g szansg

Rozmowa z prof. dr. hab. inz. Stanistawem
Pruskiem, Naczelnym Dyrektorem Gtéwnego
Instytutu Gérniczego

BHP jui wygrato

Juz niedtugo poznamy zwyciezce toczgcych
sie od kwietnia rywalizacji w konkursie wiedzy
BHP ,Pracuje bezpiecznie”

15 0ddziat GG1-P kopalni
piast-Ziemowit” ruch , Piast”

Ruszyty kolejne projekty
naukowo-badawcze

POL SKA GRUPA GORNICZA prowadzi
intensywnq wspotprace z zapleczem
naukowo-badawczym

21 Barborka 1983

Wystawa prac Franciszka Kurzeji
,Przywracanie pamieci”

27 Gornicyz ,Ryduttow™ now ratuja ycie

Ratownicy wstawili sie kolejng udang akcjq

20, Bornictwo. Historia i terazniejszosc”

W gmachu sejmu w dniach 22-27 listopada
bedzie mozna oglgdadé wystawe przygotowang
przez Polskg Grupe Gorniczg

73 Filmowey zjechali na dot

Kamil Janko z Tychéw otrzymat Grand Prix na
Xlll Miedzynarodowym Festiwalu Filméw
Amatorskich im. Leona Wojtali w Bieruniu

24 Nig komfort, 18cz niezbgdnose

Innowacyjna metoda z GIG-u szansg na nowe
paliwo

%5 . Chwatowice”

Ruch ,Chwatowice” obecnie jest czescig kopalni
zespolonej ROW, obszar gérniczy ruchu zajmuje
powierzchnie 20,7 km?
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Czy zaktad przerébczy moze wyglgdaé inaczej?

Na boisku sportowym ,Iskra” w Brzezince
odbyt sie festyn rodzinny, w ktorym licznie
uczestniczyli pracownicy wraz z rodzinami,

30 krzyzowka FILMOWCY emeryci oraz rencisci
31 KOMIKS LJECHALI NA DOt
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FAKTY - LICZBY - WYDARZENIA

Spotkanie w Ministerstwie Energii z przedstawicielami Komisji Europejskie]

PAZDZIERNIKA BR. W Ministerstwie Ener-
/‘ zgii odbyto sig spotkanie z przedstawicie-
lami Komisji Europejskiej dotyczgce unijnego
Projektu Wsparcia Regionéw Gérniczych. Stro-
ne polskg reprezentowat wiceminister ener-
gii Grzegorz Tobiszowski. W spotkaniu wzig-
li réwniez udziat: wiceminister Michat Kurtyka,
przedstawiciele Departamentu Gérnictwa ME,
administracji rzgdowej, wtadz regionalnych

i lokalnych Slgska oraz strona spoteczna. Na

LASY PANSTWOWE

MINISTERSTWO

ENERGII

spotkaniu zaprezentowano Program Wsparcia
Regiondéw Gérniczych KE, ktéry bazuje na fun-

duszach europejskich, dostgpnych instrumen-

PZU RISK ENGINEERING DAYS 2017

tach finansowych i pomocy technicznej w za-
kresie sektoréw energii, klimatu, $rodowiska
i transportu. Polska bedzie trzecim panstwem,
w ktérym organizowane jest spotkanie w spra-
wie Programu Wsparcia Regionéw Gérniczych
(po Czechach i Stowacji). Drugie spotkanie
z przedstawicielami Komisji Europejskiej w tej
sprawie jest planowane w pierwszym kwartale

2018 r. w Katowicach.

LeSne gospodarstwa
weglowe
Sy

projektem  lesnych

gospodarstw weglo-
wych (LGW) - pod-
kreslit minister srodowiska Jan Szyszko. Przed-
siewzigcie ma by¢ polskim sposobem na uzy-
skanie neutralnosci klimatycznej. Celem pro-
wadzonego przez Lasy Panstwowe projektu
jest zwiekszenie pochtaniania dwutlenku we-
gla i innych gazéw cieplarnianych przez lasy
w efekcie dziatan dodatkowych w lednictwie.
Ma to sie przyczyni¢ do kompensowania wzro-
stu CO, powodowanego rozwojem gospodar-
czym. W ramach projektu, w réznych rejonach
Polski, wytypowano 26 nadle$nictw o tgcz-
nej powierzchni LGW kilkunastu tys. ha. Szysz-
ko podkreslit, ze prowadzqce projekt Lasy Pan-
stwowe wiedzq, jak przyspieszaé proces aku-
mulacji dwutlenku wegla i dysponujq rezultata-
mi wieloletnich badan naukowych w tym zakre-
sie. - Ta polska mysl, przekuta w tej chwili w far-
my weglowe, jest typowym przyktadem dla swia-
ta, ze mozemy to robic nie tylko u siebie, ale i w in-
nych panstwach. Zapraszamy innych do wspét-
pracy, pomozemy Swiatu w tym zakresie - pod-
kreslit. Minister $rodowiska uwaza, ze polski-
mi rozwigzaniami powinny by¢ zainteresowane
kraje przede wszystkim spoza Europy. - Mamy
ogromne mozliwosci: coraz lepsze technologie
w zakresie spalania, coraz wiekszy udziat odna-
wialnych Zrédet energii, a to, co spalimy pochta-

niajq lasy - powiedziat.

listopad 2017 PGG Magazyn

Prezes PGG uhonorowany

oMAsz RoGALA - prezes zarzgdu Polskiej
TGrupy Gérniczej Sp. z o.0. uhonorowany
zostat na gali PZU Risk Engineering Days 2017
w Sopocie tytutem ,Osobowosci roku w dzie-
dzinie bezpieczenstwa”. Impreza, ktoérej or-
ganizatorami sq PZU SA, wraz PZU LAB oraz
TUW PZUW, w tym roku odbyta sig juz po raz
pigty, od 2 do 3 pazdziernika, w Sopocie. Oko-
to 150 gosci dyskutowato m.in. o wykorzysta-
niu nowoczesnych technologii pozwalajgcych
na przewidywanie awarii maszyn, zmniejsze-
niu ryzyka przestoju zaktadéw produkcyjnych,
budowaniu kultury organizacyjnej w przedsie-
biorstwach, ochronie firm przed atakami ha-
kerskimi, kreowaniu polityki cyberbezpieczen-
stwa. Podczas sopockiej konferencji wreczo-
no nagrody w kategoriach ,Lider w Zarzgdza-
niu Ryzykiem”, ,Osobowos¢é w Zarzgdzaniu Ry-
zykiem” (wreczane przez PZU LAB) oraz ,Li-

der Bezpieczehstwa Przemystowego” i ,Oso-

bowosé Roku w Dziedzinie Bezpieczehstwa”,

przyznawane przez TUW Polski Zaktad Ubez-

pieczen Wzajemnych.
»MYSLOWICE-WESOLA”

Rocznica katastrofy

PAZDZIERNIKA 2014 R. W kopalni ,Mystowice-

-Wesota” doszto do zapalenia metanu.
Podczas katastrofy i w jej nastgpstwie zgingto
pieciu gérnikéw. Dyrekcja i organizacje zwigz-
kowe uczcity ich pamieé 6 pazdziernika br., za-
palajgc znicze oraz sktadajgc kwiaty pod tabli-
cg pamigtkowa oraz mszq $wietq w kosciele pw.

Matki Boskiej Fatimskiej.
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[ weglem problemu nie ma

INISTER ENERGII Krzysztof Tchorzewski oce-
M nit, ze nie ma w Polsce problemu z we-
glem, sg jednak problemy transportowe z do-
starczeniem wegla. Jego zdaniem to wynik m.in.
licznych inwestycji drogowych i kolejowych w kra-
ju. Od pewnego czasu z réznych regionéw Polski
naptywajq informacje o ktopotach wegla. Trud-
nosci z zakupem wegla majg mieszkancy woje-
wodztw: podlaskiego, matopolskiego, $wigto-
krzyskiego, lubelskiego oraz zachodniopomor-

skiego. W niektérych miejscach bez problemu

RATOWNICTWO

mozna kupi¢ wegiel importowany ze Wschodu.

- Inwestycje drogowe i kolejowe, ktére sq tak za-

- ¥ '\-._‘_“

awansowane, spowodowaty, ze firmy transportowe
muszq dostarczy¢ ogromne ilosci ttucznia na bu-
dowy. Na dodatek remontowane linie kolejowe sg
wytqczone z tego transportu. Z tego powodu spo-
ro wegla czeka do wywiezienia np. z kopalni w Bog-
dance - powiedziat Tchérzewski na briefingu pra-
sowym podczas Il Kongresu Energetycznego we
Wroctawiu. - Osobng kwestiq jest fakt, ze wielu
konsumentéw i przedsiebiorcéw z obawy, ze mogq
by¢ problemy z weglem zaopatrzyta sie w niego nie-
jako na zapas. Ankieta we wschodnich wojewddz-
twach Polski potwierdzita, ze konsumenci nakupili

wegla na péttora roku - dodat szef resortu energii.

WORLD ECONOMIC OUTLOOK

NowoczeSniej w ratownictwie medycznym

RA ZLECEN wyjozdu przekazywanych dro-
qu radiowg oraz papierowej dokumenta-
cji wypetnianej przez zespoty ratownictwa me-
dycznego bezpowrotnie odchodzi do hi-
storii. Bielsko-Biata, Sosnowiec, Cze-
stochowa, Katowice i Gliwice - to
wszystkie dyspozytornie me-
dyczne w wojewddztwie, ktd-
re od dzisiaj objete sq Sys-
temem Wspomagania
Dowodzenia Panstwo-
wego Ratownictwa Me-
dycznego (SWD PRM).
- Operatorzy oprécz tq-
czenia osoby zgtaszajqcej z dys-
pozytorem pogotowia mogq réwniez wysytaé do
dyspozytorni medycznej tzw. formatke. Jest to

opis przyjetego zgtoszenia w formie elektronicz-

POLITYKA ENERGETYCZNA

nej - wyjasnia zastepca dyrektora w Centrum
Powiadamiania Ratunkowego Tomasz Michal-
czyk. Do konca pazdziernika caty kraj ma funk-
cjonowaé wtasnie w takim systemie

teleinformatycznym. Opera-
tor w trakcie rozmowy
- telefonicznej ze zgtasza-
jgcym nie musi sie z nim
roztgczaé po to, by za-
dzwoni¢ do pogotowia
- jeszcze w trakcie roz-
mowy zgtasza zdarze-
nie elektronicznie do dys-
pozytora medycznego, wysy-
tajgc mu zestaw najpotrzebniejszych
informacji, czyli: imie, nazwisko, miejsce zdarze-
nia, dane lokalizacyjne oraz wstepnie zakwalifi-

kuje zdarzenie.

Komisja Sejmowa w Katowicach

2 O PAZDZIERNIKA, w Slgskim Urzedzie Wo-
jewddzkim w Katowicach odbyto sie

wyjazdowe posiedzenie Sejmowej Komisji do

spraw Unii Europejskiej, podczas ktérego roz-

mawiano m.in. o pakiecie zimowym iinnych re-

gulacjach dotyczgcych polityki energetycznej
igérnictwa. W posiedzeniu Komisji wzigli udziat
przedstawiciele ministerstw: energii, Srodowi-
ska i rozwoju, postowie do Parlamentu Euro-
pejskiego, a takze eksperci w dziedzinie gér-
nictwa i energetyki. Po obradach, w Migdzy-
narodowym Centrum Kongresowym w Katowi-
cach zostanie przedstawiona Komisji informa-
cja o stanie przygotowan do 24 sesji Konferen-
cji Ramowej Konwencji Narodéw Zjednoczo-
nych (UNFCCC) w sprawie zmian klimatu. Kon-
ferencja ta odbedzie sie w Katowicach w grud-
niu 2018 r.

Podwyzszona prognoza
dla Polski

WaLuTtowy

M IEDZYNARODOWY  FUNDUSZ
prognozuje, ze wzrost PKB Polskiw 2017 r.

wyniesie 3,8 proc., a w 2018 r. - 3,3 proc. - wy-

nika z pazdziernikowej edycji World Econo-
mic Outlook. W kwietniu ekonomisci funduszu
oczekiwali, ze dynamika PKB w 2017 r. wyniesie
3,4 - a w 2018 r. bedzie na poziomie 3,2 proc.
,Prognoza dla Polski zostata podwyzszona (do
3,8 proc. w2017 r.i3,3 proc. w 2018 r.) ze wzgle-
du na lepszy od oczekiwan wzrost w pierw-
szej potowie 2017 r. i oczekiwane przyspiesze-
nie w realizacji projektéw wspétfinansowanych
przez UE” - napisano w raporcie. Autorzy ra-
portu zmienili rébwniez szacunki $redniorocznej
inflacji w tym roku, ma ona wynies¢ 1,9 proc.
wobec prognozy 2,3 proc. z kwietnia. Przewidy-
wania na 2018 r. pozostaty bez zmian na pozio-
mie 2,3 proc. MFW przewiduje réwniez, ze infla-
cja na koniec 2017 r. wyniesie 1,9 proc., a na ko-
niec 2018 r. 2,6 proc., czyli odpowiednio o 0,4
pkt. proc. nizej i 0,2 pkt. proc. wyzej niz w pro-

gnozach kwietniowych.

ZRODLO: WWW.NETTG.PL, WWW.WNP.PL,
WWW.RYBNIK.EU, WWW.RUDASLASKA.PL ,
WWW.MR.GOV.PL

ZDJECIA: JAN CZYPIONKA
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SWIADCZENIA

Wyptata Swiadczen
dla gorniczych emerytow

Emeryci-wegiel-pienigdze

Problem rekompensat dla emerytowanych
pracownikéw gérnictwa mozna bylo roz-
wigza¢ dawno temu. Zbiorowo — tak jak sta-
lo si¢ w wypadku wegla dla kolejarzy. Nie
zrobiono tego, a przesuwanie problemu na
poszczegblne firmy gérnicze doprowadzito
do obecnej sytuacji. Pisaliémy o tym w po-
przednim numerze Magazynu PGG.

Na poczatku pazdzierniku br. Sejm uchwa-
lit ustawe o §wiadczeniu rekompensacyjnym
z tytulu utraty prawa do bezplatnego wegla.
24 pazdziernika ustawa weszla w zycie.

Zatozenie ogélne

Chodzi o emerytéw i rencistéw gérniczych,
ktérzy mieli ustalone prawo do emerytury
lub renty (oraz oséb pobierajacych renty ro-
dzinne po zmarlych gérnikach) i pobierali
$wiadczenie, jednak prawo do §wiadczenia
stracili na skutek wypowiedzenia lub za-
wartych porozumien przed wejSciem usta-
Wy w zycie.

Kwota — dziesigé¢ tysigcy zlotych, zwolnio-
na z podatku dochodowego - przystugu-
je osobom uprawnionym, o ile podpisza one
wniosek w tej sprawie, a takze o$wiadczenie
o zrzeczeniu sie roszczen do $wiadczenia,
ktérego po wyplaceniu rekompensat nie beda
juz otrzymywaé. Osoby zrzekajace si¢ nie
beda tez mogly zgtasza¢ w sadach roszczen
dotyczacych rekompensat. Z listy uprawnio-
nych wylaczeni sa pobierajacy $wiadczenia
w gotéwce wraz z emeryturg oraz ci, ktérych
roszczenia zostaly zaspokojone na podstawie
prawomocnych wyrokéw sadowych.

Prawie éwieré miliona
Wedlug obecnych wyliczen liczba uprawnio-
nych to 235 tysiecy oséb. Juz samo sprawdze-
nie dokumentéw i odebranie od nich o§wiad-
czen stanowic¢ bedzie kolosalng prace.
Ponad 190 tysiecy wnioskéw przyjmu-
je Spétka Restrukturyzacji Kopaln. Po-
zostalymi zajmuje si¢ JSW, PGG, a takze

listopad 2017 PGG Magazyn

Bogdanka, w ktérej porozumienie w tej
sprawie podpisano 17 pazdziernika.

Niezadowoleni zwigzkowcy

Zwiazkowcy z gérniczej Solidarnosci pod-
niesli kwestie podzialu emerytéw na na-
dal otrzymujacych ekwiwalent $wiadcze-
nia weglowego od ZUS-u, tych ktérzy re-
kompensate otrzymaja, i tych ktérzy nie.
Ponadto ustawa nie obejmie pracownikéw
firm gérniczych, ktérym wczeéniej wypo-
wiedziano (skutecznie!) emeryckie $§wiad-
czenia weglowe. Jest to grupa okolo 12 ty-
sigcy os6b z KW, PGG i JSW. Wylaczenie
dotyczy tez kolejnych odchodzacych na

Emeryci sktadajqcy wnioski

w kopalni ,,Ruda” Ruch Bielszowice
byli obstugiwani szybke i sprawnie.
FOT.: Jan Czypionka

emerytury — juz po zmianie ukladéw i po-
rozumien placowych.

Odnoszac sie¢ do uwag, wiceminister
energii Grzegorz Tobiszowski przypomi-
nal, ze decyzje w firmach podejmowane
byly zgodnie z prawem, w trybie przewi-
dzianym przez przepisy. Natomiast objecie
rekompensatami wszystkich bylych gérni-
kéw, niezaleznie od ich sytuacji prawnej,
moglo by by¢ potraktowane jako niedozwo-

lona forma pomocy publiczne;.

Troche matematyki
Przelewy na konto lub przekazy pocztowe
maja trafi¢ do emerytéw jeszcze przed




koncem tego roku. Wyplat przez kasy nie
bedzie.

— Przygotowalismy szesnascie punk-
tow przyjmowania wnioskéw, a kopalnie
PGG - dziewie¢ — mo6wi dyr. Piotr Mar-
tyniewicz, koordynujacy w SRK ten te-
mat. — Ustawa daje na odebranie oswiad-
czen od emerytow 21 dni od dnia jej wej-
Scia w zycie, z czego po korekcie odliczono
niedziele i Swieta. Czas na przyjmowanie
oSwiadczeti koniczy sie 18 listopada.

SRK ma odebraé¢ ponad 190 tysiecy
wnioskéw i o$§wiadczen, co daje $rednio
417 0s6b dziennie na kazdy punkt.

— Powinnismy si¢ zmiesci¢ w terminie —
ocenia dyr. Martyniewicz. — Tylko na po-
trzeby tej akcji zatrudniamy dodatkowo
dwiescie 0sdb.

Rzecz jednak w tym, ze taka liczba
wnioskodawc6w nie roztozy sie réwno-
miernie w czasie. A wraz z przyjmowa-
niem dokumentéw trzeba je bedzie wery-
fikowaé. Ustawodawca przewidzial na to
siedem dni od zakoficzenia przyjmowa-
nia wnioskow.

| wreszcie pieniqdze

Po wyliczeniu kwot przedsiebiorstwa je wy-
placajace zwrdcg sie do Ministerstwa Energii
o przyznanie dotacji celowej. Kiedy ja otrzy-
majg, beda mogly placi¢ — przelewem, albo
przekazem pocztowym. Numery kont poda-
je nieco ponad 30 proc. emerytéw. Pozosta-
li wolg tradycyjnie — zaczekaé na listonosza.

Przyjete rozwigzanie nie jest idealne.
W znacznej mierze zmniejsza jednak skale
problemu, ktérego nie zauwazaty poprzed-
nie rzady i sktady parlamentu: kosztéw dla
kopaln w sytuacji, w ktérej liczba emery-
tow goérniczych wielokrotnie przekracza
liczbe zatrudnionych w branzy.

SWIADCZENIA DLA EMERYTOW GORNICZYCH
BEZ DODATKOWYCH OPLAT

Swiadczenia z tytutu utraty prawa do bezptatnego wegla oso-
bom uprawnionym bedg przekazywane bez dodatkowych optat.
Jakiekolwiek ptatne ustugi, proponowane przez firmy i kancelarie

prawne w tym zakresie, sq bezpodstawne i nie stanowig warunku

koniecznego do otrzymania Swiadczenia.

WY

Jednoczednie informujemy, ze projekt Ustawy o Swiadczeniu re-

kompensacyjnym z tytutu utraty prawa do bezptatnego wegla zostat przyjety 12 paz-

dziernika 2017 r. przez Sejm i skierowany do prac w Senacie.

Aby otrzymaé rekompensate, uprawniona osoba bedzie musiata wypetni¢ wniosek. In-

formacje o szczegdtach zostang przekazane niezwtocznie po uchwaleniu ustawy przez

Senat i podpisaniu jej przez Prezydenta RP. Formularze bedzie mozna pobraé¢ ze stron

internetowych m.in. Ministerstwa Energii oraz spétek gérniczych. Zostang tez opubliko-

wane w prasie lokalnej i regionalnej.

SWIADCZENIA
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POLSKA GRUPA
GORNICZA

Uwaga emeryci!

Rekompensata z tytutu utraconego prawa

do bezptatnego wegla 10 000 z (netto)

1. Bytom — KWK Centrum
ul. tuzycka 7, czynne: poniedziatek—niedziela 8—20

2. Chwatowice — KWK ROW
ul. Przewozowa 13a, czynne: poniedziatek—niedziela 8—20

3. Czechowice-Dziedzice
ul. Nad Biatkg 2 a, czynne: poniedziatek—niedziela 8—20

4, Katowice — KHW
ul. Damrota 16/18, czynne: poniedziatek—niedziela 8—20

5. Katowice — KWK Wieczorek
ul. Szopienicka 58, czynne: poniedziatek—niedziela 8—20

6. Katowice — SRK KWK Boze Dary

ul. Boya Zeleniskiego 95, czynne: poniedziatek—niedziela 8—20
7. Libiaz - przychodnia

ul. Gornicza 5, czynne: poniedziatek—niedziela 8—20

8. Pszow — KWK Anna
ul. Skwary 21, czynne: poniedziatek—niedziela 8—20

9. Rybnik — biurowiec KWK Jankowice
ul. Jastrzebska 12, czynne: poniedziatek—niedziela 8—20

10. Rybnik - przychodnia
ul. Jastrzebska 12, czynne: poniedziatek—niedziela 8—20

11. Ryduttowy — KWK ROW,
ul. Ofiar Terroru 87, budynek bytego klubu NOT
czynne: poniedziatek—niedziela 8—20

12. Sosnowiec — KWK Kazimierz Juliusz,
ul. Ogrodowa 1, czynne: poniedziatek— niedziela 8—20

13. Suszec — KWK Krupinski
ul. Piaskowa 35, czynne: poniedziatek—niedziela 8—20

14. Wola
ul. Kopalniana 10, czynne: poniedziatek—niedziela 8-20

15. Zabrze — KWK Makoszowy
ul. Makoszowska 24, czynne: poniedziatek—niedziela 8—20

16. Zabrze
ul. Lompy 11, czynne: poniedziatek—niedziela 8—20

17. taziska Gorne — KWK Bolestaw Smiaty
ul. Swietej Barbary 12 — Budynek Dyrekji
czynne: poniedziatek—sobota 8—-20

18. Bierun — KWK Piast

ul. Granitowa 16 — budynek sekgji transportu, pokéj nr 1
czynne: poniedziatek—sobota 8—20

19. Ledziny — KWK Ziemowit
ul. Pokoju 4, budynek bytego referatu weglowego, pokéj nr 1
czynne: poniedziatek—sobota 8—20

20. Radlin — KWK Marcel
ul. Korfantego 52 — Budynek bytej stolarni
czynne: poniedziatek—sobota 8—-20

21. Ruda Slaska — KWK Bielszowice
ul. Halembska 160 - budynek Dyrektora ds. Ekonomicznych
pokéj nr 14, czynne: poniedziatek—sobota 8—20

22. Ruda Slaska — KWK Halemba
ul. Ktodnicka 54 — budynek Dyrekcji B — pokdj nr 8 A
czynne: poniedziatek—sobota 8—20

23. Ruda Slaska — KWK Pokoj
ul. Niedurnego 13 — budynek Dyrekgji — pokéj nr 16
czynne: poniedziatek—sobota 820

24. Sosnica — KWK Sosnica
ul. Btonie 6A — Pawilon BHP
czynne: poniedziatek—sobota 8—-20

25. Radlin — Miejski Osrodek Kultury w Radlinie
ul. Mariacka 9 czynne: poniedziatek—piatek 7—14

Infolinia; 32757 27 27

czynna od poniedziatku do piatku
w godz. 8.00-20.00

WSZYSTKIE PUNKTY BEDA NIECZYNNE W DNIACH 1 ORAZ 11 LISTOPADA.



Kontrolujemy sytuacie
Na rynku wegla

Rozmowa z Adamem Hochutem, wiceprezesem zarzgdu PGG

Zbliza sie sezon grzewczy
i jak co roku o tej porze obserwujemy zwiegk-
szone zapotrzebowanie na wegiel wéréd
klientéw indywidualnych. Czy PGG monito-
ruje sytuacje w sktadach opatowych?

— Dysponujemy raportami

ze sktad6éw autoryzowanych sprzedaw-
c6w PGG oraz informacjami od przedsta-
wicieli handlowych. Dostawy do sieci au-
toryzowanych sprzedawcéw sg realizowa-
ne na biezgco i zgodnie z harmonograma-
mi wynikajacymi z kontraktéw. Okresowo,
jak co roku, ze wzgledu na sezon wzmozo-
nych zakupéw wegla przed zimg w skla-
dach moga wystepowac niskie stany maga-
zynowe. Wartym podkres$lenia jest fakt, ze
w tym roku wyprodukowali$my i sprzeda-
lis$my juz ok. 230 tys. ton wegla opalowego
wiecej niz w poréwnywalnym okresie roku
ubieglego.

Mimo to pojawiajq sie sygnaty, ze w nie-
ktérych regionach kraju sg ktopoty z kup-
nem wegla, a jego ceny sq wyzsze niz do-
tychczas.

— Pewne klopoty moga wy-
stepowaé w niektérych regionach kraju.
W szczegolnosci dotyczy to sktadéw opa-
fowych, ktére nie wspétpracuja bezpo-
srednio z PGG, a dotychczas zaopatrywa-
ne byly przez dostawcéw wegla importo-
wanego. Nie jest to jednak zwigzane z nie-
doborem produkcji wegla po stronie PGG,
ale z wystepujacymi aktualnie problema-
mi logistycznymi w dostawach wegla im-
portowanego do odbiorcéw. Pamietajmy,
ze istnieje znaczna grupa klientéw, kto-
rzy przez wiele lat zaopatrywali sie u in-
nych dostawc6w i nigdy nie byli klientami
PGG, a wczeéniej Kompanii Weglowej czy

Katowickiego Holdingu Weglowego. Dzis,
gdy sytuacja na rynku wegla zmienila sie
diametralnie i okazalo sie, ze wegiel z im-
portu jest drozszy od tego produkowanego
w Polsce, a dodatkowo wystepuja problemy
z jego dostawg transportem kolejowym, ci
klienci zadaja od PGG zabezpieczenia do-
staw, ktére mogg by¢ realizowane trans-
portem samochodowym. Tymczasem ko-
palnie ze wzgledéw technologicznych nie
mogg ot tak sobie zwiekszy¢ produkcji, bo
to technicznie niemozliwe. Musimy trzy-
mac sie realiéw — PGG jest przede wszyst-
kim zobowigzana do realizacji podpisa-
nych kontraktéw i w ramach tych kontrak-
téw na biezaco dostarcza wegiel do obstu-
giwanych sktadéw opatowych.

Pamietajmy tez, ze uchwaly antysmo-
gowe docelowo eliminujg z rynku po-
nad 2 mln ton wegla opalowego, a jednym
z pierwszych krokéw podjetych przez spét-
ki weglowe bylo wycofanie z oferty dla sek-
tora komunalno-bytowego okoto 500 tys.
ton mutéw i flotokoncentratow. Zastagpie-
nie tego wegla sortymentami §rednimi,
w szczegblnosé tzw. ekogroszkami, wyma-
ga czasu i realizacji kosztownych inwesty-
cji w zakladach przerdbcezych.

Dotychczasowe publikacje i doniesienia
medialne wskazywaty, ze w przypadku
wegla mamy do czynienia najpierw z eufo-
rig podazowaq, ktéra okazata sie niepraw-
dziwa, a teraz z euforiqg popytowaq.

— Jest grupa klientéw, ktorzy
ulegajg informacjom podawanym przez
media o tym, ze wegla zabraknie i wsku-
tek tego chcg sie zaopatrzy¢ natychmiast,
ptacac w konsekwencji najwyzsza cene.
Niektérzy za$ kupili wegiel na zapas,

W tym roku wyprodukowalismy
i sprzedalismy juz ok. 230 tys.
ton wegla opatowego wiecej
niz w poréwnywalnym okresie
roku ubiegtego

obawiajac sie, ze go zabraknie lub ze be-
dzie jeszcze drozszy. To moze chwilowo
potegowac problemy na rynku, ale jestem
przekonany, ze sytuacja zacznie sie nieba-
wem stabilizowac.

Majac na wzgledzie biezace potrzeby
i przewidywane zmiany w strukturze pro-
duktowej zapotrzebowania rynku wegla
opatowego, PGG podejmuje szereg dzia-
tan organizacyjnych i inwestycyjnych, kté-
rych efektem bedzie zwiekszenie wolume-
nu produkcji wegla dla rynku komunal-
no-bytowego. Bezposrednim efektem pod-
jetych dzialan jest wspomniany wcze$niej
wzrost produkcji wegla opatowego w bieza-
cym roku, natomiast realizacja inwestycji
pozwoli miedzy innymi na istotny wzrost
produkcji ekogroszkéw, na ktére rosnie po-
pyt w zwigzku z wprowadzanymi uregulo-
waniami i ograniczeniami ekologicznymi.
Pierwsze wymierne efekty podejmowa-
nych inwestycji, ze wzgledu na ich czaso-
chlonno$é, wystapia juz w 2018 roku.
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STUDIA DOKTORANCKIE

N

INAUGURACJA STUDIOW
DOKTORANCKICH DLA
PRACOWNIKOW POLSKIEJ
GRUPY GORNICZEJ

Dzienn Edukacji Narodo-
wej, 14 pazdziernika, od-
byla sie uroczysta inaugu-
racja studiéw doktoranc-

kich w dyscyplinie gérnictwo i geologia in-
zynierska, dedykowana pracownikom Pol-
skiej Grupy Gorniczej w Gléwnym Insty-
tucie Gornictwa. To pierwsze tego typu
studia doktoranckie w branzy goérniczej
w Polsce. W ramach tej wspélpracy 20 na-
szych inzynier6w otworzylo przewody dok-
torskie. Co warto podkresli¢, zawartos$é
tych prac znajdzie zastosowanie w prakty-
ce dziatalno$ci naszego przedsiebiorstwa.
Pozwoli to wypracowaé szereg rozwigzan
naukowo-technicznych w zakresie zagro-
zen naturalnych, mechaniki gérotworu,
bezpieczenstwa pracy, wplywu eksploata-
cji na powierzchnie. Podjete tez zostang
aspekty organizacyjne oraz rozwigzania
techniczne i technologiczne.

Podczas uroczystosci inauguracji stu-
di6w doktoranckich w Gléwnym Instytu-
cie Goérnictwa indeksy doktorantom wre-
czyli prezes PGG Tomasz Rogala, wice-
prezes PGG ds. produkcji Piotr Bojarski
oraz Naczelny Dyrektor GIG Stanistaw
Prusek.

Prezes PGG Tomasz Rogala powiedziat
podczas inauguracji: Spotykajac sie z dy-
rektorami i naczelnymi nie jestem zasy-
pywany réznego rodzaju projektami czy
inicjatywami, z ktérych mozna wybraé te
do wdrozenia. I to jest obecnie nasz naj-
wiekszy problem. A w dzisiejszych przed-
siebiorstwach to z dotu plyng rozwiaza-
nia poszczegbélnych probleméw. Chcial-
bym, aby$cie stali sie Panstwo inicjatora-
mi proces6w zmian w naszej firmie, aby-
$cie byli zrédiem réznego rodzaju inno-
wacyjnych rozwigzan. To Panstwo two-
rzg to przedsiebiorstwo. I przy wszystkich
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W dzisiejszych przedsiebiorstwach
to z dotu ptyng rozwigzania

Potaczenie
Draktykl 7 Naukg
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poszczegdlnych problemow.
Chciatbym, abyscie stali sie Painstwo

rozwazaniach i dywagacjach,

jak dtugo bedzie istnialo jesz-
cze gbérnictwo, moja opinia
brzmi: tak diugo jak bedzie-
cie panstwo kreatywni. ZyCZQ
panstwu, abyscie stali sie li-
derami zmian, autorami projektéw, ktére
poprawiajg przedsiebiorstwo, poprawiajg
warunki zycia.

Dzieki takiej wlasnie wspétpracy Polska
Grupa Gornicza robi kolejny krok w kie-
runku innowacyjnosci, ktéra wdrozona
w naszych kopalniach pozwoli nam sta¢
sie firmg nowoczesna, majaca dobrze wy-
kwalifikowang kadre inzynieryjno-tech-
niczng.

Po zakonczeniu, obronie prac i uzyska-
niu tytuléw naukowych nasi doktoranci
beda mogli liczy¢ na nagrode i mozliwo$é
wykorzystania swojej wiedzy i wypracowa-
nych rozwigzan w praktyce i codziennej
pracy na rzecz Polskiej Grupy Gérniczej.

inicjatorami proceséw zmian w naszej
firmie, abyscie byli zrodtem ré6znego
rodzaju innowacyjnych rozwiqgzan.

— Ta edycja studiéw doktoranckich jest

specjalnie  dedykowana  pracownikom
PGG. Potgczenie praktyki gérniczej z pra-
cq naukowq nad nowymi rozwigzaniami
to bardzo dobry pomyst na rozwiqzanie
konkretnych probleméw wystepujgcych
w kopalniach — powiedzial prof. dr hab.
inz. Stanistaw Prusek, Naczelny Dyrektor
GIG. - W tym przypadku stopieit naukowy
doktora to nie tylko kolejny szczebel w ka-
rierze pracownika, ale sposéb na pobu-
dzenie innowacyjnosci i opracowanie no-
wych, efektywnych rozwiqzat, stuzqcych
poprawie funkcjonowania przedsiebior-
stwa — podkreslit prof. S. Prusek.

AGNIESZKA AMBROZ /




Te studia $3.52ans3

Rozmowa z prof. dr. hab. inz. Stanistawem Pruskiem, Naczelnym Dyrektorem Gtéwnego Instytutu

Goérniczego

Jaki jest cel organizowania ta-
kich studiéw, w sytuacji gdy gérnictwo we-
gla kamiennego - zdaniem wielu Srodowisk
- nie stanowi branzy rozwojowej?

— Nauka i podnoszenie kwalifi-
kacji zawsze ma sens. Gérnictwo potrzebu-
je nowych rozwigzan, innowacyjnych po-
mysléw na rozwigzanie swoich najwazniej-
szych probleméw. A droga do innowacyj-
noSci sg ludzie. Dzisiaj kazda firma, ktéra
chce istnie¢ i rozwija¢ sie, musi mie¢ do-
bra, wykwalifikowang kadre. To dotyczy
réwniez przedsiebiorstw gérniczych.

Co - zdaniem GIG-u - studia te majq da¢
ludziom skierowanym na nie, a na jakq ko-
rzy$é moze liczyé ich pracodawca?

— Studia pozwolg na potgczenie
wiedzy akademickiej z wiedzg praktycznag.
Program ulozyliSmy w taki sposdb, aby po-
krywal sie z propozycjami obszaréw tema-
tycznych doktorantéw. Uwzglednione sa
w nim wiec moduly ksztaltujace warsztat
badacza, poszerzajace kompetencje dok-
toranta, ale tez wynikajace z potrzeb pra-
codawcy, takie jak na przyktad: profilakty-
ka zagrozen wentylacyjnych i tapaniami,
wplyw zaburzen geologicznych na efek-
tywno$¢ eksploatacji i metody minimali-
zacji tych wplywow, efektywno$¢ drazenia
wyrobisk korytarzowych czy optymalizacja
proceséw produkcji w kopalni. Pracowni-
cy PGG wskazywali r6wniez pewne zagad-
nienia, ktérymi chcieliby sie zajaé¢ w swo-
ich przysztych rozprawach doktorskich.

W calym okresie studiéw doktoranci beda
mogli korzysta¢ z nowoczesnej bazy labo-
ratoryjnej Instytutu, a PGG udostepni jed-
ng z czynnych $cian wydobywczych jako
ylaboratorium”, w ktérym bedg prowadzo-
ne badania naukowe zwigzane z pracami
doktorskimi. Dlatego jestem pelen optymi-
zmu i wierze, ze podjety przez pracowni-
kéw PGG wysitek zakonczy sie sukcesem

w postaci obronionego doktoratu. Praco-
dawca bedzie tez mial wymierne efekty

w postaci wysoko wyszkolonych pracow-
nikéw oraz opracowanych przez nich kon-
kretnych rozwigzan, gotowych do zasto-
sowania w praktyce i poprawiajacych bez-
pieczenstwo pracy oraz efektywno$c¢ pro-
dukgji.

Czy rzeczywiscie mozna méwié o podno-

szonym czasem rozdzwigku migedzy tym

jak zdaniem nauki winny funkcjonowaé ko-

palnie, a praktykq codziennej ich pracy?

Zapewne jest tak w niekto-

rych przypadkach. Jednak my w Instytu-
cie wcigz staramy sie, zeby nasze opraco-
wania miaty zastosowanie w praktyce i od-
powiadaly na realne potrzeby kopalni. To
jest zaleta rozwigzan, ktére powstaja dzie-
ki bardzo bliskim zwigzkom z praktyka

gornicza.

Jaka jest szansa, ze wiedza uzyskana
przez doktorantéw znajdzie zastosowa-
nie, przetozenie na to czym sig zajmujq za-
wodowo?
— To jest nie tylko szan-
sa, ale wrecz konieczno$¢. Pomyst utwo-
rzenia tych studiéw zrodzil sie z naszej

dotychczasowej wspétpracy z PGG. Uzy-
skat pelng akceptacje i wsparcie ze stro-
ny Zarzadu. W mojej opinii Zarzad PGG
bardzo oczekuje oddolnych inicjatyw pra-
cownikéw, ktére moga usprawnié funkcjo-
nowanie przedsiebiorstwa. Wiec jesli tyl-
ko doktoranci bedg chcieli wdrozyé swo-
je rozwiazania do praktyki, na pewno uzy-
skajg mozliwo$é. Jak wielokrotnie podkre-
§lano, stopien naukowy doktora to nie tyl-
ko kolejny szczebel w karierze pracowni-
ka, ale sposéb na pobudzenie innowacyj-
nosci i opracowanie efektywnych rozwia-
zan przydatnych dla firmy

| wreszcie - czy ma to by¢ jednorazowe
zdarzenie, dotyczqgce dwudziestu oséb,
czy tez GIG ma szersze plany dotyczgce
wspdtpracy z przemystem?

— Chcieliby$my ten pomyst
kontynuowaé, bo to jest bardzo dobra
idea, znajdujaca sie w zakresie naszych
mozliwos$ci. GIG, jako jeden z niewielu
instytutéw badawczych w Polsce, posiada
pelne uprawnienia akademickie do nada-
wania stopni naukowych oraz wystepowa-
nia o tytut profesora — w dyscyplinie gér-
nictwo i geologia inzynierska od ponad 45
lat, a w dyscyplinie i inzynieria $rodowi-
ska od prawie 20 lat. Ostatnim przykla-
dem dzialania naszego Instytutu w za-
kresie edukacji jest umowa o wspétpra-
cy z Vinacomin Institute of Mining Scien-
ce and Technology (IMSAT) z Wietnamu.
Dotyczy ona 36-miesiecznego stazu na-
ukowego pracownikéw IMSAT-u, ktére-
go wynikiem majg by¢ przygotowane do
obrony ich doktoraty, réwniez o charakte-
rze aplikacyjnym przewidziane do wdro-
zenia w gornictwie wietnamskim. W za-
kresie ksztalcenia kadr jesteSmy gotowi
do wspélpracy z wszystkimi przedsiebior-
stwami, w tym z branzy gérniczej, zaréw-
no z kraju, jak i z zagranicy.
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ierwszy etap zmagan zakon-

czyl sie 30 wrzesnia, w poétfina-

le, ktéry odbedzie sie 7 listopa-

da w KWK ,Ruda” spotkajg sie
44 osoby. Nastepnie do finatu konkursu
,Pracuje bezpiecznie 2017” zakwalifiku-
je sie 10 os6b z najwyzsza liczba punktéw,
przy czym z kazdej kopalni/ruchu i zakta-
du moze wej$¢ do finatu tylko jedna osoba.
Finat odbedzie sie w Domu Kultury w Nie-
dobczycach 16 listopada 2017 1., a jego or-
ganizatorem bedzie kopalnia ROW, ktéra
moze poszczyci¢ sie ubieglorocznym zwy-
ciezcg — Rafalem Zuchem.

Niekwestionowanym liderem kwalifika-
cji jest kopalnia ,Myslowice-Wesota”, kt6-
ra do pétfinatu wprowadzi az 6 przedstawi-
cieli swojego zaktadu. Po p6irocznych zma-
ganiach w pierwszej piatce, poza ,,Myslowi-
cami-Wesolg”, znajduja sie: ruch ,Ziemo-
wit” kopalni ,Piast-Ziemowit”, ruch ,Biel-
szowice” kopalni ,Ruda”, ruch , Jankowice”
kopalni ROW oraz kopalnia ,Wujek”, ktéra
jeszcze na poczatku tego roku znajdowala
sie w strukturach KHW.

Przypomnijmy: pierwszym etapem kon-
kursu byly eliminacje zaktadowe, ktére od-
byly sie na specjalnie przygotowanej apli-
kacji internetowej. Polegaly na comiesiecz-
nych rozgrywkach w okresie od kwietnia

Juz niedtugo poznamy zwyciezce toczgcych sie od kwietnia rywalizagji
w konkursie wiedzy BHP ,,Pracujg bezpiecznie”. To juz 14. edycja
konkursu zas 2. przeprowadzona w Polskiej Grupie Gornicze].

do wrze$nia 2017 r., podczas ktérych za-
wodnicy rozwigzali tzw. testy przygotowu-
jace umozliwiajace wielokrotne podejscia
oraz test konkursowy — rozwigzywany je-
den raz w miesigcu.

— Z naszych danych wynika, ze pracow-
nicy zmagali sie z pytaniami poza godzi-
nami pracy (93 proc. czasu spoza sieci
PGG). Dodatkowo w 43 proc. przypadkéw
do konkursu logowano sie z wykorzysta-
niem urzqdzeinn mobilnych, czyli table-
tow i smartfonéw. Chyba moge zaryzyko-
wad stwierdzenie, ze pracownicy traktujq
konkurs jako pewng forme rozrywki. Tym

uczestnikéw

konkursu

rozwigzanych
testow

samym ,,Pracuje bezpiecznie” mozna uznac
za inicjatywe, ktdra poza walorami dy-
daktycznymi jest i przyjemna, i pozytecz-
na — stwierdza dyrektor biura BHP Centra-
li PGG Grzegorz Ochman.

W tym roku transmisje z finatu konkursu
,Pracuje bezpiecznie” bedzie mozna ogla-

da¢ w internecie na stronie pgg.pl/pb2017.

AGNIESZKA AMBROZ /

D3g

zdobytych
punktow

godzin po$wieconych
na rozwigzywanie
testow

Liczby nie ktamiq, juz przed finatowymi rozgrywkami §miato mozna stwierdzi¢, ze
konkurs ,,Pracuje bezpiecznie” to strzat w dziesiqtke. Zaangazowanie pracownikéw
mowi samo za siebie. To najlepszy przyktad na to, ze mozna tqczyé przyjemne z pozy-
tecznym i przyczyniaé sig w ten sposdb do poprawy bezpieczefistwa pracy w naszej
firmie. Nasza spétka jako pierwsza zapoczgtkowata tradycje przeprowadzania kon-

kurséw wiedzy BHP, w §lad za nami poszty inne spétki gérnicze.

Na zwycigzcéw czekajq juz specjalne statuetki.




0daziar GGT-P kopalni
Piast-Tiemowit™ ruch . Piast”

ornicy oddzialu GGI1-P pracu-

ja w $cianie 384a w pokladzie

209. Sciana ta eksploatowana

jest od lipca br. Ma ona bardzo
kroétki wybieg, zaledwie 680 m.

— Postep, ktéry motuje zatoga, jest spo-
1y, sigga 160 m miesigcznie. Nie ma pro-
blemdéw z utrzymaniem stropu. Mamy do-
bre warunki geologiczno-gérnicze i z tego
sie cieszymy, bo robota posuwa sie naprzdd
— moéwi Stanistaw Grzyb, zastepca sztygara
oddzialowego w ruchu Piast.

Dobre warunki geologiczno-gérnicze
wcale jednak nie oznaczajg, ze rejon $cia-
ny wolny jest od zagrozen. Zaloga ma na
co dzien do czynienia z najwyzszg grupg
sktonnosci do samozaptonu wegla.

- W przypadku zagrozenia samozapale-
niem sie wegla znowu ratuje nas duzy po-
step. Wegiel pozostawiony w zrobach zosta-

je daleko w tyle. Koledzy z oddziatu wenty-
Adrian Mleczko Artur Buzyk lacyjnego w szybkim tempie wykonujq izo-
lacje zrobéw. Chodniki przyscianowe sq li-
kwidowane za postepem Sciany. To nas za-
bezpiecza. Dobrze, ze nie doskwiera nam
zagrozenie metanowe, bo pewnie musieli-
bysmy zaangazowaé wiecej sit i srodkdéw
na profilaktyke — dodaje Stanistaw Grzyb.

Praca w $cianie 384a odbywa sie na pie¢
zmian, przy czym ostatnia jest zmiang wy-
dobywczo-konserwacyjna. Praca tej zmia-
ny zaczyna sie od konserwacji odstawy
i przenosnikéw zgrzeblowych. Sciana daje
$rednio na dobe ok. 3600 t wegla energe-
tycznego o bardzo wysokich parametrach
jakosciowych. Produkuje sie z niego poszu-
kiwany na rynku ekogroszek, mial typu 23
oraz wegiel gruby, odbierany przez energe-
tyke zawodowa.

Po zakonczeniu eksploatacji §ciany 384a
zaloga przejdzie do pracy w kolejnej, sa-
siedniej $cianie, ktéra jest wlagnie przygo-

towywana.

Marcin Matusiak Grzegorz Madeja
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Tiemowit™ ruch  Piast”

Od lewej, | rzgd: Artur Buzyk - sztygar zmianowy, Damian Kucz - sztygar oddziatowy, Marcin Matusiak - przodowy $ciany.

Il rzqd: Tomasz Sitek - $lusarz, gérnicy Mariusz Mikuta, Mirostaw Scieszka, Robert Adamus, Adrian Piérowski, Adrian Mleczko, Grzegorz Madeja.

11l rzgd: Piotr Niesyto - elektryk, gérnicy Grzegorz Sztapa, Edmund Ulczak, Adam Nosal, Zygmunt Polak, Wojciech Rgba,

Marek Zajas, Mateusz Pluta, Krzysztof Krzemien.

(® Jan Czypionka)
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Ruszyty kolejne projekty
naukowo-badawcze

POLSKA GRUPA GORNICZA PROWADZI INTENSYWNA WSPOLPRACE Z ZAPLECZEM NAUKOWO-
-BADAWCZYM POPRZEZ M.IN. KONTYNUACJE REALIZACJI PROJEKTOW ROZPOCZETYCH JUZ
WCZESNIEJ, A TAKZE POPRZEZ REALIZACJE PROJEKTOW NOWYCH.

dzial naszej firmy w konsor-  systeméw monitorujacych. W ten sposéb  Narodowe Centrum Badah i Rozwoju
cjach realizujacych projekty firma osigga biezace korzysci, a takze ko-  (NCBIR) - 2 projekty.

naukowo-badawcze to nie tyl- rzysci po zrealizowaniu projektu w posta- Projekt GEKON - ,Badania i analiza

ko udostepnianie pola badaw-  c¢i mozliwo$ci korzystania z jego wynikéw. mozliwosci intensyfikacji pozyskiwania
czego w postaci réznych obszaréw funkcjo-  Istotnym czynnikiem wsparcia i optacal- metanu ze zrob6w gérniczych za pomo-
nowania naszych kopaln, ale réwniez czyn-  nosci projektéw na etapie ich realizacji jest cg otworéw wykonanych z powierzchni
ny udzial naszych pracownikéw i rozbudo-  dofinansowanie instytucji zewnetrznych, dla celéw ekologicznej produkcji ciepta
wa infrastruktury ruchowej w postaci np. takich jak: i energii elektrycznej”.




+ Projekt WOEE - ,Wykorzystanie meto-
dy efektywnosci catkowitej dla poprawy
efektywnosci pracy maszynowych kom-
plekséw Scianowych w procesie eksplo-
atacji wegla kamiennego”.

Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczo-

5ci (PARP) — 1 projekt w fazie wdrozenia.

+ Projekt POIG - ,Rozwdj i wdrozenie in-
nowacyjnej technologii produkcji nowe-
go kruszywa budowlanego”, faza wdro-
zenia trwala bedzie przez co najmniej
5 lat.

Europejski Fundusz Rozwoju Regionalne-

go (EFRR) — 1 projekt.

+ Projekt EPOS-PL - ,System Obserwa-
cji Plyty Europejskiej”, bedacego cze-
$cig najwiekszego europejskiego pro-
jektu badawczego zwiazanego z nauka-
mi o Ziemi EPOS, ktéry ma by¢ reali-
zowany do 2040 roku (w ramach Pro-
gramu Operacyjnego Inteligentny Roz-

woj), obejmujacy sieci sejsmologiczne

i geodezyjne oraz obserwacje satelitar-
ne i grawimetryczne.

Fundusz Badawczy Wegla i Stali Unii Eu-

ropejskiej (RFCS) — 6 projektow.

+ Projekt EXPRO - ,Prognozowanie
i ograniczanie skutkéw wybuchu meta-
nu w celu poprawy ochrony infrastruk-
tury kopalni i niezbednego wyposaze-
nia”,

Projekt STAMS - Dlugoterminowa oce-
na stateczno$ci i monitorowanie zatopio-
nych szybow”,

Projekt MERIDA - ,Zarzadzanie ryzy-
kiem $rodowiskowym w trakcie i po za-
mknieciu kopalni”

oraz od lipca tego roku:

INDIRES - ,Informacyjne wsparcie pla-
nowania i kierowania akcja ratowni-
czy’,

METHENERGY PLUS - ,Poprawa efek-
tywno$ci wychwytywania i wykorzysta-
nia metanu z powietrza kopalnianego”,

Naczelny Dyrektor GIG prof. dr hab. inz.
Stanistaw Prusek, prof. Ben Williamson
z University of Exeter (lider projektu
ROCD)

ROCD - ,Redukcja ryzyka zwigzane-
go z oddziatywaniem pylu weglowego na
gérnikow”.

Pierwsze spotkanie robocze w ramach
tego projektu odbylo sie w dniach 1-3
sierpnia br. Gospodarzem byl Gléwny in-
stytut Gérnictwa oraz PGG — KWK ,Murc-
ki-Staszic”, o czym donosila juz prasa. Do
konsorcjum realizujacego projekt ROCD
nalezg réwniez ITG KOMAG, EMAG, JSW
oraz 4 instytucje n-b ze Stowenii, Niemiec
i Hiszpanii. Gtéwnym celem badan przewi-
dywanych w ramach projektu ROCD jest
opracowanie nowych metod i urzadzen do
prognozowania, zapobiegania i ochrony
przed szkodliwym oddzialywaniem pylu na
zdrowie pracownikéw kopaln. Na spotka-
niu dokonano m.in. szczegélowych ustalen
dotyczacych zakresu prac i wykonania ba-
dan. Przedstawiciel PGG Barttomiej Bezak
przedstawil prezentacje naszej firmy przy-
gotowana specjalnie na to spotkanie.

Zespét projektu ROCD
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Efekty wybranych projektow

Praktyczne efekty realizowanych projektéw najlepiej ilustruja
projekty POIG i WOEE i EPOS-PL.

Projekt POIG: ,Rozwdj i wdrozenie innowacyjnej technolo-
gii produkcji nowego kruszywa budowlanego”.

Celem projektu bylo zwigkszenie innowacyjnosci oraz konkuren-
cyjnosci, poprzez rozwdj i wdrozenie technologii, w zakresie go-
spodarczego wykorzystania odpadéw gérniczych (skaly plonnej)
z kopalit w budownictwie poprzez stworzenie linii produkeyjne;j
przerabiajacej skate ptonna w kruszywo budowlane o okreslonych
parametrach uzytkowych dla odbiorcéw zewngtrznych.

Odpowiednia instalacje do produkcji kruszywa budowlanego
z odpadéw gérniczych zbudowano na terenie KWK ,Wujek” ruch
~Wujek”, gdzie przerabiane sa odpady gérnicze wydobywcze i prze-
rébcze.

Produktem sg certyfikowane kruszywa skalne: 4-18 , 8-16, 16—
401ipowyzej 40 mm. Produkt 0—4 to bardzo organiczny odpad. Wy-
niki projektu POIG wykorzystywane beda co najmniej przez na-
stepne 5 lat.

Projekt WOEE: ,Wykorzystanie metody efektywnosci catkowi-
tej dla poprawy efektywnosci pracy maszynowych komplekséw
$cianowych w procesie eksploatacji wegla kamiennego”.
Gléwnym celem projektu jest opracowanie rozwigzania diagno-
stycznego wykorzystujacego nowatorskie, dla praktyki gérnictwa
wegla kamiennego w kraju, metody wsparte narzedziami informa-
tycznymi i stuzacego do zwigkszenia efektywno$ci wykorzystania
maszyn gérniczych, a w konsekwencji zwigkszenia ogélnej efek-
tywnosci procesu eksploatacji wegla kamiennego.

Zakladanym wynikiem konicowym projektu jest:

* zbudowanie narzedzia informatycznego wykorzystujacego
dane o parametrach pracy badanych maszyn do implementa-
cji modelu efektywnosci catkowitej (OEE),

¢ opracowanie rekomendacji stosowania modelu OEE dla po-
szczegélnych grup odbiorcéw (brygad $cianowych, stuzb
utrzymania ruchu i kierownictwa kopalni oraz wiadz PGG).

Wprowadzenie narzedzi informatycznych, wypracowanych w ra-

mach tego projektu, powinno przyczynié si¢ do optymalizacji go-
spodarki srodkami trwatymi w kopalni, poprzez tworzenie warun-
kéw do maksymalnego ich wykorzystania, przy réwnoczesnym
utrzymywaniu ich we wlasci-
wym stanie technicznym (lep-
sze planowanie i organizacja
prac przegladowych i diagno-
stycznych, ograniczenie prze-
stoj6w nieplanowanych, lepsza
organizacja pracy, ogranicze-
nie trwania przestojow plano-
wanych, poprawa niezawodno$ci
urzadzen, itp.).

listopad 2017 PGG Magazyn

Projekt EPOS-PL: System Obserwacji Pty-
ty Europejskiej.

W 2016 r. Polska Grupa Goérnicza weszla
w sktad polskiego konsorcjum innowacyjne-
go projektu EPOS-PL — System Obserwacji
Plyty Europejskiej, bedacego czescia najwiekszego europejskiego
projektu badawczego zwigzanego z naukami o Ziemi EPOS, ktéry
ma by¢ realizowany do 2040 roku.

Projekt ten, finansowany w wigkszosci z Europejskiego Fundu-
szu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego In-
teligentny Rozwdj, obejmuje sieci sejsmologiczne i geodezyjne oraz
obserwacje satelitarne i grawimetryczne.

Celem projektu (o wartosci blisko 60 mln) jest wspétpraca Pol-
skiej Grupy Gérniczej oraz naukowcéw wielu specjalnosci, z réz-
nych o$rodkéw naukowych, dla stworzenia infrastruktury badaw-
czej zintegrowanej z migdzynarodowymi bazami danych, serwi-
sami i ustugami dostgpnymi w ramach europejskiego programu
EPOS. Chodzi o stworzenie spéjnego systemu gromadzacego dane
z rozproszonych sieci pomiarowych.

Zadaniem PGG w projekcie EPOS jest wspélpraca w utworze-
niu specjalistycznego poligonu pomiarowego zintegrowanych ob-
serwacji proceséw geodynamicznych na terenach gérniczych i po-
goérniczych w Gérnoslaskim Zagtebiu Weglowym. W sktad dwéch
przygotowywanych poligonéw pomiarowych wejda czgsci rejonéw
wydobywczych trzech kopaln, tj.. KWK ,Piast-Ziemowit” ruch
,Ziemowit”, KWK ,Ruda” ruch ,Bielszowice” i KWK ROW ruch
»Rydultowy”, w ktérych obserwowana jest wysoka sejsmicznos¢ to-
warzyszaca prowadzonej eksploatacji gérniczej.

Dzieki opracowanemu systemowi mozliwe bedzie obserwowanie
sejsmicznosci indukowanej eksploatacja wegla kamiennego jedno-
czes$nie wieloma metodami. Analizy wynikéw uzyskanych réznymi
metodami pomiarowymi powinny przyczynié si¢ m.in. do rozwoju
profilaktyki tapaniowej dla podnoszenia bezpieczenstwa pracy zalég
gérniczych, a posrednio takze dla bezpieczenistwa mieszkancéw te-

renéw gorniczych narazonych na oddzialywanie wstrzaséw.

Polska Grupa Goérnicza, po przylgczeniu kopaln Katowickiego
Holdingu Weglowego, stala sie uczestnikiem tacznie w dziesieciu
projektach naukowo-badawczych, dofinansowanych ze Zrédet kra-
jowych i Unii Europejskiej. Realizacja trzech sposréd tych projek-
téw ruszyla od lipca tego roku.
Trwa przygotowanie wnio-
skéw o dofinansowanie kolej-
nych projektéw naukowo-ba-
dawczych, gtéwnie we wspol-
pracy z Gléwnym Instytutem
Goérnictwa w Katowicach.

Naczelny Dyrektor GIG prof.

dr hab. inz. Stanistaw Prusek,
otwierajgcey , Kick-off Meeting”
projektu ROCD



Barborka 1983

4 grudnia 1983 roku ulica Gallusa wypetnita sie ludzmi, na czele ktérych szto dwoch gornikéw w galowych
mundurach. Niesli tablice, ktérg kilkanascie minut wczesniej poswiecit ksigdz Kazimierz Fyrla. Tablica byta
darem od spoteczenstwa Wybrzeza, zostata wykonana w hotdzie gérnikom, ktorzy polegli w czasie

pacyfikacji kopalni Wujek” - 16 grudnia 1981 .

bok od$wietnie ubranych gér-

nikéw szli m.in. Kazimierz

Switon i Anna Walentyno-

wicz, ktéra dzien wczesniej
przyjechata pociggiem do Katowic i na noc
zatrzymala si¢ w mieszkaniu swej kolezan-
ki, réwniez opozycjonistki — Teresy Bara-
nowskiej.

Mysl o tym, by w ten sposéb upamigtni¢
zastrzelonych gérnikéw towarzyszyla An-
nie Walentynowicz co najmniej od sierp-
nia 1983 roku, o czym méwila w rozmowie
z Tomaszem Jastruniem: ,My w Gdansku
mamy pomnik, wiec tu niech bedzie na ra-
zie chociaz tablica, aby zostal trwaly §lad
inie zginela pamied”.

Inicjatorzy akcji spodziewali sig, ze Stuz-
ba Bezpieczenstwa bedzie wiedzie¢ o trans-
porcie tablic. W zwigzku z tym w Gdansku
wykonano dwie identyczne tablice. Do Ka-
towic dotarty dwoma réznymi kanalami.

Ci, ktérzy pierwsi podeszli pod kopalnia-
ne ogrodzenie, zlozyli znicze i kwiaty pod

P ———

krzyzem, ktéry upamietnial zbrodnie ko-
munistéw sprzed blisko dwéch lat. O tym,
ze taka tablica powstanie komunistyczna
Stuzba Bezpieczenstwa wiedziala co naj-
mniej od korica listopada 1983 r., dlate-
go akcja wmurowania tablicy zostalta prze-
rwana. Jak wspominala Anna Walentyno-
wicz: ,Nagle podszedl mezczyzna w Sred-
nim wieku, w czapce z nutrii i chwycit Swi-
tonia za reke. — Nie wolno! — Dlaczego? — Bo
nie wolno! Chce zabra¢ Switoniowi mlotek.
Kobiety otaczajg ich. Ten, rozjuszony, wy-
rywa mlotek, a ja widzac, Ze to nie przelew-
ki i Ze nie ma na co czekaé, przewieszam
torbe przez ramie, wykrecam mu reke i za-
bieram mlot. Zaczynam kué”.

Gdy przybyly milicyjne positki, Anna Wa-
lentynowicz i Kazimierz Switon zostali za-
trzymani, nieco pézniej ten sam los spotkat
Ewe Tomaszewskg, ktéra probowata wyko-
na¢ zdjecia pod kopalnia,.

W styczniowym numerze podziemnego
pisma ,Wujek”, ktére bylo sygnowane przez

CRUDN

SCWiS

Slaskie Centrum Wolnosci i Solidarnosci

Mlodziezowy Komitet Oporu Spolecznego
przy KWK ,Wujek” napisano, ze akcja mi-
licji pod krzyzem to najlepszy dowéd na to,
,jak wladzy bardzo zalezy, aby wydarzenia
grudniowe poszly w niepamiec”.

Akt oskarzenia trojga zatrzymanych nosi
date 3 marca 1984 r. Napisano w nim,
ze Walentynowicz i Switon nie posiada-
jac ,zezwolenia wlasciwego organu admi-
nistracji panstwowej, dzialajac wspélnie
oraz z zamiarem wywolania niepokoju pu-
blicznego, zorganizowali pochéd okoto 300
0s6b”. Ludzie ci przeszli pod kopalnie ,Wu-
jek” ,gdzie przystapili do wmurowania ta-
blicy metalowej z napisem pochwalajacym
antypanstwowe wystapienia bytego zwiaz-
ku zawodowego Solidarno$¢”.

Ostatecznie cala tréjka zostala zwolniona
z aresztu ze wzgledu na stan zdrowia, Swi-
ton w lutym 1984 r., a Ewa Tomaszewska
i Anna Walentynowicz w kwietniu. W lip-
cu ich sprawa zostala umorzona na mocy
amnestii.
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RATOWNICY

Goérnicy z ,,Ryduttow”
znow ratujqg zycie

ym razem 9 pazdziernika br. jechali na ¢wiczenia do

OSRG w Wodzistawiu Slaskim. W pewnym momencie

kierowca autobusu zatrzymal pojazd, wyszedl na ze-

wnatrz i po kilku chwilach upadt na schody pojazdu,
tracgc przytomno$é. W autobusie bylo 16 ratownikéw gérniczych,
ktoérzy natychmiast zareagowali. Kilku z nich od razu rozpoczelo
reanimacje kierowcy, stosujac masaz serca i sztuczne oddychanie.
Pozostali wezwali pomoc medyczng i starali sie kierowaé¢ ruchem
na jezdni, bo unieruchomiony autobus tarasowat droge.

Po kilkunastu minutach akcji udato sie przywrocié¢ u p. Adama
akcje serca. Ratownicy przekazali przytomnego juz mezczyzne
stuzbom medycznym. Kierowca trafit na oddzial intensywne;j tera-
pii w szpitalu w Raciborzu.

- To byta normalna reakcja — méwi skromnie Artur, ratownik
gorniczy z kopalni ROW ruch ,,Ryduttowy” (prosi o niewymienia-
nie nazwiska). — Cieszymy sie, ze zadzialaliSmy skutecznie i ze
nasz kolega zyje i wraca powoli do zdrowia.

Artur nadmienia, ze w akcji udzial brali oprécz niego takze Grze-
gorz, Lukasz, Dawid, Dariusz i Michat.

Po raz kolejny nasi gérnicy dali przyklad wzorowej postawy i wy-
kazali, Zze umiejetnosci zdobyte w pracy przydaja sie takze w co-

dziennym zyciu.

Nie przebrzmiaty jeszcze echa bohaterskiego
wyczynu polskich ratownikéw gorniczych w Pradze,
kiedy to wyciggneli z nurtu Wettawy tongcego

mezczyzne, a gérnicy z ,,Ryduttéw” znéw wstawili

sig kolejnq udang akcjg.

B '
(@9an Czypionka)

WYSTAWA

,Gornictwo.

Historia i terazniejszos¢”

W gmachu sejmu w dniach

22-27 listopada bedzie mozna
oglgda¢ wystawe przygotowang
przez Polskg Grupe Gérniczqg

z inicjatywy posta Prawa

i Sprawiedliwosci — Jarostawa
Conciarza.

hcemy w tym okolo barbér-
kowym czasie zaprezentowaéd
wszystkim zainteresowanym

jak bardzo zmienito sie polskie
gornictwo. Wystawa stara sie w niezwy-

kle skrotowej i atrakcyjnej wizualnie for-

listopad 2017 PGG Magazyn

mie ukazaé historie i przemiany gérnic-
twa. Przekaz oparty jest na dwéch modu-
tach - kontrascie dawnych i nowych form
wydobycia oraz swoistej osi czasu, ukazu-
jacej przemiany i rozwdj tej galezi przemy-
stu. Ekspozycja prezentuje jak nowatorskie
—— T T

gérnictwo jest dzisiaj: nowoczesne kombaj-
ny i dyspozytornie, innowacyjne stacje od-
metanowania i laboratoria. Wystawa po-
kazuje zwiedzajacym, ze gérnictwo to nie
tylko d6t kopalni, ale szereg nowatorskich
rozwigzan, ktére na biezagco wdrazane sg
réwniez w naszej spolce.

Ekspozycja ma charakter mobilny i be-
dzie ja mozna zobaczy¢ réwniez w innych
lokalizacjach, o czym bedziemy informo-
wac naszych czytelnikéw na biezaco.

Realizacja wystawy zajelo sie Muzeum
Gornictwa Weglowego w Zabrzu.

AGNIESZKA AMBROZ /




KAMIL JANKO

Z TYCHOW OTRZYMAL
GRAND PRIX NA XIII
MIEDZYNARODOWYM
FESTIWALU FILMOW
AMATORSKICH

IM. LEONA WOJTALI W BIERUNIU.

JEGO FILM ,COFNAC CZAS NA KARSKIEGO”
POKONAL 35 INNYCH PRAC

W KONKURSIE GEOWNYM.

Organizatorem festiwalu jest Stowarzyszenie Mi-

tosnikéow Ziemi Bierunskiej ,Porgbek” w Bieruniu,
przy wspédtudziale Kopalni Wegla Kamiennego ,Piast-Zie-
mowit”, Starostwa powiatu Bierunsko-Ledzinskiego, Urze-
du Miasta Bierun, Bierunskiego Osrodka Kultury oraz Fede-
racji Niezaleznych Twércéw Filmowych z siedzibg w Warsza-
wie i zespotu Realizatorow Wideo kopalni ,Piast-Ziemowit”.
Ideq festiwalu jest prezentacja dorobku twérczego filmow-
cdw - amatordw z catej Polski i zagranicy.
W latach 1993-2017 odbyto sie juz trzynascie edycji festiwa-
lu. W ich czasie zostato pokazane blisko 950 filméw, prawie
265 filmowcéw-amatordw.
,Festiwal Bierun” prezentuje filmy omawiajgce aktualne wy-
darzenia, problemy zycia spotecznego, zjawiska polityczne,

gospodarcze i kulturalne.

- Wizyta w kopalni byta jednym z najwazniejszych punktéw festiwalu
- méwi dyrektor festiwalu Wojciech Wikarek, dtugoletni pracownik
kopalni ,Piast”, autor wielu cenionych filméw.

FESTIWAL W BIERUNIU

Filmowcy
zjechali
na dét

ierunski festiwal ma state miejsce na mapie amatorskie-

go filmu w Polsce. Po raz pierwszy odbyl sie w 1993 r.

i od poczatku jest zwiazany z kopalnig ,Piast” i kultu-

rg przyzaktadowych zespotéw filmowych. Dzisiaj do tej
tradycji nawigzujg uSwietniajacy otwarcie wystep gérniczej orkie-
stry detej i zjazd na dét do kopalni.

— Wizyta w kopalni byta jednym z najwazniejszych punktéw fe-
stiwalu. (...) Na nasz festiwal przybywajq filmowcy z catego kraju.
Zalezy nam, zeby im pokazaé, jak naprawde wyglgda praca gor-
nika i zZe jest niewynagrodzona. Oni potem wracajq do swoich ro-
dzin, miast i opowiadajq, jak to wyglgda naprawde, ze gérnicy to
nie sq darmozjady — méwi dyrektor festiwalu Wojciech Wikarek,
dtugoletni pracownik kopalni ,Piast”, autor wielu cenionych fil-
mow.

Gl6wna nagroda Grand Prix trafita do Kamila Janko, autora fil-
mu o Janie Karskim. — Nie skupiamy sie na jego biografii, ale po-
kazujemy wpltyw na czasy dzisiejsze. Obserwujemy mtodego Karo-
la, ucznia liceum, ktéry obraca sie w nie za dobrym towarzystwie.
Pokazujemy, jak historia emisariusza wplywa na jego zycie — opo-

wiada laureat.




TRANSPORT

Nie komfort,
lecz niezbednos¢

dyby okolo setki pracownikow

kopalni ,Wujek” zatrudnio-

nych na kazdej zmianie przy

wydobyciu i robotach przygo-
towawczych w rejonie pola ,[.” miato do-
ciera¢ tam na nogach, zajetoby to mini-
mum poélitorej do dwoch godzin drogi do
pracy, dwie i p6t do trzech godzin z po-
wrotem, pod gorke, przy réznicy pozio-
moéw (liczonej w pionie) wynoszacej ok.
200 m na mniej wiecej pieciokilometro-
wej trasie.

Jesli za§ komus$ wydaje sie, ze dwa i pét
kilometra na godzine na prostej, badz ob-
nizajacej sie drodze mozna pokonaé idac
chodnikami kopalnianymi tagodnym kro-
kiem spacerowym, niosgc swoje wyposa-
Zenie, to znaczy ze jeszcze na dole kopal-
ni nigdy nie byl.

— Policzmy optymistycznie. Péttorej plus
dwie i pdt to cztery godziny. A mowimy
tylko o dole, podczas gdy czas pracy liczo-
ny jest od zjazdu do wyjazdu. Na efektyw-
nq prace zostatyby wiec niecale trzy go-

dziny. Pracownicy docieraliby na swoje

stanowiska zmeczenti i, co logiczne, mysle-
li o tym, ze te samq droge, w uktadzie trud-
niejszym, bo pod gore bedq pokonywali juz
wkrdtce. Ludziom takie rozwiqzanie nie
odpowiadatoby. A kopalni na nie nie stac
— wyjasnia Michat Jaroszek, gtéwny inzy-
nier energomechaniczny kopalni ,Wujek”.

Z PRZESIADKA I NA TASMIE
Planujac kilka lat temu wydobycie w polu
,L” temat przemieszczania sie pracowni-
kéw rozwigzano kompleksowo.

Najpierw z podszybia okoto 1 km jada
elektryczna koleja dolowg do stacji osobo-
wej w objezdzie materialowym. Tam prze-
siadajg sie do dwoch sktad6éw spalinowej
kolejki spagowe;j. Jeden sktad przewidzia-
ny jest dla pracownikéw zatrudnionych
na $cianie, drugi dla rob6t przygotowaw-
czych. Ostatni odcinek pokonujg na pie-
chote. Czas przejazdu z przesiadkg i doj-
$ciem do stanowisk pracy — okolo jednej
do poéttorej godziny.

Powrét odbywa sie na czterech przysto-
sowanych do jazdy ludzi przeno$nikach

TRANSPORT

tasmowych, odwozacych urobek ze $cia-
ny. Przystosowanie polegalo na zabu-
dowie pomostéw stuzgcych do wsiada-
nia i wysiadania, a w zasadzie zeskaki-
wania z taSmy. Ponadto zabudowano za-
bezpieczenia: dwie bramki mechaniczne,
wylaczniki reagujace na sygnal z lampy
w razie przekroczenia wyznaczonej strefy
i element dodatkowy ,siatke bezpieczen-
stwa” rozciggnietg nad fragmentem prze-
nosnika. Chwycenie za nig odcina prad
na transformatorze. Zabezpieczenia sg
niezbedne, tym bardziej Ze pracownicy
jadg razem z urobkiem — na weglu.

Dojezdzajg na tasmie do kolejki spalino-
wej, z niej przesiadaja sie do pociggu ko-
lei dotowej, dowozacej ich do podszybia.
Efektywny czas pracy — nie mniej niz 5 do
5,5 godziny.

MOZNA SZYBCIEJ?

Standardowo dopuszczona predko$é ta-
$§my przy jezdzie ludzi to 2,5 m/s. Czy
mozna szybciej? Latem tego roku w ko-
palni ,Mystowice-Wesota” kopalnia wraz
7z AGH i trzema firmami — Carbomechem,
Eltechem i Famurem, testowala mozli-
wo$¢ przyspieszenia predkos$ci ta§mocig-
gu. Na powierzchni zabudowano 90-me-
trowy fragment przeno$nika ze zbiornika-
mi wegla, bo jazda przewidziana jest tak-
Ze na urobku.

Dwa dni jazd testowych pokazaly, ze
predko$¢ mozna bezpiecznie podwyz-
szy¢ do ponad 3 m/s. Wymaga to jednak
przeprowadzenia dodatkowych ¢wiczen
dla pracownikéw oraz wprowadzenia nie-
wielkich zmian w konstrukcji obecnie
uzywanych pomostéw, tak by wchodzenie
na tasme i schodzenie z niej odbywato sie
bezpiecznie.

Jednym z najistotniejszych faktéw dla
kopalni jest wprowadzenie przejazdu lu-
dzi na tasémach, tam gdzie do tej pory nie
byto takiej mozliwo$ci.

© 7
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,,Chwatowice”

Ruch ,Chwatowice” obecnie jest czescig kopalni zespolonej
ROW, obszar gérniczy ruchu zajmuje powierzchnie 20,7 km?,

opalnia  zostala utworzona 14
wrze$nia 1897 r. jako ,Donner-
smarck-Grube” przez polacze-

ie pél gérniczych przez Guidona
Henckel von Donnersmarcka. Na poczatku
XXI stulecia przejeta teren KWK ,Rymer”
w dzielnicy Niedobczyce i tym samym za-
mykajac ja, cze$¢ gornikow zostala przenie-
siona do pracy w pobliskich kopalniach. Po
wojnie, w listopadzie 1918 r., powstalo pan-
stwo polskie, a tym samym cze§¢ Goérnego
Slaska, w tym powiat rybnicki, zostala wia-
czona w granice panstwa polskiego, a ko-
palnia zaczeta dziata¢ w koncernie ,,Dyrek-
cja Kopaln i Hut ksiecia Donnersmarcka”.
Kryzys przemyslowy z 1923 r. spowodowat
unieruchomienie od 15.08.1925 r. kopalni
na 13 miesigcy, za$ kryzys lat 1930-1933

zmusil do ponownego zamkniecia kopalni

w dniu 27.07.1933 r. na ponad trzy
lata. Okres II wojny $wiatowej wy-
musil zwigkszenie wydobycia ko-
palni na potrzeby wojenne. Po wy-
zwoleniu w 1945 r. stara nazwe ko-
palni ,Donnersmarck” zmieniono
na KWK ,,Chwatowice”.

Nazwa ,,Chwalowice” pochodzi od
miejscowosci (w latach 1945-54 sie-
dziba gminy Chwalowice, a w la-
tach 1962-73 samodzielne miasto), na te-
renie ktérej znajduje si¢ czeé¢ zloza zakla-
du. Jej geneze przedstawia niemiecki jezy-
koznawca Heinrich Adamy. Jego zdaniem
nazwa miejscowosci pochodzi od staropol-
skiej nazwy ,chwala”, oznaczajacej stawe
i wielkg warto$é. W swoim dziele o nazwach
miejscowych na Slasku, wydanym w 1888 r.
we Wroclawiu, wymienia on jako najstarsza

(@ Jan Czypionka)

zanotowang nazwe miejscowos$ci Chwalowi-
ce, podajacjej znaczenie ,Herrlicher, geprie-
sener Ort”, co oznacza ,wspaniata, chwaleb-
na miejscowo$¢”. Niemcy zgermanizowa-
li nazwe na Chwallowitz, w wyniku czego
utracila ona swoje pierwotne znaczenie.

Dzisiaj Chwalowice stanowig poludniowa
dzielnice Rybnika.

AGNIESZKA AMBROZ /

RECENZJA

Niewygodny Polak, czyli nic nie jest proste
W LEGENDACH WSZYSTKO UKLADA SIE JEDNOZNACZNIE. Kleska wrzedniowa, podziat Polski na

strefe niemiecka i radzieckq, uciemiezony naréd konspiruje, albo przynajmniej stawia

MAcIE) BERNATT-RESZCZYNSKI
- NIEWYGODNY PoLAK
WYDAWNICTWO PO?NANSKIE, 2017,
TAKZE JAKO EBOOK.
bierny opér, sabotujgc polecenia okupantéw. Wyjgtek stanowiq kolaboranci oraz gra-
natowa policja - jedyna polska uzbrojona formacja na ziemiach okupowanych, podle-
gajgca Niemcom.
Wystarczy jednak nieco gtebiej siegng¢ do lektur, wspomnien dotyczqgcych tamtego
czasu, by zrozumie¢ jak daleko czarno-biaty, wyidealizowany obraz odbiega od rzeczy-
wistosci. Okupacja nie spowodowata spadku pospolitej przestepczosci - kradziezy, na-
paddéw... Réznica w stosunku do okresu przedwojennego polegata na tym, ze wiecej
spraw pozostawato niewykrytych. | nie dawato sie czasem oddzieli¢, gdzie konczy sie
polityka, a zaczyna bandytyzm.

Takg sprawe - historie $mierci komendanta granatowej policji w Warszawie - opisu-
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je Maciej Bernatt-Reszczynski. Ciekawie tgczy elementy dokumentalne z fikcjqg. Pi-

sze o tym co byé mogto, gdyz odtwarza zdarzenia na podstawie prawdopodobiefistw,
strzepow materiatéw, opowiesci ludzkich, obcigzonych wszystkimi wadami, jakie niesie
wspominanie po latach.

Ptk Aleksander Reszczynski, policjant wspétpracujgcy z Armig Krajowg, pomagajg-

cy Zydom, dbajqcy o to, by policja byta formacjg porzgdkowg, a nie represyjng, prohi-
tlerowskg bandg, w jakg mogta sie przerodzi¢, wydawat tez jednak rozkazy dotyczgce

udziatu policji w akcjach niemieckich: aresztowaniach, rozstrzelaniach. Zostat zamor-

dowany, bo trudno to nazwaé wykonaniem wyroku, przez grupe z Gwardii Ludowej.

Dlaczego? Jedyng odpowiedz na to pytanie daje propagandowy betkot z konca lat 40. - bo przez swojg

HISTORIA

funkcje byt kolaborantem, wspominali dziatacze PPR-u. Ale choé po objeciu wtadzy w pookupacyjnym
kraju mieli blizszy dostep do dokumentéw i wowczas Swiezych zeznah — nie wskazywali konkretow.

Zostaty watpliwosci, ktérych po ponad siedemdziesigciu latach nie da sie juz wyjasnic. | wtasnie

o nich, o wyborach moralnych tamtego czasu, o niedopowiedzeniach, jest ta szalenie ciekawa ksigzka.




20 LAT ZGRI
Jubileusz
Zaktadu

Festyn uswietnit wystep

Gorniczych Robot
Inwestycyjnych

ZGRI obchodzi w tym roku 20. rocznice dziatalnosci. Z tej okazji na boisku sportowym ,Iskra” w Brzezince
odbyt sie festyn rodzinny, w ktérym licznie uczestniczyli pracownicy wraz z rodzinami, emeryci oraz rencisci
- tgcznie okoto 1200 osdb. Honorowym gosciem byt Piotr Bojarski, wiceprezes Zarzgdu PCG.

20 LAT ZGRI

Gtéwngq atrakcjq festynu byt turniej pitki noznej o puchar dyrektora zaktadu. Wszystkie
druzyny uhonorowane zostaty pamigtkowymi medalami, a gtéwna nagroda powedrowata
w rece druzyny ztozonej z pracownikéw oddziatéw wykonujqcych roboty w kopalni
,Bolestaw Smiaty”.

t6wna atrakcjg festynu byl turniej pil-

ki noznej o puchar dyrektora zaktadu.

Wszystkie druzyny uhonorowane zosta-

ty pamiatkowymi medalami, a gléwna na-
groda powedrowala w rece druzyny zlozonej z pra-
cownikéw oddzialéw wykonujacych roboty w kopalni
Bolestaw Smialy”.

Dla dzieci przygotowano wiele atrakcji, miedzy in-
nymi dmuchane zamki, zjezdzalnie, §cianki wspi-
naczkowe oraz réznego rodzaju zabawy prowadzone
przez animatoréw.

Uczestnikom festynu czas umilat kabaret ,Ferajna
Makuli” oraz wystepy mazoretek wraz z orkiestra detg.

Poza atrakcjami wszyscy uczestnicy mogli raczy¢ sie
potrawami z grilla, smaczng grochéwkg oraz napoja-
mi, a dzieci do woli zajada¢ sie popcornem i watg cu-
krowa.

P6Zznym popotudniem rozpoczela sie zabawa tanecz-
na, a na zakonczenie odbyt sie pokaz sztucznych ogni.

KILKA DAT

Zaktad Gérniczych Robét Inwestycyjnych rozpoczgt swojg dziatalnosé 1 listopada 1997 r. jako jednostka organizacyjna w ramach Nadwi-
slanskiej Spotki Weglowej S.A. Pierwsze oddziaty robét przygotowawczych wykonywaty prace w kopalniach ,Piast” i ,Jaworzno”. W 1999 r.
w Zaktadzie powstat Dziat Szybowy, ktéry oprécz robét szybowych w kopalniach ,Ziemowit”, ,Janina", ,Brzeszcze” i ,Piast”, przeprowa-
dzit réwniez likwidacje szybu nr 1w KWK ,Jaworzno” oraz wszystkich szybéw w zlikwidowanej KWK, Siersza”.

W roku 2000 zaktad rozszerzyt swojg dziatalnosé o roboty budowlane, a takze przejgt prawa i obowigzki po zlikwidowanej kopalni ,Ja-
worzno".

W tym samym roku zaktad przyjgt cze$é¢ pracownikéw bytej kopalni ,Czeczott” wraz z szerokim zakresem robét likwidacyjnych.

Wraz z restrukturyzacjqg sektora gérniczego w roku 2016 Zaktad Gérniczych Robot Inwestycyjnych stat sie jednym z Oddziatéw Polskiej
Grupy Gérniczej sp. z 0.0. W jubileuszowym 2017 r. Zarzqgd PGG sp. z o.0. zatwierdzit nowq Strategie Zaktadu Gérniczych Robét Inwesty-
cyjnych oraz zaakceptowat dalsze kierunki rozwoju obejmujgce przede wszystkim: zwiekszenie potencjatu w zakresie drgzenia wyrobisk
korytarzowych, utworzenie oddziatéw wtasnych zajmujgcych sie odmetanowaniem scian i wprowadzeniem technologii wiercen kierunko-
wych w tym zakresie, utworzenie mobilnego oddziatu do prowadzenia prac zbrojeniowo-likwidacyjnych oraz rozszerzenie dziatalnosci Od-
dziatu Robét Szybowych.

listopad 2017 PGG Magazyn



Nie brakto emocj
i zabawy

Kolejny, dziewigty juz Regionalny Turniej Pitki Noznej dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej intelektualnie
zorganizowat Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osdb
z Uposledzeniem Umystowym - Koto w Bytomiu.

fodzi zawodnicy, ktérzy na

co dzien musza radzi¢ so-

bie ze swoja niedoskonalo-

$cig, dawali na boisku przy-
klad wyjatkowego zaangazowania. Udo-
wodnili, Ze mogg by¢ traktowani na réw-
ni z innymi.

Impreza rozrasta sie z kazdym rokiem,
w czym olbrzymia zastuga Anny Dziasko,
szefowej osrodka w Bytomiu. W tegorocz-
nym turnieju udzial wzigelo dwanascie ze-
spolow pilkarskich.

Turniej po raz kolejny pokazal, ze ta gru-
pa dzieci, mimo swoich ograniczen, §wiet-
nie integruje sie, potrafi walczyé i bawié
si¢. Druzyny z ogromnym po$§wigceniem
graly na boisku o puchary, medale, dyplo-
my i pamiatkowe koszulki dla najlepszego
strzelca, bramkarza i zawodnika turnieju.

Oprécz gléwnych zawodéw — turnieju
pitkarskiego, odbyly sie jak zwykle impre-

zy towarzyszace — w tym takze konkurs

p]astyczny. Mtodzi zawodnicy, ktérzy na co dzieh muszq radzié sobie ze swojq niedoskonatosciq,
dawali na boisku przyktad wyjgtkowego zaangazowania.

© 7
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Turniej po raz kolejny pokazat,
ze ta grupa dzieci, mimo swoich
ograniczen, $wietnie integruje
sig, potrafi walczyé i bawié sie.

Druzyny z ogromnym
poswigceniem graty na boisku

o puchary, medale, dyplomy

i pamigtkowe koszulki dla
najlepszego strzelca, bramkarza
i zawodnika turnieju.
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SPIEWAJACY CORNICY

ZESPOL GLEBIA

Gorniczy gtos i taniec

W roku 2010 zespét ,,Glgbia” nagrat piosenke ,,Bezpieczna Praca”, nastepnie ,,Ryzyko zawodowe”,
»Rycerze zycia”, ,,Biate dtonie” w 2013 roku. Kazda z tych piosenek porusza tematyke bhp w pracy na

dole kopalni.

érnicy nie tylko stuchali tych $piewajacych lekcji na

szkoleniach bhp oraz w kopalnianej telewizji znajduja-

cej sie kopalniach, ale takze ogladali przekaz filmowy.

Teledyski te zostaly zauwazone takze przez krajowe me-
dia z racji innowacyjnosci metod szkolenia.

Bogustaw Porwol, nadsztygar w Dziale BHP w kopalni , Rydulto-
wy”, jest ,ojcem” projektu Glebia. Zespét powstal z pomocg dwcze-
snych wladz Kompanii Weglowej, ktére wprowadzily jako pierwsi
piosenki do swojego systemu szkolen.

Rok 2017 to zmiany i kolejne piosenki projektu Glgbia.

Spiewane instrukcje stanowiskowe to znowu nowosé w uswiada-
mianiu pracownikéw jak bezpiecznie pracowac i na jakie podstawo-

we elementy zwracaé uwage na stanowisku pracy.

Tym razem studio filmowe BP zrealizowalo materiat filmowy do
trzech ,$piewanych instrukcji stanowiskowych”, do ktérych muzyka
zostala nagrana w studiu Damiana Placzka w Ryduitowach. Wokal-
nie znéw zaprezentowal si¢ Dawid Klimanek, gérnik dotowy kopal-
ni ROW ruch ,Rytultowy”. Do wspélpracy zostali zaproszeni wie-
lokrotni medaliéci ogélnopolskich turniejéw tanca towarzyskiego,
niespelna szesnastoletni tancerze Karolina Szczech i Jakub Saczek.

,Taniec w Przebudowie”, ,Zabawa w Rabunku”, ,Bezpieczny ze-

staw”, to tytuty nowych teledyskéw Glebi . (BP)

© Stawomir Gac
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Nowa jakoScC
w sortowaniu

CZY ZAKLAD PRZEROBCZY MOZE WYGLADAC INACZEJ?

Przeglgd metod wzbogacania wegla energetycznego w polskich zaktadach
przerébczych pokazuje, ze najbardziej rozpowszechnionymi technologiami
sq techniki tzw. ,mokre”, polegajgce na separacji urobku surowego, gtow-
nie w ptuczkach ziarnowych i miatowych. Techniki te umozliwiajg uzyska-
nie szerokiej gamy paliw weglowych dostosowanych do potrzeb réznego ro-
dzaju odbiorcéw. Procesy takie nie nalezqg jednak do ,czystych”, charaktery-
zujq sie skomplikowanymi uktadami technologicznymi oraz generujq ucigz-
liwosci dla srodowiska naturalnego. Oczekiwany rozwéj w tym obszarze od
lat koncentruje sie wiec na modernizacji sekcji technologicznych, automaty-
zacji proceséw pod kgtem ich uproszczenia i poprawy ekonomiki oraz jako-
$ci produktu finalnego, a takze - w sferze srodowiska i warunkéw pracy - na
ograniczeniu negatywnego oddziatywania na srodowisko, gtéwnie z tytutu

koniecznosci funkcjonowania obiegéw wodno-mutowych.

Odpowiedzig naukowcdéw na potrzebe innowacyjnosci w metodach prze-
rébczych jest sorter pneumatyczny opracowany w GIG-u, w ramach pro-
jektu AMSEP ,Novel dry sorter for coal processing and coal recovery from
mine originating wastes”, finansowanego ze srodkéw Europejskiego Insty-
tutu Technologii i Innowacji, w ramach InnoEnergy SE.

Ta, oparta na kreatywnym podejéciu do znanych skgdingd zjawisk fizycz-
nych ,sucha” technologia separacji pneumatycznej umozliwia precyzyjne
rozdzielanie frakcji materiatéw, zréznicowanych pod wzgledem gestosci
ziaren i wspdtczynnika oporu aerodynamicznego. Opracowany w Instytu-
cie sorter dedykowany jest do separacji materiatéw skalnych, w tym gtow-
nie wegla. Mozna w ten sposéb uzyskaé finalny produkt o wartosci opa-
towej na poziomie dostepnych paliw weglowych wysokiej jakosci. Przepro-
wadzone testy procesu separacji pneumatycznej pokazujqg, ze technicznie
mozliwe jest uzyskanie zwigkszenia kalorycznosci produktu w stosunku do

nadawy, nawet o 4-5 tys. kJ/kg.

Separowaé mozna urobek surowy zaréwno w stanie suchym jak i wilgotnym.
Sam proces wzbogacania polega na podawaniu nadawy, przenosnikiem ta-
Smowym, w rejon walca obrotowego,
z ktérego powierzchni ziarna sg zasysa-
ne za pomocq dyszy. Nadcisnienie we-
wnagtrz walca obrotowego wymusza
dodatkowo ruch ziaren wzgledem sie-
bie, co powoduje wyréwnywanie poten-
cjatéw aerodynamicznych w momen-
cie ich zasysania. Wtasnie to rozwiqza-
nie, znaczqco zwiekszajgce skutecznodé

sortowania, zostato objete zgtoszeniem

patentowym. Zassany materiat oddzie-
lany jest ze strugi powietrza i groma-
dzony w odbieralniku, a ziarna niezassa-
ne odprowadzane sq do zbiornika znaj-
dujgcego sig pod walcem obrotowym.
W wersjach przemystowych sortera od-
biér produktéw finalnych realizowa-
ny bedzie w sposéb ciggty, za pomocg
systemu przenosnikéw tasmowych. Ist-
nieje mozliwosé zaréwno regulowania
podcisnienia w uktadzie zasysajgcym,
jak i sterowania predkosciq podawania
materiatu na powierzchnie walca obro-
towego oraz regulowania jego predko-
$ci obrotowej - pozwala to na precyzyj-
ne dostosowanie pracy urzgdzenia do

specyfiki nadawy.

Czy zatem zaktady przerébcze mogqg

w przysztosci wyglgdaé inaczej? Jest to catkiem prawdopodobne, bowiem
sorter zostat zaprojektowany i skonstruowany w taki sposéb, aby proces
wzbogacania maksymalnie uprosci¢ i uczyni¢ wygodniejszym w obstudze -
uzyskujgc jednoczesnie wysokg efektywnosé ekonomiczng (koszt przerébki
1 tony materiatu mozna obnizyé tu 3-4 krotnie!) i odpowiedniq jakosé¢ pro-
duktu finalnego. A wszystko to bez uzycia skomplikowanych obiegéw wod-
nych, przy niskim, w stosunku do masy separowanych materiatéw, zuzyciu
energii oraz ograniczeniu (dzieki bardzo wydajnemu systemowi odpylania)
emisji pytu i hatasu. Urzgdzenie mozna réwniez z powodzeniem wtgczyé

w istniejgce w zaktadach przerébczych ciggi technologiczne.

Trwajg zaawansowane prace przygotowawcze do uruchomienia wersji
przemystowej sortera o przewidywanej wydajnosci przerébczej 100 tys.
ton/rok, dostosowanej do wzbogaca-
nia kazdego rodzaju nadawy pocho-
dzgcej z kopalh Polskiej Grupy Goér-
niczej, niezaleznie od stopnia jej wil-
gotnosci i zawartosci sktadnikéw ila-
stych. Pierwsze proby separacji wta-
$nie tych materiatéw przewidziano
juz na przetomie listopada i grudnia

biezgcego roku.
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KRIYZOWKA #18

43, zasilany prgdem
44, matz

p— ne, f“‘—..._‘\
/‘ .-\'—-hf'_-—-.

35. kohczyny
36. poeta

51. wypadek na duzg skale 37. rzadko spotykany

54. robinia 38. z papierami wartosciowymi
PIONOWO 57. do zapiskéw 39. érodovyisko
1. na koAcu weza 58. chrobry 42, plemnik

60. imig 45. obcy grosz

2. osoba majgca zawrzeé zwigzek matzenski

3. auto

4. maty jest

5. sztuka tadnego pisania

6. wpatrzony w siebie

7. skrajnosé

8. biblijny patriarcha

9. niemiecka firma elektroniczna

11. wino

14. grecka bogini

15. aktor serialowy

18. wtos w innym kolorze

22. imitator

25. pozyskuje sie z boksytu

28. jubileusz

30. obrazowa metoda diagnostyczna

32. reczne naniesienie na maszynopisach
lub wydrukach dyspozycji

33. otoczony legendg wtadca krélestwa Osroene

34. odszczurzanie

35. znana Barbara

37. doswiadczenie

40. miejscowosé w Gregji

41. krotkotrwate zdarzenie nie majgce
wiekszego znaczenia

61. informacja o Smierci
66. pilnowanie

68. ktuje

69. Morricone

71. z paliwem

POZIOMO

1. pierwotniak

6. sprzedawca

10. rodzaj tkaniny artystycznej

12. dramaturg, powiesciopisarz i nowelista
wioski

13. brak réwnowagi

16. masa zlodowaciatego Sniegu

17. do spowiedzi

19. maty dzik

20. serialowy ostry dyzur

21. przeciwienstwo

23. na nadgarstku

24. powtarzanie tej samej instrukcji

26. marcowe

27. w komputerze

29. w kosmosie

31. Borneo

46. imig kobiece

47. wyspy

48. chroniczne zapalenie stawdéw
49. po przepiciu

50. hotel z serialu

52. Piecioksigg

53. nic sie nie dzieje

55. proces tgczenia czesci w wigkszg catosé
56. grupa ludnosci wiejskiej na Rusi
57. upanstwowienie

59. ciasto owocowe

62. japonskie zapasy

63. nerwowy

64. miasto w potudniowej Polsce
65. mitologii greckiej okret Argonautéw
66. w Syrii

67. ma brgzowe wtosy

70. w pierogach

72. normalny nie jest

73. lekkie drewno

74. szefowa

75. wynalazt kolejowy hamulec
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miesigc Barbérka... (@ Jan Czypionka)
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