POLSKA GRUPA
GORNICZA

70/NZP/SH/ 18324 /25 Katowice, dnia 04.07.2025 r.

Wykonawcy bioracy udziat w postepowaniu

Dotyczy: odpowiedzi na zapytania Wykonawcy w postepowaniu o udzielenie zamdwienia
nieobjetego ustawg Prawo zamoéwien publicznych w  trybie przetargu
nieograniczonego, pt.: ,Recertyfikacia  Systemu  Zarzadzania — Jakoscig,
Srodowiskowego, Bezpieczeristwa Informacji i BHP na zgodnosé z normami ISO 9001,
ISO 14001, ISO/IEC 27001 | ISO 45001 w PGG S.A.” (nr sprawy 702500753)

Dziatajgc w oparciu 0 § 32 ust. 2, 3 i 5 Regulaminu udzielania zamoéwien w Polskiej Grupie
Gorniczej S.A. Zamawiajacy udziela odpowiedzi na zapytanie do tresci Specyfikacji Warunkéw
Zamowienia i dokonuje modyfikaciji:

Pytanie 1

Par. 7 ust 2 — ani certyfikat ani raport nie sg utworami i nie polegajg ustawie o prawie autorskim.
Zamawiajacy moze wykorzystywac raport i certyfikat, ktére pozostajg wiasnoscig Wykonawcy,
pod kategorycznym warunkiem zachowania jego integralnosci. Catkowicie wykluczone sg wiec
czynnosci opisane w w/w ustepie w punktach 4, 10 (we fragmencie dotyczagcym wykorzystania
w czesciach), 12 (1!1). Obecne brzmienie zapisu w razgcy sposéb narusza wymagania akredytacji
i uczyni caty proces certyfikacji niezgodny z tymi wymaganiami. Poniewaz z catego dokumentu
wynika, ze zainteresowani jestescie Panstwo akredytowanym certyfikatem, nalezy dostosowac
treS¢ umowy do tych wymagan. Jest to warunek sine qua non.

Odpowiedz Zamawiajacego:
Zamawiajgcy zmienia tres¢ specyfikacji warunkow zamowienia w zakresie Zatgcznika nr 5 do SWZ,
§ 7 ust. 2 zgodnie z ponizszym:

1. Wykresla sie pkt. 3)

2. pkt. 4) otrzymuje brzmienie: ,4) ttumaczenie,”

3. Wykresla sie pkt. 12).

Zdaniem Zamawiajgcego raport z audytu jest utworem w mysl ustawy z dnia 4 lutego 1994 r.
o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

W zakresie § 7 ust. 2 pkt. 8) Zamawiajacy podtrzymuje zapis, bowiem przy zmianie jednostki
certyfikujgcej raporty z audytéw dotychczasowej jednostki certyfikujgcej sg udostepniane nowej
jednostce certyfikujgcej po zawarciu z nig umowy, jak réwniez mogg pojawic sie nieprzewidziane
sytuacje, w ktdrych raport z audytu bedzie musiat by¢ udostepniony stronie trzeciej.

W zakresie § 7 ust. 2 pkt. 10) Zamawiajacy informuje, ze publikowanie w czesci jest na zasadach
cytatu.
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Pytanie 2
Pytanie do SWZ cze$¢ VIII ust. 6 lit d). Czy chodzi o ustugi $wiadczone przez Wykonawce (Jed-
nostke Certyfikujgcg) o dowolnych parametrach, tzn. w dowolnych normach, branzach klienta

w dowolnej wielkosci klientow?

Odpowiedz Zamawiajgcego:

Warunek do$wiadczenia opisany zostat w czesci V SWZ. Kwalifikacja podmiotowa Wykonawcow
ust. 3 pkt 3), natomiast w czesci VIII Podmiotowe Srodki dowodowe ust. 6 lit d) opisano sposob
potwierdzenia spetnienia tego warunku udziatu w postepowaniu.
Zamawiajacy dopuszcza by wykazano sie ustugami w dowolnych normach (sposréd wymienio-

nych), branzach i dowolnej wielkosci klientow.

Pytanie 3
Szanowni Paniistwo, w zwigzku z opublikowanym postepowaniem zwracam sie z uprzejmg prosba
0 uzupetnienie zatgczonego uproszczonego formularza aplikacyjnego, ktory bedzie stanowic
podstawe do przygotowania kalkulacji czasu trwania audytu i tym samym wyceny. W przypadku
pytan pozostajemy do dyspozyciji.

Odpowiedz Zamawiajacego:

1. Tabela zatrudnieniowa
Liczba
pracownikéw
objetych
zakresem SZBI w
Liczbalub % | . oparciu 0 ISO
pracownikow, Liczba lub % 27001
ktorzy Wkaa"ﬂr‘](O' (ta liczba moze by¢
. . wanyc mniejsza, niz ; f
Nazwa i adres CaI:Ic(gt\)Aelalta wyrkoosr;g]a pracownikow catkowite I;Iacczc?\?vr?igagh Whioskowany
» |Dt '| administra- zatrudnienie., p 3 Y zakres certyfikacji
pracownikow | powtarzalne oyinych (z Zazwyczaj sa to (system pracy)
czynnosci (z catodci osoby niezbedne do
catosci trudnieni skutecznego
zatrudnienia) zatrudnienia) wdrozenia,
utrzymania i
zarzadzania SZBL
oraz osoby z
dostepem do
danych wrazliwych)
Planowanie,
wydobycie,
przerdbka i
sprzedaz wegla
kamiennego, ustugi
Centrala PGG S.A. gorzqnc;szer'n Irfa“g%”fy
Centrala ul. Powstancéw 30 578 0% 949/, 578 3 nizacj
40-039 Katowice produkcja maszyn
gorniczych oraz
utrzymanie i rozwdj
systemow
informatycznych i
telekomunika-
cyjnych
PGG S.A. Oddziat Planowanie,
lokalizacia | - KWK Bolestaw wydobycie,
a1 J Smiaty, ul. Swietej 1686 80% 49, 1686 4 przerdbka i
Barbary 12, 43-173 sprzedaz wegla
taziska Gorne kamiennego
PGG S.A. Oddziat Planowanie,
lokalizacja KWK Mystowice- wydobycie,
ar 2 Wesofa, ul. 2983 79% 4% 2983 4 przerobka i
Kopalniana 5, 41- sprzedaz wegla
408 Mystowice kamiennego
PGG S.A. Oddziat Planowanie,
lokalizacja | o et 0 0 wydobycie,
nr3 iemowit, ul. 6834 83% 4% 6834 4 przerdbka i
Granitowa 16, 43- sprzedaz wegla
155 Bierun kamiennego




PGG S.A. Oddziat '?,'V";'(‘j%‘gsgf
lokalizacja KWK ROW, ul. o 0 P 4
nr 4 Jastrzebska 10, 44- 10666 80% 4% 10666 4 SprrJZr(zezgoibvlzae glJ .
253 Rybnik kamiennego
PGG S.A. Oddziat '\3,!2,3%"6’33:
e | Lalembsia 6o, 41| 4988 80% 4% 4988 4 przerébka |
711 Ruda Slaska spkrazrt]aﬁgﬁnv;ggla
PGG S.A. Oddziat wé%vl:sgf
lokalizacja KWK_ Sosnica, ul. 1722 78% 5% 1722 4 przerébka i
nré Btonie 6, 44-103 sprzedaz wegla
Gliwice kamiennego
PGG S.A. Oddziat 'z!,";r(‘j%"l;’sgf
lokalizacja KWK Staszic - o ) AN
nr7 Wujek, ul. Karolinki 3994 80% 4% 3994 4 s F:ngzgozbvltla IIa
1, 40-467 Katowice pkamiennegg
PGG S.A. Oddziat
lokalizacja Zaé:gguiim_gnt%vlvo- 624 85% 50 624 4 moRdzTr?i;;éa i
nr8 . yiny, u’. ° ° produkcja maszyn
Granitowa 132, 43- Srniczvech
155 Bierun gorniczy
PGG S.A. Oddziat
Zaktad Gorniczych Planowanie i
lokalizacja Robot o o A
nr 9 Tnwestycyjnych, ul. 694 82% 4% 694 3 reallszranciJcaZ ucsr’:ug
Granitowa 132, 43- gorniczy
155 Bierun
PGG S.A. Oddziat Utrzymanie i rozwdj
lokalizacia Zakfad Informatyki i systemow
nr 10J Telekomunikacji, ul. 466 47% 6% 466 4 informatycznych i
Jastrzebska 10, 44- telekomunika-
253 Rybnik cyjnych
2. Formularz aplikacyjny:
Pytanie Wykonawcy Odpowiedz Zamawiajgcego

Czy sg jakies wymagania normy ISO 9001 nie majgce zastoso-

wania w organizacji?

Projektowanie wystepuje: TAK

W Zintegrowanym Systemie
Zarzadzania PGG nie ma
zastosowania punkt 8.5.1 f),
dotyczacy walidacji wg normy ISO

9001 (nie  dotyczy  Zakfadu
Remontowo-Produkcyjnego oraz
Zaktadu Informatyki i
Telekomunikaciji)

Stan wypadkowosci za ostatnie 2 lata: WYSOKi

Jakie byty wyniki kontroli w obszarze BHP w ostatnich 3 latach: | pozytywne

Czy organizacja podlega kontrolom z obszaru $rodowiska i/lub

BHP (WIOS, PIP, SANEPID itd.):

TAK; wyniki ostatniej kontroli sg: po-
zytywne.

Czy odnotowano jakiekolwiek powazne naruszenia w zakresie
przepisdw BHP w ostatnich 3 latach

NIE

Czy poszczegolne systemy zarzadzania funkcjonujg w ramach
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania

TAK

Czy Organizacja spetnia wymagania IAF MD1:2018 dotyczace

certyfikacji organizacji wielooddziatowych

ocena czy Organizacja spetnia przy-
wofane wymagania nalezy do Wyko-
nawcy

Pytanie 4
1.Prosze o wypetnienie zatgczonych miniméw oraz podanie stanéw zatrudnienia i adresy dla
poszczegdlnych lokalizacji oraz informacje czy PGG przeszto juz na PN-EN ISO\/IEC 27001:2023-




08. Prosimy o aktualne certyfikaty dla wszystkich systemdw oraz informacje czy: - wszelkie
niezgodnosci (w przypadku jesli wystgpity), bedgce wynikiem ostatniego zrealizowanego auditu
przez dotychczasowq jednostke certyfikujgca, sg skutecznie zamkniete. Jesli nie prosimy o
wyspecyfikowanie przyczyn. - wobec przedmiotowej certyfikacji toczy sie postepowanie majgce
na celu jej cofniecie, ograniczenie, zawieszenie lub uniewaznienie. Jesli tak prosimy o wyspecyfi-
kowanie przyczyn. - w okresie waznosci posiadanych certyfikatow wystgpity skargi. Jesli tak
prosimy o informacje czy obecnie sg one skutecznie zamkniete. Jesli nie prosimy o wyspecyfiko-
wanie przyczyn. 2. Czy procesy sg powtarzalne. Jesli ‘nie’ to prosimy wymienic istotne réznice:
.... 3.Prosimy o informacje dotyczacq podzlecanych proceséw podwykonawcom. Jesli takie pozle-
canie ma miejsce w Panstwa organizacji prosimy o wylistowanie tych proceséw wraz z podaniem
oszacowanej liczby oséb realizujgcych dany proces (np. zakupy materiatéw — 10 oséb, magazy-
nowanie i\/lub transport — 150 oso6b, realizacja .... — 500 os6b). 4.Czy sg wytgczenia jesli tak to
prosimy o uzasadnienie tych wylgczen: .... 5.Czy system byt wdrazany wiasnymi sitami, jesli ‘nie’,
to prosimy o podanie firmy i konsultanta [-6w]: .... 6. Prosimy o informacje dotyczacg szacowa-
nego stopnia zintegrowania systeméw biorgc pod uwage: zbidr zintegrowanej dokumentacji, po-
lityki i cele, wspdlne — tgcznie prowadzone: przeglady zarzadzania, audity wewnetrzne, mechani-
zmy doskonalenia (dziatania korygujgce i zapobiegawcze, po- miary i tzw. ciggte doskonalenie),
a takze inne, np. wsparcie i odpowiedzialnosci kierownictwa, jako opcje: - do 20 %, - do 40 %, -
do 60 %, - do 80 %, - do 100 %. 7. Prosimy o informacje dotyczacg udziatu jednostki konsultin-
gowej wspierajacej proces wdrozenia systemow. W przypadku udziatu takiej jednostki, prosimy
0 podanie jej nazwy wraz z nazwiskiem [-kami] konkretnego[-nych] Konsultanta[-éw] i czasokre-
sem tej wspotpracy, jako: od m-c\/rok do ewentualnie m-c\/rok (jesli wspdtpraca zostata juz
zakonczona). 8. Jednoczes$nie informujemy, ze z dniem podpisywania umowy z PCBC S.A. be-
dziemy oczekiwali od Panstwa raportéw z auditdw dotychczasowej jednostki certyfikujacej z
ostatniego \/ biezacego cyklu waznosci certyfikatu[-6w], statusu wszystkich stwierdzonych pod-
czas ostatniego auditu oraz nie- zamknietych niezgodnosci, zgtoszonych skarg i podjetych dziatan,
o niniejszym stanowi podstawe utrzymania w mocy przedstawionej oferty. Brak mozliwosci po-
zyskania wzmiankowanych danych bedzie podstawg do ponownej kalkulacji auditorodni i kosztow
catego procesu.

Odpowiedz Zamawiajacego:
Dotyczy normy ISO 14001

Odpowiedz Zamawiajacego

W PGG zidentyfikowanych jest kilkadziesigt
aspektdw Srodowiskowych, z ktorych najwaz-
niejsze to: wytwarzanie odpadéw wydobyw-
czych, odprowadzanie wdd z odwodnienia ko-
paln, emisja metanu, emisja hatasu, zuzycie
energii, powstawanie szkdd gdrniczych
Lokalizacja Organizacji nie znajduje sie na ta-
kim terenie.

Pytanie Wykonawcy
Zidentyfikowane aspekty $rodowiskowe (wy-
mienic np. emisje do powietrza, Scieki, odpady
state, hatas).

Czy lokalizacja Organizacji znajduje sie na te-
renie (np. mokradta, flora, fauna, lokalna spo-
tecznos¢), w ktdrym wystepuje wieksza wraz-
liwos$¢ narazonego Srodowiska w porédwnaniu
z typowymi lokalizacjami w sektorze przemy-
stu?

Najwazniejsze obowigzki prawne wynikajace z
majacych  zastosowanie przepisow dot.
ochrony $rodowiska (wykaz gtdwnych obowig-
zujgcych przepisow prawnych).

W zakresie ochrony $rodowiska PGG dotyczy
bezposrednio ponad 100 aktéw prawnych, z
Czego najwazniejsze to: Ustawa Prawo geolo-
giczne i gornicze, Ustawa Prawo ochrony Sro-
dowiska, Ustawa o odpadach, Ustawa o odpa-
dach wydobywczych, Ustawa Prawo wodne,
Ustawa o ochronie gruntéw rolnych i lesnych.
Z aktéw tych wynika m. in. obowigzek posia-
dania szeregu pozwolen oraz sktadania spra-
wozdan.




W przypadku organizacji wielooddziatowej
(wiecej niz jedna lokalizacja), organizacji po-
siadajgcej lokalizacje tymczasowe / inne — czy
powyzsze informacje podane w p. 1 — 3 sg po-
wtarzalne we wszystkich oddziatach / lokaliza-
cjach?

NIE, istotne rdznice dotyczg Zaktaddw specja-
listycznych (Zakfad Informatyki i Telekomuni-
kacji, Zaktad Godrniczych Robdt Inwestycyj-
nych, Zaktad Remontowo-Produkcyijny), ktére
nie prowadzg dziatalnosci wydobywczej, tylko
wspierajgcg funkcjonowanie kopaln.

Dotyczy normy ISO 27001
1. struktura zatrudnienia w Organizadji

kontrolg organizacji na wszystkich zmianach pracy w zakresie certyfi-
kacji w przeliczeniu na pefen etat, pracownikow kontraktowych, tym-
czasowych | podwykonawcow.

Pytanie Wykonawcy OdpowiedZ Zamawiajg-
cego
Stopien dostepu personelu do srodkéw przetwarzania informacji ™
Uwaga: W tabeli nalezy uwzglednic wszystkie osoby pracjgce pod Liczba

pracownikow

Osoby nieposiadajgce dostepu do srodkéw przetwarzania informacji 0
Osoby posiadajgce okreslony, mozliwy do wykazania, ograniczony WSZySCy
dostep do Srodkow przetwarzania informacji Pracownicy
PGG S.A.
Informacja zostanie

Osoby posiadajace petny dostep do srodkdw przetwarzania udostepniona po zto-
informacji zeniu oswiadczenia o

zachowaniu poufnosci

2. Informacje dodatkowe dotyczace Organizacji certyfikowanej w zakresie systemu zarzadza-
nia bezpieczenstwem informacji (PN-EN ISO/IEC 27001) zaznaczy¢ po 1 opcji z kazdego ob-

szaru, najbardziej odpowiadajacej systemowi Organizacji

O Organizacja dziata w krytycznych sektorach?).

Kategoria Stopien
O Organizacja dziata w sektorach, ktére nie sa kry- | Informacja zostanie
Typ (y) dzia- tyczne i w sektorach nieregulowanych?. udostepniona po zto-
i ’falnosq_ O Organizacja ma klientéw w krytycznych sektorach zenu 05W/.adczen/a 0
jwymagania |- node zachowaniu poufio-
regulacyjne . e

Standardowe procesy ze standardowymi i powta-
rzajgcymi sie zadaniami; wiele osob wykonujgcych
prace pod kontrolg organizacji; wiele osob wyko-
nujgcych prace pod kontrolg organizacji wykonujg-
cych takie same zadania; kilka produktéw lub
ustug.

i Zggl;isia O Procesy ,standardovye, ale nie powtarzajace sie, o

duzej ilosci produktow i ustug.
O Ztozone procesy, duza ilo¢ produktéw i ustug,
wiele podmiotdw biznesowych zaangazowanych w
zakres SZBI (SZBI obejmuje bardzo ztozone pro-
cesy lub wzglednie duzg ilo$¢ czynnosci, lub
wzglednie unikatowe czynnosci).
. SZBI jest juz dobrze ustanowiony i/lub s3 juz inne
Poziom systemy zarzadzania.

usr’]c_a now[e- O Niektore elementy systemu zarzadzania sa wdro-

teI:]1Ls|yzsa- Zope, inne nie.

rzadzania O Zaden inny system zarzadzania nie jest wdrozony,

SZBI jest nowy i nie ustanowiony.




) Krytycznymi sektorami dziatalnosci sa sektory, ktdre moga wptywac na kry-
tyczne ustugi publiczne, ktdre spowodujg ryzyko dla zdrowia, bezpieczen-
stwa, gospodarki, wizerunku i zdolnosci rzadzenia, ktdre moze miec bardzo
negatywny wptyw na sytuacje kraju.

Kategoria

Stopien

Ztozonos¢ infra-
struktury tech-
nologii informa-

tycznych

O Kilka lub wysoko wystandaryzowane platformy IT, serwery, systemy opera-
cyjne, bazy danych, sieci, itd.

O Kilka réznych platform IT, serwerdw, systemdw operacyjnych, baz danych, sieci.

Wiele réznych platform IT, serwerdw, systemow operacyjnych, baz danych, sieci.

valeznos¢ od ou-
tsourcingu
i dostawcow,
w tym od ,ustug
w chmurze”

O Niewielka zaleznoé¢ od outsourcingu albo dostawcdw lub jej catkowity brak.

Pewna zaleznos¢ od outsourcingu albo dostawcoéw dotyczaca niektorych, ale
nie wszystkich waznych dziatan biznesowych.

O Wysoka zalezno$¢ od outsourcingu albo dostawcéw, duzy wplyw na wazne
dziatania biznesowe.

Rozwijanie Sys-
temu Informa-
tycznego

O Brak wtasnego rozwoju systemu/aplikacji lub rozwdj w niewielkim stopniu.
Niejaki rozwdj systemu/aplikacii lub rozwdj w niektdrych waznych celach bizne-
sowych.

O Znaczacy rozwdéj systemu/aplikacji lub rozwdj w waznych celach biznesowych.

3. Czy w organizadji istniejg informacje zwigzane z SZBI (np. zapisy SZBI czy informacje o
projekcie lub efektywnosci zabezpieczen), ktdre nie mogg by¢ udostepnione auditorom do
wgladu, poniewaz zawierajg dane poufne lub wrazliwe.

Informacja zostanie udostepniona po ztoZeniu oswiadczenia o zachowaniu poufnosci

4. Identyfikacja deklaracji stosowania,
data zatwierdzenia: czerwiec 2024,
sygnatura biezacego wydania: wersja 5.0

5. Prosimy wskaza¢ punkty z Zatgcznika A zidentyfikowane jako niemajace zastosowania w

Panstwa Organizacji:

Informacja zostanie udostepniona po ztoZeniu oswiadczenia o zachowaniu poufnosci

6. Czy w organizacji zidentyfikowano znaczace ryzyko:
Informacja zostanie udostepniona po ztoZeniu oswiadczenia o zachowaniu poufnosci

Dotyczy normy ISO 45001

Pytanie Wykonawcy Odpowiedz Zamawiajgcego

Gtowne zagrozenia i ryzyka dla BHP zwigzane z
procesami

- Dominujacy udziat czynnika ludzkiego w
przyczynach wypadkéw przy pracy.

- Ryzyko niezgodnosci z prawem geologicz-
nym i gorniczym, przepisami BHP oraz po-
zostatymi przepisami.

- Podejmowanie ryzykownych zachowan
przez pracownikow.

- Ztozone warunki geologiczno-gornicze.

- Niesprzyjajgca sytuacja w otoczeniu ze-
wnetrznym gornictwa

Obecnos$¢ materiatéw niebezpiecznych wyko-

rzystywanych w procesach w ilosci narazajg- | TAK, Srodki strzatowe

cych na ryzyko powaznych awarii przemysto-
wych




Najwazniejsze obowigzki prawne wynikajgce z
majacych zastosowanie przepiséw BHP

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. - Prawo
geologiczne i gdrnicze i akty wykonawcze,
w tym m.in. Rozporzadzenie Ministra Ener-
gii z dnia 23 listopada 2016 r. w sprawie
szczegOtowych wymagan dotyczacych pro-
wadzenia ruchu podziemnych zaktaddéw
goérniczych

Wypadkowos¢ i zapadalno$¢ na choroby zawo-
dowe, jezeli dotyczy to obowigzkowo wyspecy-
fikowac / krotko opisac.

TAK, w roku 2024: 1160 wypadkow (w tym
7 Smiertelnych i 1 ciezki), 22 choroby zawo-
dowe (w tym 15 pylic gérnikéw kopalh we-

gla)

Czy wypadkowosc¢ / zapadalno$¢ na choroby
zawodowe jest wyzsza od Sredniej niz dla ty-
powej organizacji z tej branzy ?

NIE

Postepowanie prawne przeciwko organizacji w
sprawie dotyczacej BHP, jezeli dotyczy obo-
wigzkowo podac.

NIE

Tymczasowa obecnos¢ duzej liczby firm
(pod)wykonawcow i ich pracownikdw, powo-
dujgca zwiekszenie ztozonosci lub ryzyk dla
BHP, jezeli dotyczy obowigzkowo podac.

NIE

Obecnos$¢ na terenie organizacji duzej liczby
0sob postronnych (np. szpital, szkota, dworzec)

NIE

W przypadku organizacji wielooddziatowej
(wiecej niz jedna lokalizacja), organizacji posia-
dajacej lokalizacje tymczasowe / inne — czy po-
wyzsze informacje podane w p. 1 — 7 sg po-
wtarzalne we wszystkich oddziatach / lokaliza-
Cjach?

NIE, Dane dotyczace wypadkowosci i za-
chorowalnosci zawodowej dotyczg wszyst-
kich Oddziatéw, natomiast informacje o ry-
zykach, materiatach niebezpiecznych, prze-
pisach BHP dotyczg kopaln PGG S.A., w Od-
dziatach ZIiT, ZRP, EC, Centrala skala tych
informacji jest mniejsza, a poziom ztozono-
$ci ryzyk BHP nizszy

- oraz podanie stanéw zatrudnienia i adresy dla
poszczegodlnych lokalizacji

Stan zatrudnienia oraz lokalizacje zostaty
zamieszczone w odpowiedzi na pytanie 3

- oraz informacje czy PGG przeszio juz na PN-
EN ISOV/IEC 27001:2023-08.

Tak, PGG S.A. przeszio na PN-EN ISO/IEC
27001:2023-08 (ISO/IEC 27001:2022)

Prosimy o aktualne certyfikaty dla wszystkich
systemow

Certyfikaty sg dostepne na stronie pgg.pl w
zaktadce Strefa korporacyjna/Firma
/Inne/Zintegrowany System Zarzadzania

Na pytania

- Czy wszelkie niezgodnosci (w przypadku jesli wystgpity), bedgce wynikiem ostatniego zre-

alizowanego auditu przez dotychczasowg jednostke certyfikujgcg, s skutecznie za-
mkniete. Jesli nie prosimy o wyspecyfikowanie przyczyn.

Czy wobec przedmiotowej certyfikacji toczy sie postepowanie majace na celu jej cofniecie,
ograniczenie, zawieszenie lub uniewaznienie. Jesli tak prosimy o wyspecyfikowanie przy-
czyn.

Czy w okresie waznosci posiadanych certyfikatow wystgpity skargi. Jesli tak prosimy o
informacje czy obecnie sg one skutecznie zamkniete. Jesli nie prosimy o wyspecyfikowanie
przyczyn.

Czy procesy sg powtarzalne. Jesli ‘nie’ to prosimy wymienic istotne rdznice: ....

Prosimy o informacje dotyczacag podzlecanych proceséw podwykonawcom. Jesli takie po-
zlecanie ma miejsce w Panstwa organizacji prosimy o wylistowanie tych proceséw wraz z



podaniem oszacowanej liczby osdb realizujgcych dany proces (np. zakupy materiatéw —
10 oséb, magazynowanie i\/lub transport — 150 osdb, realizacja .... — 500 osdb).

— W Zintegrowanym Systemie Zarzadzania Polskiej Grupy Gorniczej S.A. majg miejsce
wytgczenia z zatgcznika A normy ISO/IEC 27001:2022, ktére stanowig tajemnice
przedsiebiorstwa

Zamawiajacy odpowie po ztozeniu o$wiadczenia o zachowaniu poufnosci

Pytania:

— Czy sg wytaczenia jesli tak to prosimy o uzasadnienie tych wytaczen: ....

Odp. W Zintegrowanym Systemie Zarzadzania PGG nie ma zastosowania punkt 8.5.1 f), dotyczacy
walidacji wg normy ISO 9001:2015 (nie dotyczy Zaktadu Remontowo-Produkcyjnego oraz
Zakfadu Informatyki i Telekomunikacji).

Uzasadnienie: Polska Grupa Gornicza S.A. i podlegte Kopalnie oraz ZGRI przeprowadzajg
weryfikacje proceséw produkcyjnych i ustugowych na podstawie wynikow uzyskiwanych w trakcie
monitorowania i pomiardw procesow. Przyktadem jest pomiar jakosci wegla oraz mierniki i
wskazniki procesowe.

—  Czy system byt wdrazany wtasnymi sitami, jesli ‘nie’, to prosimy o podanie firmy i konsul-
tanta [-6w]: ....
Odp. System byt wdrazany z pomoca firmy konsultingowej, zakonczony w 2019 r. Nazwe firmy
konsultingowej Zamawiajgcy moze poda¢ Wykonawcy, z ktdrym zawrze umowe.

-~ Prosimy o informacje dotyczacg szacowanego stopnia zintegrowania systemow biorgc pod
uwage: zbidr zintegrowanej dokumentacji, polityki i cele, wspdine — tgcznie prowadzone:
przeglady zarzadzania, audity wewnetrzne, mechanizmy doskonalenia (dziatania korygu-
jgce i zapobiegawcze, po- miary i tzw. ciggte doskonalenie), a takze inne, np. wsparcie i
odpowiedzialnosci kierownictwa, jako opcje: - do 20 %, - do 40 %, - do 60 %, - do 80 %,
- do 100 %.

Odp. Szacowany stopien zintegrowania systeméw do 100%

— Prosimy o informacje dotyczaca udziatu jednostki konsultingowej wspierajgcej proces
wdrozenia systemow. W przypadku udziatu takiej jednostki, prosimy o podanie jej nazwy
wraz z nazwiskiem [-kami] konkretnego[-nych] Konsultanta[-éw] i czasokresem tej wspot-
pracy, jako: od m-c\/rok do ewentualnie m-c\/rok (jesli wspbtpraca zostata juz zakon-
czona).

Odp. Nazwe firmy konsultingowej Zamawiajacy moze poda¢ Wykonawcy, z ktérym zawrze

umowe.

- Jednoczesnie informujemy, ze z dniem podpisywania umowy z (NAZWA FIRMY) bedziemy
oczekiwali od Panstwa raportéw z auditow dotychczasowej jednostki certyfikujgcej z ostat-
niego \/ biezacego cyklu waznosci certyfikatu[-6w], statusu wszystkich stwierdzonych
podczas ostatniego auditu oraz nie- zamknietych niezgodnosci, zgtoszonych skarg i pod-
jetych dziatan, co niniejszym stanowi podstawe utrzymania w mocy przedstawionej oferty.
Brak mozliwosci pozyskania wzmiankowanych danych bedzie podstawg do ponownej kal-
kulacji auditorodni i kosztéw catego procesu.

Odp. Powyzsze nie stanowi zapytania do SWZ.

Pytanie 5
Uwagi do umowy:

- Par. 4 ust. 3 — nalezy dodac stowa: , procedurze odbioru nie podlega wynik audytu”
Odpowiedz Zamawiajacego:

Zamawiajacy opisat w pkt. VII ust. 2 zatgcznika nr 1 do SWZ sposdb zamawiania i rozliczania
ustug w zwigzku z czym dokonuje modyfikacji SWZ w zakresie zatacznika nr 5 gdzie w § 4 po ust.
3 dodaje sie ust. 4 i 5 0 brzmieniu:

4. Dopuszcza sie rozliczanie czesciowe za poszczegoine etapy.



5. Dokumentami potwierdzajacymi przyjecie przez Zamawiajgcego zadari, stanowigcych
podstawe do wystawienia faktur przez Wykonawce jest:

a) Dla prac Etapu I — raport z auditu oraz wystawienie przez Wykonawce certyfikatow lub w
przypadku negatywnego wyniku auditu certyfikujigcego dostarczenia raportu z podaniem
przyczyny negatywnej oceny Systemu Zarzgdzania oraz Protokdt zdawczo-odbiorczy, pod-
pisany przez osoby odpowiedzialne za nadzor i realizacje umowy z obu stron.

b) Dla prac Etapu II i III — uzyskanie przez zamawiajgcego raportu z przeprowadzonego
auditu nadzoru oraz Protokot zdawczo-odbiorczy, podpisany przez osoby odpowiedzialne
za nadzor i realizacje umowy z obu stron.

Protokdt zdawczo-odbiorczy podpisuja upowaznieni przedstawiciele stron wskazani
w Umowie.”

- Par. 6 — Certyfikacja jest uzalezniona od sprawnosci systemu zarzadzania Zamawiajgcego —
zasadne jest wiec pytanie: co ma by¢ przedmiotem gwarancji, w jakim okresie czasu?
Odpowiedz Zamawiajgcego:

Zamawiajacy zmienia tres¢ specyfikacji warunkdw zamoéwienia, w ten sposob, ze w § 6 uchyla
ust. 1.

- Par 9 (1,2,3) — wiekszos$¢ naszych audytorow jest audytorami kontraktowymi, nie za$ pracow-
nikami etatowymi (tutaj podano nazwe firmy). Zapisy nieadekwatne do tej sytuacji.

Par 10 — zwigzane z powyzszym. Nalezy przyja¢, ze caty sktad to podwykonawcy. Obecne zapisy
mogg uniemozliwiac realizacje w zgodzie z wymaganiami akredytacji (powotanie sktadu jest wy-
taczng kompetencjg Jednostki Certyfikujacej).

Odpowiedz Zamawiajacego:

Zamawiajacy zmienia treS¢ specyfikacji warunkéw zamowienia, w ten sposéb, ze uchyla § 9
w catosci.

- Par. 13 ust. 2 — dodac stowa ,.z wytacznej winy Wykonawcy”.
Odpowiedz Zamawiajacego:
Zamawiajacy nie wyraza zgody i podtrzymuje zapisy SWZ.

- Par. 14 ust. 2 pkt 4 lit. c — jakie to sg regulacje? Regulacje te nie mogg wptynaé na bezstronnosé
Wykonawcy.

Odpowiedz Zamawiajacego:

Zamawiajgcy podtrzymuje zapisy SWZ. Regulacje wewnetrzne Zamawiajgcego, o ktérych mowa
w § 14 ust. 2 pkt 4 lit. c) dotyczg gtdwnie przestrzegania zasad BHP w PGG S.A. i nie bedg miaty
wplywu na bezstronnos¢ Wykonawcy.

Uwaga ogdlna: Wzdér Umowy sprawia wrazenie, jakby byt stworzony dla zakupu zupetnie innego
rodzaju ustug lub wrecz towardw i jest w znacznej czesci nieadekwatna do przedmiotu zamowie-
nia.

Odpowiedz Zamawiajacego:

Powyzsze nie stanowi zapytania do SWZ.

Pytanie 6

Witam, Odnos$nie zapytania 702500753 "Recertyfikacja Systemu Zarzadzania Jakoscia, Srodowi-
skowego, Bezpieczenstwa Informacji i BHP na zgodno$¢ z normami ISO 9001, ISO 14001,
ISOV/IEC 27001 i ISO 45001 w PGG S.A." uprzejmie prosze o wypetnieni zatgczonych dwdch
dokumentéw. Mam pytanie dotyczace ponizszego punku zapytania ofertowego: 3) zdolnosci tech-
nicznej lub zawodowej; Wykonawca wykaze, ze: a) w okresie ostatnich 3 lat przed terminem
skfadania ofert (a jesli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy to w tym okresie) wykonat co
najmniej 1 ustuge polegajacg na przeprowadzeniu postepowania certyfikacyjnego na zgodnosc z
normg ISO 9001 lub ISO 14001 lub ISO 45001 dla jednostki organizacyjnej skfadajacej sie mini-
mum z pieciu oddziatéw. JesteSmy polska (tutaj podano nazwe firmy) czescig korporacji wioskiej
(tutaj podano nazwe firmy). Czy dowodem wystarczajgcy na uznanie punktu 3)a) moze by¢ przed-
stawienie ustugi certyfikacji wykonanej w innym kraju europejskim przez (tutaj podano nazwe
firmy).



Odpowiedz Zamawiajqcego:

Warunki udziatu w postepowaniu, w tym dotyczace posiadania zdolnosci technicznej lub zawodo-
wej nalezy spetni¢ osobiscie przez Wykonawce, ktory sktada oferte lub w sposéb opisany w czesci
VII SWZ (Udostepnienie zasobdw).

Zamawiajacy na tym etapie postepowania nie dokonuje oceny ofert.

Wykonawca do pytania zatgczyt dodatkowo pliki do uzupetnienia.

1. Normy referencyjne:
Odp. ISO/IEC 27001

2. Centrum danych, w ktérym znajdujg sie serwery zarzadzajgce ustugg / Lokacje, w ktdrych
znajdujq sie krytyczne zasoby w celu certyfikacji zarzagdzanych proceséw.
Odp. Zamawiajgcy odpowie po ztozeniu o$wiadczenia o zachowaniu poufnosci

3. Czynniki zwigzane z biznesem i organizacjg

Czynnik 1: Rodzaj(e) wymagan biznesowych i regulacyjnych

Organizacja dziata w sektorach niekrytycznych (sektor biznesowy niskiego ryzyka) i
nieregulowanych. Tylko niewiele wrazliwych lub poufnych informaciji.
(Krytyczne sektory dziatalnosci to sektory, ktére mogg mie¢ wptyw na krytyczne

ustugi publiczne, powodujac ryzyko dla zdrowia, bezpieczeristwa, gospodarki, wize- Zamawia-
1 | runku i zdolnosci rzadzenia do funkcjonowania, co moze mie¢ bardzo duzy negatywny | Jacy odpo-

wptyw na kraj: np. sektor jgdrowy, sektor chemiczny i farmaceutyczny, sektor elek- wie po zto-

tryczny, gazowy i wodny, sektor telekomunikacyjny, sektor transportu i logistyki, sek- | Z€niu

tor lotniczy i kosmiczny, sektor kolejowy, bankowo$¢, finanse, sektor atestacyjny, oswiadcze-

sektor administracji publicznej, sektor ochrony zdrowia). nia 0 za-

Organizacja dziata w niekrytycznych sektorach biznesowych (sektor biznesowy ni- chowaniu
2 | skiego ryzyka) o wysokich (specyficznych) wymaganiach regulacyjnych. Informacje poufnosci

wrazliwe lub poufne.

3 Organizacja dziata w krytycznych sektorach biznesowych (sektor biznesowy wyso-
kiego ryzyka). Wieksza ilo$¢ informacji wrazliwych lub poufnych.

Czynnik 2: Ztozono$¢ SZBI - procesy i zadania.

Niewiele krytycznych zasobdow (pod wzgledem poufnosci, integralnosci, dostepnosci).
1 | Tylko jeden kluczowy proces biznesowy z niewielkg liczbg interfejsow i zaangazowa-
nych jednostek biznesowych.

Niektore krytyczne zasoby (pod wzgledem poufnosci, integralnosci, dostepnosci). Nie-
2 | ktore kluczowe ztozone procesy (2 lub 3) z niewielkg liczbg interfejsow i zaangazowa-
nych jednostek biznesowych.

Wiele krytycznych zasobdéw (pod wzgledem poufnosci, integralnosci, dostepnosci).
3 | Ponad 3 kluczowe, ztozone procesy z wieloma interfejsami i zaangazowanymi jed- X
nostkami biznesowymi.

Czynnik 3: Poziom wdrozenia SZBI.

1 SZBI w petni wdrazany przez kilka lat. Audyty wewnetrzne, przeglady zarzadzania i
skuteczne dziatania zwigzane z ciggtym doskonaleniem sg dobrze ugruntowane.

ISMS w petni wdrozyt SZBI w ciggu kilku miesiecy. Audyty wewnetrzne, przeglady za-
2 | rzadcze i skuteczne dziatania zwigzane z ciggtym doskonaleniem przeprowadzane jed-
norazowo.

Zaden inny system zarzadzania nie zostat w ogdle wdrozony, SZBI jest nowy i nie do
konca ugruntowany.

3 | (np. brak wdrozonych mechanizmdw kontrolnych specyficznych dla systemu zarza-
dzania, niedojrzate procesy ciggtego doskonalenia, dorazna realizacja procesow.
Ograniczona liczba zapiséw)




4. Czynniki zwigzane ze $srodowiskiem IT
Czynnik 4: Ztozonos¢ infrastruktury IT.

1 Nieliczne i/lub wysoce ustandaryzowane platformy IT, serwery, systemy operacyjne,
bazy danych, siedi itp.

2 Kilka i/lub réznych platform informatycznych, serweréw, systeméw operacyjnych, baz
danych, sieci

3 Wysoce zréznicowane platformy IT, serwery, systemy operacyjne, bazy danych, sieci
itp.

Czynnik 5: Zalezno$¢ od outsourcingu i dostawcoéw, w tym ustug w chmurze.

1 | Niewielka lub zerowa zaleznos¢ od outsourcingu lub kluczowych dostawcow.

o | Pewna zaleznos$¢ od outsourcingu lub dostawcdw, zwigzana z niektdrymi, ale nie
wszystkimi waznymi dziataniami biznesowymi.

3 | Duza zaleznos$¢ od outsourcingu lub dostawcdw, duzy wptyw na wazne dziatania biz-
nesowe.

Czynnik 6: Rozwdj systemu informatycznego.

1 Brak lub bardzo ograniczony rozwdj systemdw/aplikacji we wtasnym zakresie. Korzy-
stanie ze znormalizowanych platform oprogramowania.

Niektore prace rozwojowe systeméw / aplikacji we wiasnym zakresie lub na zewnatrz
2 | do waznych celdw biznesowych. Wykorzystanie ustandaryzowanych platform progra-
mowych ze ztozong konfiguracjg/parametryzacia.

3 Szeroko zakrojony rozwdj systemdw/aplikacji we wlasnym zakresie lub na zewnatrz
do waznych celéw biznesowych.

5. Inne czynniki

Czynnik 7: Ztozona logistyka obejmujaca wiecej niz jedng lokalizacje (np. kilka centréow
danych, kilka lokalizacji odzyskiwania danych po awarii, lokalizacje operacyjne, lokalizacje
tymczasowe itp.).

Czynnik 8: Personel méwigcy réznymi jezykami i dokumentacja dostarczana w wielu je-
zykach (wymagany ttumacz lub warunki uniemozliwiajgce audytorom niezalezng prace

itp.).

Czynnik 9: Dziatania, ktore wymagajg odwiedzenia tymczasowych lokalizacji w celu po-
twierdzenia dziatalnosci statych miejsc lub statych obiektow, ktorych system zarzadzania
podlega certyfikacji.

Czynnik 10: Duza liczba norm i przepisow, ktdre majg zastosowanie do SZBI.

Czynnik 11 (czynnik brany pod uwage tylko w przypadku wniosku o rozszerze-
nie ISO/IEC 27701): obecnos¢ certyfikatow zgodnosci zwigzanych z przetwarzaniem
danych osobowych (np. rozszerzenie do wytycznych ISO/IEC 27018)

Czynnik 12: Procesy o niskim ryzyku lub obejmujace pojedyncza ogdélng czynnos¢ (np.
jedng prostg ustuge).

Czynnik 13: Wysoki odsetek osdb objetych systemem zarzadzania wykonujacych te
same zadania.

Czynnik 14: Wysoki odsetek oséb objetych systemem zarzadzania posiadajgcych zareje-
strowane kompetencje w zakresie zarzadzania bezpieczenstwem informacji (np. certyfi-
katy zawodowe).

Czynnik 15: Odnowienie certyfikatu i wysoka dojrzatos¢ systemu zarzadzania (brak nie-
zgodnoséci w ciggu ostatnich trzech lat).

Czynnik 16 (czynnik brany pod uwage tylko w przypadku wniosku o rozszerze-
nie ISO/IEC 27701): Zarzadzanie na duzg skale szczegdlnymi kategoriami danych oso-
bowych (np. danych zdrowotnych, sadowych, biometrycznych)




Catkowita liczba . Liczba personelu
, Liczba personelu .
Catkowita personelu . wykonujacych
. . i . . pracujacego na
Lokalizacja liczba Liczba zmian | pracujgcego w e . proste

> najwiekszej
personelu systemie powtarzalne

! Zmianie , .
Zmianowym Czynnosci

Centrala PGG
S.A.

Oddziat PGG
S.A. KWK Bo- 1686 4 1625 683 1355
lestaw Smiaty

Oddziat PGG
S.A. KWK My-
stowice-We-
sofa

Oddziat PGG
S.A. KWK 6834 4 6561 2467 5645
Piast-Ziemowit

Oddziat PGG
S.A. KWK 10666 4 10284 4399 8570
ROW

Oddziat PGG
S.A. KWK 4988 4 4793 1989 3996
Ruda

Oddziat PGG
S.A. KWK So- 1722 4 1638 664 1336
$nica
Oddziat PGG
S.A. KWK Sta- 3994 4 3839 1483 3199
szic-Wujek
Oddziat PGG
S.A. Zaktad
Remontowo
Produkcyjny
Oddziat PGG
S.A. Zaktad
Gorniczych 694 3 665 203 567
Robét Inwe-
stycyjnych
Oddziat PGG
S.A. Zakiad
Informatyki i 466 4 439 269 219
Telekomuni-
kacji

578 3 5 483 0

2983 4 5858 1085 2350

624 4 593 316 528

Pytanie 7

1. Dzien dobry Do prawidtowego przygotowania oferty potrzebujemy szczegdtowy wykaz pra-
cownikéw na kazdg lokalizacje z osoba, z podziatem na pracownikdw biurowych i produkcyj-
nych.

Odp. Stan zatrudnienia oraz lokalizacje zostaty zamieszczone w odpowiedzi na pytanie 3 i 6

2. Dodatkowo chcielibySmy réwniez deklaracji z Panstwa strony w zakresie integracji systemow.
Prosze zaznaczy¢ punkty, ktdre oznaczajg petng integracje wdrozonych systemow:
Odp.:
- Przeglady zarzadzania, ktére uwzgledniajg ogding strategie biznesowg i plan - Petna inte-
gracja
— Zintegrowane podejscie do auditow wewnetrznych - Petna integracja
- Zintegrowane podejscie do polityki i celow - Petna integracja
— Zintegrowane podejscie do proceséw systemowych - Petna integracja
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- Zintegrowany zbiér dokumentacji obejmujgcy instrukcje robocze, na dobrym poziomie
rozwoju, stosownie do sytuacji - Petna integracja

- Zintegrowane podejscie do mechanizméw doskonalenia (korekcje i dziatania korygujace;
pomiary i ciggte doskonalenie) - Petna integracja

- Zintegrowane podejscie do planowania z dobrym wykorzystaniem catoSciowego podejscia
do zarzadzania ryzykiem w dziatalnosci - Petna integracja

- Zunifikowane wsparcie i odpowiedzialno$¢ kierownictwa - Petna integracja

3. Ponizej przesytam réwniez uwagi z naszego Dziatu Prawnego odno$nie umowy: 1. Par. 7 ust.
2 pkt 3, 8 oraz 12 — na te zapisy (tutaj podano nazwe firmy) nie moze wyrazi¢ z zgody z uwagi
na to, ze utworem jest raport z auditu.

Odpowiedz Zamawiajacego:
Udzielono odpowiedzi w pytaniu 1 oraz dokonano odpowiedniej modyfikacji SWZ.

4. Panstwa umowa nie zawiera zadnych regulacji zwigzanych z kwestig praw w zakresie uzywania
znaku i certyfikatu. Proponujemy, aby do umowy dotgczy¢ zatacznik (tutaj podano nazwe Wy-
konawcy) w postaci warunkéw uzywania znaku i certyfikatu. Wzdr w zatgczniku, wraz z pro-
pozycjg protokotu zdawczo-odbiorczego
(Zataczono 2 pliki)

Odpowiedz Zamawiajacego:

Zafgcznik dotyczacy praw w zakresie uzywania znaku i certyfikatu zostanie dotgczony do umowy
po wyborze oferty najkorzystniejszej (wszyscy potencjalni Wykonawcy posiadajg swoje indywidu-
alne wzory). Wzdr protokotu zdawczo-odbiorczego zostanie opracowany po wyborze oferty naj-
korzystniejszej.

Jednoczes$nie Zamawiajgcy zmienia tres¢ specyfikacji warunkéw zamdwienia zgodnie z poniz-
szym:

1. CzesSC X1V ust. 6 otrzymuje brzmienie:

»6. Zamawiajgcy informuje, iz informacje stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu
ustawy z dnia 16.04.1993r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, Zamawiajgcy przekaze po zto-
Zeniu zobowigzania do zachowania informacji w nich zawartych w poufnosci na wskazany adres
e-mail. Wzor zobowigzania stanowi Zatacznik nr 3 do SWZ."

W imieniu Zamawiajacego
Przewodniczacy Komisji Przetargowej

Ewa Elektronicznie
. podpisany przez Ewa
Miodowska- Miodowska-Grychtot

Data: 2025.07.04
Grychtol 075405 +0200



Zatacznik nr 3 do SWZ — Zobowigzanie Wykonawcy do zachowania
poufnosci

Zobowigzanie Wykonawcy do zachowania poufnosci

W zwigzku z zainteresowaniem wziecia udziatu w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia

dziatajgc jako uprawniony do reprezentacji ........cccccciiiiiiieee i oSwiadczam,
ze zobowigzuje sie do zachowania w Scistej tajemnicy wszelkich informacji zawodowych,
technologicznych, handlowych i organizacyjnych zleceniodawcy, nieujawnionych

do wiadomosci publicznej (tajemnica przedsiebiorstwa). Ponadto zobowigzuje sie wobec
Zleceniodawcy do wykorzystywania w/w informacji wytgcznie w zakresie niezbednym
do realizacji zadan wynikajgcych z udziatu w postepowaniu i niewykorzystywania tych
informacji w zadnym innym celu, w szczegdlnosci poprzez ich udostepnianie osobom
i podmiotom trzecim.

Jakiekolwiek przekazywanie, ujawnienie, wykorzystywanie tajemnicy przedsiebiorstwa,
jest dopuszczalne tylko za uprzednim, pisemnym zezwoleniem Zleceniodawcy.

Zobowigzuje sie, ze pracownikoéw i inne osoby majgce dostep do Informacji w zwigzku
Z uczestnictwem w postepowaniu zobowigze do zachowania ich w poufnosci.
Za ujawnienie tajemnicy przez takie osoby odpowiadam tak jak za dziatania wtasne.

Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci z tytutu naruszenia powyzszego zobowigzania.

Niniejsze zobowigzanie do zachowania poufnosci obowigzuje przez czas trwania
postepowania o udzielenie zamoéwienia w trybie przetargu nieograniczonego,
a po jego zakonczeniu przez okres zachowania przez informacje stanowigce tajemnice
przedsiebiorstwa wartosci gospodarczej, nie krécej niz 3 lata. Po uptywie oznaczonych
termindw Zamawiajagcy moze przedtuzyé termin obowigzywania zobowigzania
do zachowania poufnosci o kolejne 3 lata.

Dokumenty prosze przekazac na adres e-mail mailowy.....................
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