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Wykonawcy  

biorący udział w postępowaniu  

 

 

Dotyczy: postępowania o udzielenie zamówienia objętego przepisami ustawy Prawo zamówień 
publicznych, w trybie przetargu nieograniczonego, pn. Kompleksowa obsługa 
placów składowych i transportu wewnętrznego na powierzchni (w tym 
kopalnianych sieci kolei wąskotorowych) na rzecz  Polskiej Grupy Górniczej 
S.A Oddział KWK Staszic – Wujek Ruch Murcki – Staszic w okresie 24 
miesięcy - nr sprawy 622400512. 

 
 

Działając w oparciu o art. 137 ust. 1 ustawy z dnia 11 września 2019r. - Prawo zamówień 
publicznych (Dz.U. z 2019r. poz. 2019 ze zm.) Zamawiający modyfikuje treść SWZ jak niżej: 

• w § 15 ust. 3 w Załączniku nr 5 do SWZ dodaje się nowy zapis (tiret szósty) o treści: 

– wprowadzenie nowego Cennika zgodnie z § 16 ust. 7. 
 

• treść § 16 w Załączniku nr 5 do SWZ otrzymuje nowe, następujące brzmienie: 

Waloryzacja 

1. Zamawiający dopuszcza zmianę wynagrodzenia Wykonawcy w przypadkach określonych 
w ustawie Prawo zamówień publicznych w przypadku zmiany: 

1) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 

2) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 
wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, 

3) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 
mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. 
U. z 2020 r. poz. 1342 ze zm.) 

‒ jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 

2. W przypadku wystąpienia okoliczności, o których mowa w ust. 1 Wykonawca w terminie 30 
dni od dnia ich wystąpienia składa wniosek o zmianę wynagrodzenia wraz z dokumentami 
wskazującymi na wpływ ww. okoliczności na koszty wykonania Umowy. Zamawiający 
zastrzega sobie prawo do weryfikacji dokumentów oraz żądania przedłożenia dokumentów w 
tym zakresie. Zmiana dotyczyć będzie wynagrodzenia umownego, w części, jakiej dotyczą 
wprowadzone zmiany przepisów, a wynagrodzenie zostanie zmienione jedynie w zakresie w 
jakim udowodniona zostanie zmiana kosztów Wykonawcy. 

3. Wynagrodzenie Wykonawcy (stawki rozliczeniowe) dodatkowo podlega zmianie w 
następujących okolicznościach: 



1) Jednostkowa stawka bazowa zmienna (pracownika i jednostek sprzętowych) – w 
przypadku zmiany wysokości minimalnej stawki godzinowej ustalonej na 
podstawie ustawy z dnia 10 października 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

2) Jednostkowe stawki bazowe stałe (pracownika i jednostek sprzętowych) – w oparciu 
o wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych publikowany przez GUS link: 
https://stat.gov.pl/wskazniki-makroekonomiczne/ - wybrane miesięczne wskaźniki 
makroekonomiczne, tablica „wskaźniki cen”, pozycja: Wskaźnik cen towarów i usług 
konsumpcyjnych, lit. B (w przypadku zaprzestania publikacji wskazanego wskaźnika, 
Strony stosować będą nowy wskaźnik, który zastąpi dotychczasowy, którego publikacji 
zaprzestano, ewentualnie wskaźnik o charakterze najbardziej zbliżonym do tego, 
którego publikacji zaprzestano), przy czym: 

– pierwsza zmiana nastąpi od pierwszego dnia siódmego miesiąca 
kalendarzowego realizacji umowy – jeżeli wartość wskaźnika waloryzacyjnego 
wyliczona zgodnie z ust. 5 będzie wyższa niż 2,00, 

– kolejne zmiany będą następować w okresach 12 miesięcznych, tj. od pierwszego dnia 
19, 31 miesiąca itd. – o wartość wskaźnika waloryzacyjnego wyliczonego zgodnie z ust. 
5. 

Maksymalna łączna wysokość wskaźnika waloryzacji w całym okresie 
obowiązywania umowy nie przekroczy 10,00. 

4. Zmiany Jednostkowej stawki bazowej zmiennej następują automatycznie (bez 
konieczności działań  Stron) po wystąpieniu przesłanki tj. wejściu w życie aktu wykonawczego 
do ustawy z dnia 10 października 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 
zmieniającego wysokość minimalnej stawki godzinowej. 

5. Zmiany Jednostkowych stawek bazowych stałych w oparciu o wskaźnik cen towarów 
i usług konsumpcyjnych dokonane zostaną wg następujących zasad: 

4) dla potrzeb pierwszej zmiany wynagrodzenia pierwszym wykorzystanym wskaźnikiem 
będzie miesięczny wskaźnik za miesiąc, w którym nastąpi rozpoczęcie realizacji umowy 
(miesiąc poprzedni = 100) a ostatnim miesięczny wskaźnik dla 6 miesiąca realizacji 
umowy,  

5) dla kolejnych zmian wynagrodzenia pierwszym wykorzystanym wskaźnikiem będzie 
miesięczny wskaźnik za odpowiednio 7, 19 miesiąc realizacji umowy itd., 

6) wskaźniki należy zamienić na liczby (dzieląc je przez 100), a następnie przemnożyć przez 
siebie kolejno. W stosunku do otrzymanego wskaźnika należy przeprowadzić w kolejności 
następujące działania: 
− odjąć 1,  

− otrzymany wynik przemnożyć przez 50%, 

− do otrzymanego wyniku dodać 1, 

− uzyskany wynik zaokrąglić do dwóch miejsc po przecinku, zgodnie z matematycznymi 
zasadami zaokrąglania. 

Przez tak ustalony wskaźnik waloryzacyjny należy przemnożyć obowiązujące 
jednostkowe stawki bazowe stałe (pracownika i jednostek sprzętowych). 

6. Wartość umowy podlega zmianie w przypadku zmiany Jednostkowych stawek bazowych 
stałych w oparciu o wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych  określonej w ust. 
3 i zostanie wyliczona w sposób następujący: 

https://stat.gov.pl/wskazniki-makroekonomiczne/
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Wskaźnik 
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7. W przypadku wystąpienia przesłanki określonej w ust. 1 pkt 2) tiret pierwszy lub drugi Strona 
wnioskująca o zmianę stawek rozliczeniowych przygotuje Cennik zawierający Jednostkowe 
stawki bazowe stałe i wartość umowy z uwzględnieniem waloryzacji. Przygotowany Cennik po 
weryfikacji i podpisaniu przez Zamawiającego będzie podstawą do rozliczeń  od pierwszego 
dnia okresu rozliczeniowego, w którym zaszły okoliczności uprawniającego do zmiany cen 
(odpowiednio 7 miesiąca realizacji Umowy, 19 miesiąca realizacji Umowy). 

8. Wykonawca jest zobowiązany uwzględnić zasady waloryzacji określone powyżej w umowach 
z Podwykonawcami.  

 

Pozostałe zapisy SWZ pozostają bez zmian. 

 

Przewodniczący Komisji Przetargowej 

 

……………………………………….. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Rozdzielnik: 
1. Profil nabywcy 
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