POLSKA GRUPA
GORNICZA

70/NZP/IP/ 24752 [25 Katowice, 15.09.2025 r.

Wykonawcy bioracy
udziat w postepowaniu

Dotyczy: postepowania objetego procedura ustawy Prawo zaméwien publicznych, prowadzonego
w trybie przetargu nieograniczonego pn. ,Swiadczenie ustug zwigzanych =z
przeprowadzaniem badari lekarskich z zakresu ratownictwa gomiczego oraz
profilaktycznych badari lekarskich ratownikow gorniczych z zakresu medycyny pracy dla
Polskiej Grupy Gorniczej S.A.” (nr sprawy 702500957)

Na podstawie art. 135 Ustawy Prawo zamoéwien publicznych (tj. Dz.U. z 2024r. poz. 1320 z pdzn. zm.)
Zamawiajgcy udziela wyjasnien w zwigzku z wptywem zapytania z dnia 09.09.2025r. do SWZ:

Pytanie 1:

Wnosimy o zmiane tresci istotnych postanowien umowy w zakresie zapiséw waloryzacyjnych w taki sposdéb,
aby uwzgledniaty réwniez zmiane wskaznika cen towardw i ustug konsumpcyjnych (CPI). Z uwagi na
dwuletni okres umowy i obecng dynamiczng sytuacje miedzynarodowg, zasadne jest ujecie ww. wskaznika,
np. poprzez okreslenie poziomu, po przekroczeniu ktérego waloryzacja wynagrodzenia przystugiwataby
Wykonawcy. Budujac poszczegolne ceny (...) opiera sie na dostepnych obecnie prognozach. Jednak jak
pokazaty poprzednie lata, prognozy mogg bardzo odstawac od rzeczywistosci, czego najbardziej jaskrawym
przyktadem byta inflacja, jaka wystgpita w latach 2022-2024, bedgca skutkiem najpierw pandemii, a
nastepnie wybuchu wojny w Ukrainie. Inflacja, jaka wowczas wystgpita, przy umowie trwajacej diuzej niz
rok naraza wykonawcdw na znaczace ryzyko. Dlatego wnioskujemy, aby waloryzacja opierata sie na dwéch
elementach: CPI i zmianie najnizszego wynagrodzenia, o ktorej mowa w ustawie z dnia 8 czerwca 2017 r.
0 sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikéw zatrudnionych w
podmiotach leczniczych.

Adekwatne wydaje sie oparcie o najbardziej aktualne wieloletnie zatozenia makroekonomiczne na lata
2025-2029, zgodnie z ktérymi prognozowane CPI na 2026 rok wynosi 3,0%, natomiast na 2027 rok — 2,6%.
Prosimy o zmiane zapiséw waloryzacyjnych w taki sposdb, aby uwzgledniaty rowniez wzrost wskaznika cen
towardw i ustug konsumpcyjnych, jezeli jego faktyczny poziom:

w trakcie roku 2026 przekroczy 3,0% (grudzien 2025 = 100),

w trakcie 2027 roku przekroczy 2,6% (grudzien 2026 = 100).

Odpowiedz:

W odpowiedzi na pytanie Zamawiajagcy informuje, ze podtrzymuje zapisy SWZ w zakresie waloryzacji.
Zdaniem Zamawiajgcego najwiekszy udziat w kosztach realizacji przedmiotowego zamoéwienia generuje
wynagrodzenie pracownikow. Z uwagi na powyzsze Zamawiajgcy ustalit zmiane wynagrodzenia w oparciu
o wielko$¢ zmiany wysokoSci najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikow
zatrudnionych w podmiotach leczniczych na podstawie ustawy z dnia 8 czerwca 2017r. o sposobie ustalania
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikdéw zatrudnionych w podmiotach
leczniczych.

Jednoczesnie na podstawie art. 137 Ustawy Prawo zamdwien publicznych Zamawiajgcy zmienia tres¢ SWZ
zgodnie z ponizszym:
Z §16, ust. 4 Zatgcznika nr 5 do SWZ, wykresla sie zdanie: ,Wniosek powinien zosta¢ ztozony w okresie
obowigzywania umowy”.
Pozostate zapisy SWZ nie ulegajg zmianie.

Przewodniczacy Komisji Przetargowej

Elektronicznie podpisan
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